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I. RESZ
Személyi rész

Il. RESZ
Torvények, orszaggydilési hatarozatok,
koztarsasagi elnoki hatarozatok, kormanyrendeletek
és -hatarozatok, az Alkotmanybirosag hatarozatai

A Kormany 113/2026. (VII. 23.) Korm. rendelete
az egészségiigyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbol torténd finanszirozasanak részletes szabalyairol
52616 43/1999. (lll. 3.) Korm. rendelet médositasarol

[11  Kiemelt cél az e-beutalok minél szélesebb korl alkalmazasa, azonban az egészségligyi szolgaltatok kell6 felkésziilése
érdekében a negativ finanszirozasi kovetkezmények alkalmazasa el6tt az atmeneti idészak kibdvitése szlikséges.

[2] A Kormdny a kotelezé egészségbiztositas ellatasairol sz6l6 1997. évi LXXXIII. térvény 83. § (2) bekezdés a) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatéarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezdket
rendeli el:

1.8 Az egészségligyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl torténé finanszirozdsanak részletes szabdlyairdl
sz6l6 43/1999. (lll. 3.) Korm. rendelet 77/M. § (1) bekezdésében a ,2026. év juniusara” szovegrész helyébe
a,2027. év augusztusara” szoveg lép.

2.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

Magyar Péter s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1242/2026. (VIIl. 7.) Korm. hatarozata
a szervezett népegészségiigyi célu sziirések rendszerének atvilagitasarol és fejlesztésének el6készitésérol

A Kormany

1. elrendeli a népegészséguigyi célu szlrések rendszerének atfogo atvilagitasat a szervezett népegészségligyi célu

szlrések eredményességének, minéségének, hozzaférhetéségének és fenntarthatésaganak javitasa érdekében;
2. egyetért azzal, hogy az 1. pont szerinti atvilagitasnak ki kell terjednie kiilondsen a kovetkezé szempontokra:

a)

b)

i)

a szervezett szlir6programok népegészséguigyi indokoltsdgdra, célpopuldcidjara, szakmai eredményességére,
kockézat-el6ny mérlegére és koltséghatékonysagara,

a teljes szlrési ut mikodésére a jogosult népesség azonositasatél és meghivasatol a vizsgalaton,
a diagnosztikus kivizsgalason és a kezelés megkezdésén 4t az utankdvetésig,

az orszagos iranyitas, a feladat- és felel6sségi rend, a finanszirozas, a humaneréforras- és kapacitasfeltételek
megfeleldségére,

a mindségbiztositas, az adatkezelés, az egyéni szintli nyomon kdvetés, az orszagos indikatorrendszer és
a rendszeres nyilvanos teljesitményértékelés feltételeire,

a részvételt, a hozzaférést és a betegut-folytonossdgot akadalyozo tényezékre, kiilonds tekintettel a terileti
és tarsadalmi egyenl6tlenségekre, valamint a sériilékeny és fokozott kockazatu csoportokra,

a szlrések kommunikaciojara és a sz(irésekre torténé mozgdsitasra,

a koz- és magdnellatdsban, tovdbbd szervezett programon kivil végzett vizsgédlatok adatkapcsolataira,
mindségére, parhuzamossagaira és a szervezett programokra gyakorolt hatasara,

a digitdlis meghivasi, idépontfoglaldsi, dontéstdmogaté és adatkapcsolati megoldasok alkalmazhatdésagara,
betegbiztonsagi, adatvédelmi és validacios feltételeire,

a hazai rendszer nemzetkdzi ajanlasoknak és eurdpai mindségbiztositasi standardoknak valé megfelelésére;

3. felhivja az egészségiigyi minisztert, hogy az 1. pont szerinti atvilagitas

a)
b)

egységes modszertani keretben értékelje a szervezett emld-, méhnyak- és vastagbélsz(irés miikodését,
értékelése alapjan tegyen javaslatot az a) pont szerinti sz(irések fejlesztési prioritasaira, mérheté céljaira és
orszagos mindségkdovetelményeire;

4. felhivja az egészségiigyi minisztert, hogy az 1. pont szerinti atvildgitas alapjan — a pénziigyminiszter bevondsaval —
készitsen el6terjesztést a Kormany részére, ennek keretében mutassa be és hatarozza meg

a)
b)
)

(oM g)

a hazai szlirési rendszer helyzetértékelését és nemzetkozi 6sszehasonlitasat,
a fejlesztési prioritasokat és a 2027-2030 kozotti intézkedési tervet,
a programonkénti célértékeket és egységes orszagos teljesitmény- és minéségindikatorokat,
a szlkséges jogszabaly-moddositdsokat, valamint  szervezeti, informatikai, finanszirozasi és
humaneréforras-intézkedéseket,
az intézkedések Utemezését, felelGseit, koltség- és kapacitasigényét, valamint a végrehajtds monitorozasanak
rendjét.
Felel6s: egészségiigyi miniszter
pénziigyminiszter
Hatdrid6: 2026. december 31.

Magyar Péter s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1243/2026. (VIIl. 7.) Korm. hatarozata
a dohanyzas visszaszoritasa érdekében a dohanyipari vallalatok tarsadalmi felel6sségvallalasi tevékenysége
kapcsan sziikséges intézkedésekrol

A Kormany

1. egyetért azzal, hogy a dohanyzas visszaszoritdsa érdekében sziikséges a dohanyipari vallalatok tarsadalmi
felel6sségvallalasi tevékenységére vonatkozé szabélyozas felllvizsgélata;

2. az 1. pontban meghatdrozott cél elérése érdekében felhivja az egészségiigyi minisztert, hogy — a tarsadalmi
kapcsolatokért és kulturdért felel6és miniszter, a gazdasagi és energetikai miniszter és a pénzigyminiszter
bevondsaval - készitsen el6terjesztést a Kormany részére a sziikséges torvénymaodositasokrol.

Felelds: egészségiigyi miniszter
tarsadalmi kapcsolatokért és kulturaért felel6s miniszter
gazdasdagi és energetikai miniszter
pénziigyminiszter

Hatdridé: 2026. szeptember 30.

Magyar Péter s. k.,

miniszterelnok
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lll. RESZ
Miniszterelnoki, egészségiligyért felelé6s miniszteri
és egyéb miniszteri rendeletek és utasitasok

A miniszterelnok 77/2026. (VII. 29.) ME hatarozata
orszagos korhazféigazgato-helyettes felmentésérol

Az Orszagos Korhdzi Féigazgatdsdgrdl szold 506/2020. (XI. 17.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdésében foglalt
jogkoromben eljérva, az egészségligyi miniszter javaslatara

dr. Raffay Bdlint orszagos kérhazféigazgato-helyettest e tisztségébdl, mas fontos megbizatasara tekintettel

—2026. julius 31-ei hatéllyal -

felmentem.

Magyar Péter s. k.,

miniszterelnok
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Az egészségiigyi miniszter 4/2026. (VIl. 27.) EiM utasitasa
az Egészségligyi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A kormanyzati igazgatdsrol szol6 2018. évi CXXV. torvény 19. § (4) bekezdésében meghatarozott hataskéromben eljarva,
figyelemmel a jogalkotasrdl szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara — a miniszterelnok jovahagyasaval —
a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 Az Egészségligyi Minisztérium Szervezeti és M(ikddési Szabélyzatat (a tovabbiakban: Szabdlyzat) az 1. mellékletben
foglaltak szerint hatarozom meg.

2.§ Ez az utasitas a kozétételét kovetd napon lép hatélyba.

Dr. Hegedlis Zsolt Csaba s. k.,

egészségligyi miniszter
Jévdhagyom:

Magyar Péter s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 4/2026. (VII. 27.) EiiM utasitdshoz

Az Egészségligyi Minisztérium Szervezeti és Milikodési Szabalyzata

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. Az Egészségiigyi Minisztérium jogallasa és alapadatai

1.8 (1) Az Egészségligyi Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) 6nallé jogi személyiséggel és gazdasdgi szervezettel
rendelkezé kozponti kdltségvetési szerv.
(2) A minisztérium alapadatai a kdvetkezék:
megnevezése: Egészségligyi Minisztérium,
roviditése: EUM,
angol megnevezése: Ministry of Health,
német megnevezése: Ministerium fir Gesundheit,
francia megnevezése: Ministere de la Santé,
postacime: 1011 Budapest, F6 utca 44-50.,
vezetbje (fejezet felligyeletét ellatd szerv vezetbje): egészségiigyi miniszter,
alapitdja: Magyarorszdg Orszaggy(ilése,
alapitds datuma: 2026. 05. 13.,
alapité okirat kelte, iktatdsi szama: 2026. 05. 22. EiM/2026-1/2026.,
jogallasa: koltségvetési torvény éltal meghatarozott, a kdzponti koltségvetésben fejezetet alkoto, kdzponti
koltségvetési szerv,
szamlavezet6je: Magyar Allamkincstar,
el6iranyzat-felhasznaldsi keretszamla szama: 10032000-00009722-06010016,
addigazgatdsi azonositd szama: 15855466-2-41,
PIR torzsszama: 855460,
16.  kormanyzati funkcio szerinti besorolds: 011120 Kormanyzati igazgatési tevékenység.
(3) Azallami feladatként ellatott alaptevékenységek korét a minisztérium alapité okirata hatarozza meg. A minisztérium
véllalkozasi tevékenységet nem végez.
(4) Az alapfeladatok elldtdsanak forrasa: Magyarorszag koltségvetésének XXVII. Fejezete.
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2. A minisztérium szervezete
2.8 (1) A minisztérium 6nallé szervezeti egységei: a miniszteri kabinet, a titkarsag és a féosztaly.
(2) Nem 06nallé szervezeti egység az osztaly.
3.8 (1) A minisztérium szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.

(2) A minisztérium 6nallé szervezeti egységeinek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.

(3) A minisztérium szervezeti egységeit a 3. fliggelék tartalmazza.

(4) A miniszter ltal irdnyitott, felligyelt hattérintézményeket, a hattérintézményekkel kapcsolatban a miniszter altal
atruhazott hataskorben eljard felsévezetd, valamint a hataskor gyakorlasaval 6sszefliggésben kézremikodé onallo
szervezeti egység megnevezését, tovabbd a tulajdonosi joggyakorl6 nevében és helyett, megbizéson alapuld
meghatalmazassal eljaré tulajdonosi joggyakorl6i meghatalmazottat, valamint azon gazdasagi tarsasagokat,
amelyek felett a miniszter éltal atruhazott hataskorben eljaré felsévezetd szakmai irdnyitast és felligyeletet gyakorol,
a 4. fuggelék hatérozza meg.

(5) A minisztériumban a kiadmanyozas rendjét az 5. figgelék tartalmazza.

(6) A miniszter iranyitasa, feliigyelete alad tartozo orszagos hataskorl koltségvetési szervek (kivéve a kozépiranyitd
szerv kozremuUkodésével irdnyitott intézményeket) vezetdi, vezetShelyettesei és gazdasdgi vezetdi tekintetében
a munkaltatéi jogok gyakorldsdnak rendjét a 6. fliggelék tartalmazza.

(7) A minisztériumban vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett személyek korét a 7. fiiggelék tartalmazza.

Il. A MINISZTERIUM VEZETESE
3. A miniszter
4.8 (1) A miniszter a jogszabdlyoknak és a kozjogi szervezetszabalyozé eszkozoknek megfeleléen, a Kormany altalanos

politikdjanak keretei kozott

a) vezeti a minisztériumot,

b) részt vesz a kormanyzati munkdban,

<) az egyes miniszterek feladat- és hataskorérdél szolé kormdnyrendeletben és mas jogszabalyokban
meghatarozott mddon irdnyitja a minisztérium és hattérintézményei szakigazgatdssal kapcsolatos
tevékenységét.

A miniszter mint a minisztérium vezetdje kilondsen
meghatarozza a minisztérium szervezeti felépitését és miikodésének fébb szabalyait,

2. gondoskodik a feladat- és hataskorébe tartozd jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok
megalkotédsarol és kiadasarol, a magasabb szint( jogszabalyok el6készitésérdl, valamint utasitasokat ad ki,

3. felelés a bels6 kontrollrendszer keretében - a szervezet minden szintjén érvényesilé - megfelelé
kontrollkdrnyezet, integralt kockazatkezelési rendszer, kontrolltevékenységek, informacids és kommunikéciés
rendszer és nyomon kdévetési rendszer (monitoring) kialakitasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért,

4. meghatdrozza és jovahagyja a minisztérium jogalkotdsi munkatervét, az 3agazati célkitlizéseket és
a korményzati stratégiai irdnyitasrél sz6l6 38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelet szerinti intézményi munkatervet
(a tovdbbiakban: intézményi munkaterv), valamint az intézményi munkatervrél készitett éves beszamolét,

5. joévahagyja a minisztérium éves koltségvetését és zarszamaddsi javaslatat,
jogszabalyban meghatérozott korben el6terjesztést tesz a kdztarsasagi elndknek, és ellenjegyzi az elnoki
hatéarozatot,

7. meghatdrozza az egészségligyi dgazatba tartozo szervek - allamtitkarok, valamint helyettes allamtitkarok
altali - iranyitdsi rendjét, a személyzeti, a munkaligyi és a szervezési hatdskoroket, a jogszabalyok és a kdzjogi
szervezetszabdlyoz6 eszk6zok minisztériumi el6készitésének, egyeztetésének rendjét, a gazdalkodas,
a munkavégzés, az ligykezelés, a mindsitett adatok védelmének, a személyes adatok kezelésének, valamint
a kozérdek( adatok nyilvdnossaga érvényesitésének elirasait,

8. megdllapitjia a szervezetiranyitds és felligyelet rendjét, a minisztériumi szervezeti egységek, valamint
a minisztériumi hattérintézmények létszamat, javadalmazasuk és a juttatasi rendszer fébb szabalyait,

9.  kiadmanyozza a miniszter éltal alapitott koltségvetési szervek alapitd okiratat, az azokat szakmailag feltigyeld
szervezeti egység vagy minisztériumi hattérintézmény vezetdjének javaslatara,
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10.  jovahagyja a feladat- és hataskor szerint érintett vezet6k javaslatara az irdnyitasa vagy felligyelete ald tartozé
orszagos hatdskorl szervek - a kozépiranyitéd szerv kdzremikodésével irdnyitott szervek kivételével —
szervezeti és mikodési szabdlyzatait, amelyek a kozigazgatdsi éallamtitkdr Utjan, a jogi és személyligyi
helyettes allamtitkar altal lefolytatott koordinaciot kovetéen keriilnek felterjesztésre,

11.  gyakorolja az iranyitdsa vagy felligyelete ald tartozé orszadgos hatdskorl koltségvetési szervek (kivéve
a kozépiranyitd szerv kozrem(kodésével irdnyitott intézményeket) vezetdi tekintetében a munkaltatdi
jogokat, a 6. fliggelék szerint,

12.  jogszabaly alapjan a Kormdny nevében elldtja az Egészségbiztositasi Alap (a tovabbiakban: E. Alap)
felligyeletét, illetve felligyeli gazdalkodasat,

13.  irdnyitja a jogszabalyban iranyitdsa ald rendelt kozponti hivatalokat és a minisztérium ald tartozo
koltségvetési intézményeket,

14. elldtja a Szakmajegyzékben meghatdrozott, az dagazatdhoz tartozd szakmakért, valamint
a programkovetelmények nyilvantartasdban szereplé szakmai képzésekért felel6s miniszteri feladatokat,

15.  gyakorolja az dllami tulajdonban és fenntartasban 1évé — kozépiranyitd szerv kozremdikodésével iranyitott —
egészségligyi intézmények esetében az egészségligyrdl széld térvény szerinti, a miniszter kizdrélagos
irdnyitasi jogkorébe tartozé fenntartoi jogokat,

16.  gyakorolja a jogvédelmi biztos feletti munkaltatéi jogokat,

17.  az eurdpai unids fejlesztési forrasok felhasznalasahoz kapcsolédo feleléssége korében biztositja az eurdpai
unios fejlesztési forrasok felhasznalasaval megvaldsuld, jogszabalyban meghatarozott programok iranyitd
hatéségi feladatainak ellatasat,

18.  kitlintetéseket, cimeket és dijakat adomanyoz, illetve von meg.

(3) A miniszter mint a fejezet felligyeletét elldté szerv vezetdje, gyakorolja és elldtja a jogszabalyban részére
meghatarozott feladatokat.

5.8 (1) A miniszter irdnyitja
a) a kdzigazgatasi allamtitkar,

b) a parlamenti dllamtitkar,

<) az alapellatasért és integralt ellatasért felel6s allamtitkar,

d) a jard- és fekvébeteg-ellatasért felelds allamtitkar,

e) a népegészségligyért felelds allamtitkar,

f) a digitélis egészségligyért felelés allamtitkar,

g) a miniszteri biztosok,

h) a miniszteri kabinet vezetdje (a tovabbiakban: miniszter kabinetfénoke),

i) a miniszter kabinetfénoke kdzremUikddésével a Nemzetkozi és Eurdpai Unids Féosztaly vezetdje,

j) a Belsd Ellenérzési Féosztdly vezetdje,

k) az Egészségligyi Tudomanyos Tandcs Titkarsdga vezetdje

tevékenységét.

(2) A minisztert munkajaban Miniszteri Tanacsado Testllet segiti.
(3) A miniszter feliigyeli a jogvédelmi biztos és az Integralt Jogvédelmi Szolgalat tevékenységét.
6.8 (1) A miniszter munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében miniszteri kabinet, és azon beldl titkarsag mdkodik.
(2) A miniszter titkdrsagat osztélyvezet6 vezeti, akinek a tevékenységét a miniszter kabinetfénoke iranyitja.
(3) A miniszter munkdjat miniszteri személyi titkar segiti.
(4) A miniszter munkajat egy vagy tobb politikai fétanacsado és politikai tanacsadé segitheti.

7.8 (1) A miniszter gyakorolja a tulajdonosi, alapitéi, felligyeleti, kozrem(ikodoi jogokat a jogszabaly vagy megallapodas
alapjan a minisztérium tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozd gazdasagi tdrsasagok, valamint a minisztérium
alapitéi joggyakorldsa ald tartozé alapitvéanyok, kozalapitvanyok felett, ennek keretében a pénziigyminiszterrel
egyetértésben hatdroz az irdnyitasa alatt mikodo intézmény alapitasardl, dtszervezésérdl, megsziintetésérdl.

(2) A miniszter szakmai iranyitast és feliigyeletet gyakorol azon gazdasagi tarsasagok felett, amelyek tekintetében

a)

az iranyitasa ald tartozoé koltségvetési szervet az allami vagyon felligyeletéért felelés miniszter a rendeletében
tulajdonosi joggyakorléként kijeldlte, vagy
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b) az irdnyitasa ald tartozé koltségvetési szerv vezetéje a Magyar Nemzeti Vagyonkezel$ Zartkdrden Mikodd
Részvénytarsasdggal (a tovabbiakban: Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.) a tulajdonosi joggyakorladsra

vonatkozéan kotott megbizasi szerzédésen alapulé meghatalmazést elfogadta.

(3) A miniszter — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — az e Szabdlyzatban foglalt minisztériumi iranyitasi rendtdl,
valamint a hattérintézményi irdnyitdsi, felligyeleti, tovabba tulajdonosi, alapitdi joggyakorldsi rendtdl irdsbeli
utasitdsaval eltérhet, illetve az irdnyitasi jogkoroket és az ezek gyakorldsa kdrében torténé kiadmdanyozast magahoz
vonhatja.

8.8 (1) A minisztert akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén — a kormanyzati igazgatasrél sz6éld 2018. évi CXXV. torvény
(a tovabbiakban: Kit.) 21. §-aban meghatarozott rendelkezéseknek megfeleléen - jogszabaly, korméanyhatarozat
vagy e Szabalyzat eltér6 rendelkezése hidnyaban, a miniszter utasitasai szerint eljarva altalanos helyettesitési joggal,
miniszterhelyettesként a parlamenti allamtitkar helyettesiti.

(2) A miniszter és a parlamenti allamtitkar egyidejl akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén, a miniszter irdnymutatasa
szerint eljarva a minisztert
a) a miniszter 6. fliggelék szerinti munkaltatéi jogainak gyakorldsa soran a kdzigazgatasi allamtitkar,

b) az a) pont ald nem tartozé jogkdrdkben a miniszter éltal kijelolt allamtitkar
helyettesiti.
(3) A miniszter nem helyettesithet6é
a) a miniszteri rendelet, a miniszter altal kiadott normativ utasitas, illetve a mdas miniszternek a miniszterrel
egyetértésben kiadandé rendeletéhez adott egyetértési nyilatkozat aldirdsaban,

b) a miniszter irdnyitasa, fenntartoi joggyakorlasa alatt miikodo intézmény
ba) alapitdsaval, atalakitdsaval, megsziintetésével,
bb) szervezeti és mukodési szabalyzatdnak kiadasaval, modositdsaval - a kozépirdnyitd szerv

kdzremkddésével iranyitott szervek kivételével —

kapcsolatos dontések meghozatalaban,

c) a Magyarorszag allami kitlintetéseinek adomanyozésara vonatkozd, a miniszterelnoknek szél6 javaslat
megtétele tekintetében,

d) a miniszterelnoknek és a koztérsasagi elndknek cimzett ligyiratok aldirdsdban,

e) a miniszter altal adomanyozhato elismerés oklevelének alairasaban,

f) a 4. § (2) bekezdés 16. pontja és a 6. fliggelék alapjan miniszteri hataskorbe tartozé munkaltatéi jogok
gyakorldsa soran.

(4) A minisztert akaddlyoztatdsa vagy tdvolléte esetén a Kormany Ulésén a parlamenti allamtitkar, egyideji
akadalyoztatdsuk vagy tavollétiik esetén a miniszter altal egyedileg kijel6lt allamtitkar helyettesiti.

(5) A miniszter az Orszaggytlés munkajaval 6sszefliggé miniszteri hataskorok gyakorlasa tekintetében - az e §-ban
foglaltaktdl eltéréen — egyedileg a minisztérium mas allamtitkérat is kijelolheti.

4. Az allamtitkarok
9.8 A minisztériumban
a) kozigazgatasi allamtitkar,
b) parlamenti allamtitkar,
c) alapellatasért és integralt ellatasért felelés allamtitkar,
d) jaro- és fekvobeteg-ellatasért felelés allamtitkar,
e) népegészségligyért felelds allamtitkar,
f) digitalis egészségligyért felelds allamtitkar
mukodik.
10.§ Az allamtitkarok

a) intézik a miniszter altal szamukra meghatarozott egyedi feladatokat, ezen beliil koncepciét és megoldasi
javaslatokat dolgoznak ki, kialakitjak és képviselik a minisztériumi allaspontot,

b) kdzremikodnek a miniszter dontéseinek kdzpolitikai megalapozésdban és azok végrehajtasaban,

c) koordindljak a miniszter feladat- és hataskorébe tartozd agazati feladatokkal kapcsolatos iranykijelold,
stratégiai munkakat,
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d) elésegitik a miniszter orszaggyulési képviseletét, az Orszaggyulésben képviselettel rendelkezé partok
képvisel6csoportjaival és a partokhoz nem tartozd képvisel6kkel kapcsolatot tartanak, koordindljak

a tarsadalmi, gazdasagi érdekképviseletekkel val6 egylttmikodést, helyettesitik a minisztert,

e) Osszehangoljdk - a kozigazgatasi allamtitkdr utjan - a helyettes allamtitkdrok parlamenti és &ltaldnos
kormanyzati feladatok végrehajtasaval kapcsolatos tevékenységét,

f) kozrem(kodnek a jogszabalyalkotdssal kapcsolatos politikai el6készité munka miniszteri irdnyitdsaban;
ennek sordn kilonosen
fa) gondoskodnak a jogszabalyi koncepcidkban a kormdanyzati politika érvényesitésérdl,
fb) ellatjdk a kormanypart frakcidjaval valo egyeztetési feladatokat,
fc) iranyitjak a parlamenti partkozi egyeztetési mechanizmusokat,
fd) a minisztériumi jogszabdly-el6készités soran részilkre megkiildott tervezetekkel kapcsolatban

allaspontot alakitanak ki,
9) elldtjak mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter llandé vagy eseti jelleggel 6ket megbizza,
h) szakterlletikon gondoskodnak az intézményi munkaterv el6készitésérél, végrehajtasérél, a nyomon
kovetésrél és az éves beszamolok elkészitésérol,
i) ha feladatellatasuk sordn mas allamtitkar szakmai irdnyitasa ald tartozé szerv kozvetlen megkeresése irant
intézkednek, a megkeresés tényérol és tartalmardl a megkeresett szerv szakmai irdnyitasat ellaté szakterileti
allamtitkart tajékoztatjak,
j) az eurdpai unios fejlesztések korében - feladatkorikben -
ja) gondoskodnak a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozd eurdpai unids és nemzetkozi
tamogatasi forrasok felhasznalasanak koordinalasarol,

jb) részt vesznek a minisztérium vonatkozasdban az Eurdpai Unié 2021-2027 kozotti pénziigyi
idészakaban az eurdpai unids forrasokbol megvalosulo fejlesztések tervezésében, el6készitésében
és megvalositasaban, a Helyredllitdsi és Ellenalloképességi  Eszkdz tervezésében és
megvaldsitasaban,

jo) részt vesznek a minisztérium vonatkozasaban az egyéb nemzetkdzi forrasbdl finanszirozott
fejlesztések tervezésében, el6készitésében és megvaldsitasaban,

jd) gondoskodnak a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozd, eurdpai unids forrasbol
finanszirozott projektek, programok és palydzatok megvalésitdsdnak nyomon kovetésérdl,

je) biztositjdk a minisztérium részvételét a nemzetkozi, eurdpai unios és fejlesztéspolitikai tarcakozi
szervezetekben és bizottsagokban,

jf) gondoskodnak a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozd eurdpai unids tdmogatési forrdsok
felhasznalasarol.

11.8 (1) A minisztériumi szervezeti egységek, a minisztériumi hattérintézmények az allamtitkarok részére — felhivasra —
feladataik elldtasa korében kozvetlenil informaciot biztositanak.

(2) Az dllamtitkar a feladatkorébe tartozé szakmai feladatok elldtdsa érdekében masik allamtitkdr — ide nem értve
a kozigazgatasi allamtitkart és a parlamenti allamtitkart — kdzvetlen vagy kozvetett irdnyitasa ald tartozé szervezeti
egység kozremikodését is igénybe veheti, azzal, hogy errél tdjékoztatni kell a szervezeti egység vezetdjének
tevékenységét iranyito felsévezetét.

(3) Az dllamtitkarok az irdnyitasuk ald tartozd szakteriilet vonatkozasdban — a Nemzetkodz és Eurépai Unids Féosztaly
koordindacioja alapjan — kdzrem(kddnek a tagallami allaspont kialakitdsdban, annak az Eurépai Unids intézmények
elétti képviseletében, tovabba gondoskodnak az Eurépai Unié intézményei altal elfogadott jogszabalyok és egyéb
dontések hazai jogba torténd atiiltetésérol.

5. A kézigazgatasi allamtitkar

12.8 (1) A kozigazgatasi allamtitkar vezeti a minisztérium hivatali szervezetét, ennek keretében gyakorolja a Kit. 25. §

(1) bekezdése szerinti hataskoroket.

A kozigazgatasi allamtitkar feladatkorében gyakorolja a Kit. szerinti, az egyes tisztségvisel6k tevékenységének
iranyitasaval kapcsolatos hatdskoroket.

A kozigazgatési allamtitkar elldtja a minisztériumi hattérintézmények miniszteri irdnyitdsabol - a miniszter
rendelkezése alapjan - ad6dé feladatokat.
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13.§

14. 8

(1) A kozigazgatasi dllamtitkar a szervezeti egységek 6sszehangolt miikodésével kapcsolatos feladatkérében

a)
b)

i)
)

gondoskodik a minisztérium szervezeti és m(ikddési szabalyzatdnak el6készitésérdl,

gondoskodik a Kormany féléves munkaterveihez a minisztériumi javaslatok 0sszedllitdsarol, valamint
a minisztérium féléves jogalkotdsi munkatervének elkészitésérél, és folyamatosan figyelemmel kiséri
a munkatervi feladatok teljesitését,

ellendrzi a jogszabdlyokban, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzokben, a jogalkotdsi munkatervben és
a miniszteri dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat,

nyilvdntartja a Kormény hatdrozataiban és munkatervében eldirt, illetve a korményzati dontéshozatali
férumok éltal meghatdrozott hataridés feladatokat, és ellendrzi végrehajtasukat, valamint a végrehajtésrol
tajékoztatja a minisztériumi vezetdket,

gondoskodik a Kormany lésérdl szolo 6sszefoglaldk kezelésérdl és a helyettes allamtitkarok részére torténd
bemutatasarol,

a feladatellatashoz sziikséges kormanyzati és minisztériumi vezet6i dontésekrél rendszeresen tajékoztatja
a helyettes allamtitkarokat és az 6néllé szervezeti egységek vezetdit,

gondoskodik a kormdanyzati dontés-el6készités keretében a kozponti dllamigazgatési szervektdl
beérkez6 elbterjesztések, jelentések, jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyoz6 eszkdzok tervezeteinek
a minisztériumi szervezeti egységek és a minisztériumi hattérintézmények altali véleményezésérdl,
valamint a beérkezett észrevételek alapjan az 6sszehangolt valaszlevél el6készitésérdl, tovabba ellendrzi
a véleményezési hataridék megtartasat,

felel a szervezeti egységeknek a kormanyiiléssel, a kabinetiiléssel, a kozigazgatasi allamtitkari értekezlettel
kapcsolatos feladatai Osszehangolasaért, kijeloli a felkészité anyagok el6készitésében kozremiikodd
szervezeti egységet és gondoskodik a felsévezeték szobeli felkészitésének megszervezésérdl,

koordinalja a minisztériumon beliili csoportos munkavégzést,

felel az intézményi munkaterv elkészitéséért, nyomon kovetéséért, felllvizsgalataért és az intézményi
munkaterv éves beszamoldjanak dsszedllitasaért.

A kozigazgatasi allamtitkar a szervezeti egységek tevékenységéhez kapcsolodé igazgatasi feladatkorében

a)

b)

meghatdrozza a mukodés pénzigyi feltételeit, biztositia a minisztériumi munkarend, Ugyintézés és
iratkezelés, valamint a gazdalkodas szabalyainak megtartdsat,

folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a minisztérium személyzeti lgyei és szervezeti mikodése
0sszhangban van-e a belsé szabalyzatokkal, a munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendjével; szervezetiranyito
feladataival 6sszefliggésben belsé szabalyzat, valamint intézkedés kiadasat kezdeményezheti,

koordindlja a személyzeti Ugyek intézését, felel6s a minisztérium humaneréforrds-gazdalkodasaért és
tarsadalmi kapcsolatainak dpolasaért,

gondoskodik a minisztérium és a hattérintézmények allashelyeivel kapcsolatosan a miniszter hatdskorébe
tartozoé javaslatok és dontések el6készitésrdl és végrehajtasarol,

a vonatkoz6 jogszabalyokra figyelemmel javaslatot tesz a minisztérium személyi juttatdsainak, 1étszam-, bér-
és jutalmazasi kereteinek, valamint a béralapot terhel6 egyéb kifizetéseknek a meghatdrozasara,

elldtja a koltségvetési gazdalkodasi, pénziigyi, elemzési, tervezési, vagyongazdalkodasi dokumentacios
tevékenységeket,

koordinalja a kulsé forrasok megszerzésével kapcsolatos feladatokat és a megitélt tamogatasok
felhasznalasanak folyamatat,

figyelemmel kiséri a minisztérium informatikai, nyilvantarté és szolgéltaté rendszereinek hiteles, megbizhaté
és biztonsagos lizemeltetését,

irdnyitja az Ggykezeléssel, a mindsitett adatok védelmével, a személyes adatok kezelésével és a kozérdek
adatok nyilvadnossagdaval kapcsolatos feladatok ellatasat.

A kozigazgatdsi dllamtitkar biztositja a minisztériumi szervezeti egységek és a minisztériumi hattérintézmények
o6sszehangolt mkddését. Ennek érdekében kiilondsen

a)

jogszerliségi és kozigazgatas-szervezési szempontbdl véleményezi a szervezeti egységek, a minisztériumi
hattérintézmények altal kidolgozott szakmai koncepcidkat, a szabélyozast igénylé kérdésekben gondoskodik
a jogszabalyok és a kdzjogi szervezetszabdlyozo eszkdzok tervezeteinek elkészitésérdl,

véleményezi a miniszter és az allamtitkarok kozvetlen iranyitasa alatt m(kod6 szervezeti egységek és
a minisztériumi hattérintézmények személyzeti, munkaligyi és szervezeti targykorre irdnyuldé normativ
dontéseinek tervezeteit.
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(2) A kozigazgatasi dllamtitkar

a) a kormdnyzati dontés-elékészitéssel Osszefliiggd feladatkdrben részt vesz a kozigazgatdsi allamtitkari
értekezleten,

b) biztositja a miniszteri dontésekhez sziikséges informacidk, hattéranyagok észszerli id6ben torténd
Osszeallitasat, valamint a miniszteri dontésekbél eredé feladatok megvaldsulasat,

c) a kozvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezeti egységek, a helyettes allamtitkdrok aldrendeltségében
mUkodd szervezeti egységek és minisztériumi hattérintézmények kozremukodésével szakmai szempontbdl
elékésziti a miniszter, valamint az allamtitkarok dontéseit, ha azok kozvetlen irdnyitasa alatt nincs az tigyben
feladat- és hataskor szerint érintett szervezeti egység,

d) az alapveté jogok biztosanak felkérése alapjan elvégzi, elvégezteti az alkotméanyossagi vizsgalatot mindazon
tertleteken, amelyek nem tartoznak kozvetlenil a miniszter vagy az dllamtitkarok aldrendeltségébe,

e) tajékoztatja a fbosztalyvezet6i és osztalyvezetéi megbizésra javasolt személyrél a Miniszterelnokség
kodzigazgatasi allamtitkarat,

f) irdnyitja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos miveletek elldtasat.

(3) Akozigazgatasi dllamtitkar

a) szakmai, politikai irdnyitdst gyakorol a gydgyszer- és gyogydszatisegédeszkoz-ellatassal, tovabba
az orvostechnikai eszk6zokkel 6sszefliggé feladatok tekintetében,

b) koordindlja és felligyeli a gyogyszerészeti, gydgyszerellatasi és gyogydszati segédeszkoz-ellatasi feladatokat,
vezeti a felel6sségi korébe tartozd szakmai munkabizottsdgokat.

15.8 A minisztériumi szervezeti egységek, valamint a minisztériumi hattérintézmények a kdzigazgatasi allamtitkar részére
feladatai elldtdsa korében, kérésére kdzvetlenil kotelesek informaciét biztositani.
16.8 A kozigazgatasi allamtitkar — torvényben és e Szabalyzatban meghatarozott kivétellel - gyakorolja a munkaltatéi
jogokat a minisztérium allomanyaba tartozé kormanytisztvisel6k és munkavallalok felett.
17.8 (1) Akozigazgatasi dllamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag makodik.
(2) A kozigazgatasi dllamtitkdr irdnyitja

a) a Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag vezetéje,

b) a jogi és személyligyi helyettes dllamtitkar,

c) a gazdasagi helyettes dllamtitkar,

d) a Gydgyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly vezetdje,

e) az Iratkezelési és Szervezetbiztonsagi Féosztaly vezetbje

tevékenységét.

(3) A kozigazgatasi allamtitkart akaddlyoztatdsa esetén a jogi és személyligyi helyettes allamtitkdr helyettesiti.

A kozigazgatasi allamtitkar, valamint a jogi és személyligyi helyettes allamtitkér egyidejl akadalyoztatdsa esetén

a kozigazgatasi dllamtitkart az altala kijeldlt helyettes allamtitkar helyettesiti.

6. A parlamenti allamtitkar

18.§ A parlamenti allamtitkar

a) miniszterhelyettesként ellatja a miniszter dltalanos helyettesitését,

b) eljar a feladatkorébe tartozé tigyekben, valamint — jogszabdly vagy kozjogi szervezetszabdlyozd eszkoz
eltérd rendelkezése hidnydban — a minisztert helyettesité feladatkdrével 6sszefliggd, illetve a miniszter altal
rd dtruhazott tgyekben,

<) kapcsolatot tart a minisztériumok parlamenti allamtitkaraival,

d) tajékoztatast kérhet az allamtitkaroktdl a szakteriletiikhoz tartozo feladatok elérehaladésarol,

e) kommunikacids szempontbdl jévahagyja a parlamenti valaszokat,

f) gondoskodik a minisztérium orszaggyUlési munkdjanak szervezésérdl és 6sszehangolasarél, az Orszaggydilés,

a partok képvisel6csoportjai, a partokhoz nem tartozé képviselék és a minisztérium kozotti informacios
Osszekottetésrdl,

g) kozremUkodik az egészségligyi dgazat f6 szakmai, politikai elveinek és stratégiainak meghatarozasaban,

h) koordinalja a minisztérium OrszaggyUléssel kapcsolatos feladatainak ellatasat,
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i) kozremUkodik az egészségligyi dgazatot érint6 tarsadalmi kapcsolatok gondozésaban, a betegszervezetekkel
és egyéb tarsadalmi szervezetekkel, illetve érdekképviseleti szervezetekkel valé kapcsolattartasban,

j) intézkedést kezdeményezhet a kozigazgatasi allamtitkarndl és az allamtitkaroknal, illetve akadalyoztatasuk
vagy tavollétiik esetén a helyettes allamtitkaroknal.

19.8 (1) A parlamenti allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mikodik.

(2) A parlamenti allamtitkar irdnyitja
a) a Parlamenti Allamtitkari Titkarsag,
b) a Parlamenti Féosztaly
vezetbje tevékenységét.

20.8 (1) A parlamenti allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesité jogkorében jar el — akadalyoztatasa vagy tavolléte
esetén a minisztérium Orszaggyuléssel kapcsolatos feladatainak ellatdsaval kapcsolatban az alapellatasért és
integralt ellatasért felelés allamtitkar, altalanos tigyekben az altala kijelolt személy helyettesiti.

(2) A parlamenti allamtitkdr helyettesitését — a minisztert helyettesitd jogkore kivételével — a tisztség betdltetlensége
esetén a miniszter altal kijelolt felsévezet6 latja el.
7. Az alapellatasért és integralt ellatasért felelos allamtitkar

21.8 (1) Azalapellatasért és integralt elldtasért felelds allamtitkar szakmai, politikai irdnyitast gyakorol

a) az egészségbiztositas alapellatas és integralt elldtas keretei kozott biztositott egészségligyi szolgaltatasaival,
pénzbeli ellatdsaival - ide nem értve a csecsembgondozési dijat és a gyermekgondozasi dijat —, baleseti
elldtésaival, az ellatdsok igénybevételével, finanszirozdsdval és az ahhoz kapcsolodd szerzédésekkel,
az elldtdsokat végzd szolgaltatokkal és azok ellenérzésével,

b) az alapellatas és integralt ellatas strukturdjanak és muikddésének tervezéséhez, ellendrzéséhez sziikséges
informacids rendszer mikodési alapelveivel, eszkdzrendszerével, cselekvési programjanak eléirasaival,

c) a févarosi és varmegyei kormdnyhivatalok és azok jarasi (févarosi kerileti) hivatalai egészségligyi és
egészségbiztositasi pénztari feladatai szakmai iranyitadsanak koordinaciojaval,

d) az egészségugyi agazaton belill az alapellatast és integralt egészségugyi ellatast érinté szakmai képzéssel,
a humaneréforras-fejlesztéssel,

e) az alapellatést érinté nemzetkozi egylttmikddésekkel és projektekkel,

f) az Orszagos Kérhazi Féigazgatdsag Alapellatasi Igazgatésaganak szakmai munkajaval

osszefliggd feladatok tekintetében.

(2) Azalapellatasért és integralt ellatasért felelés allamtitkar részt vesz

a) az egészségmegOrzéssel kapcsolatos feladatokra és az egészséget karositdé hatdsok megelézéséhez és
csokkentéséhez sziikséges egészségvédelmi feladatokra,

b) az egészséglgyi agazat szervezetére és muikodésére, az egészségligyi agazatban foglalkoztatottak
jogallasaval 6sszefligg6 egyes kérdésekre,

<) az egészségmegorzéssel kapcsolatos feladatokra és az egészséget karositdé hatasok megelézéséhez és
csokkentéséhez sziikséges egészségvédelmi feladatokra,

d) az 4dgazati szintl dontések meghozatalanak el6készitése, tdmogatasa érdekében létrehozando6 egészségligyi
agazati adatelemz6 kdézpontot miikddtetésére

vonatkozoé koncepcidk és jogszabalyok kidolgozasaban.

22.§8 (1) Az alapellatasért és integralt ellatasért felel6s allamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatdsa érdekében titkarsag

mukodik.

Az alapelldtasért és integralt ellatasért felelSs allamtitkar iranyitja

a) az Alapellatasért és Integralt Ellatasért Felel6s Allamtitkari Titkarsag vezetéjének,

b) az alapellatas-szakmai helyettes allamtitkar

tevékenységét.

Az alapellatasért és integrélt ellatasért felels allamtitkar — ha nem a minisztert helyettesité jogkorében jar el -
akaddlyoztatasa vagy tavolléte esetén az alapelldtas-szakmai helyettes dllamtitkar helyettesiti.
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24.8§

8. A jaro- és fekvobeteg-ellatasért felel6s allamtitkar

A jaré- és fekvébeteg-ellatasért felelds allamtitkar szakmai irdnyitast gyakorol

a)
b)
)

Qe g0

h)

az egészségligyi jaro- és fekvébeteg-szakellatassal,

az egészségligyi dgazati stratégiai tervezéssel,

a teruletfejlesztési és teriileti tervezési folyamatokban valé egészségligyi dgazati részvétellel,

a jard- és fekvébeteg-szakellatast végzé egészségligyi szolgaltatok esetében a betegellatoi tevékenységgel,
az egészségligyi dgazat védelmi feladatainak ellatasaval,

az egészségligyi agazati szakmai képzéssel, a humaneréforras-fejlesztéssel,

az egészségligyi jaro- és fekvObeteg-szakellatas rendszerszint( finanszirozasaval és az egészségbiztositasi
ellatasok finanszirozasanak tervezésével,

az ellen6rzési szakterilettel

kapcsolatos feladatok tekintetében.
A jaré- és fekvbbeteg-ellatasért felelés allamtitkdar munkdjanak és feladatainak elldtdsa érdekében titkarsag
mukodik.

A jaro- és fekvibeteg-ellatasért felelés allamtitkar iranyitja

a) a Jaro- és Fekvébeteg-ellatasért Felels Allamtitkari Titkarsag vezetdje,
b) az ellatasszervezésért felel6s helyettes dllamtitkar,

c) az Egészséglgyi Ellenérzésfelligyeleti Féosztaly vezetdje,

d) az Apolasi és Szakdolgozoi Féosztély vezetdje,

e) az Egészségligyi Szakellatasi Stratégiai Féosztaly vezetbje
tevékenységét.

A jaro- és fekvObeteg-ellatasért felel6s allamtitkart, ha nem a minisztert helyettesitd jogkorében jar el,
akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén az ellatasszervezésért felelGs helyettes allamtitkar helyettesiti.

9. A népegészségiigyért felelos allamtitkar

A népegészségugyért felelds allamtitkar szakmai, politikai iranyitast gyakorol

a)

a népegészségugyi dgazat — beleértve az egészségmonitorozast, egészségfejlesztést, egészségvédelmet
(kdzegészségligyet, jarvanylgyet), betegségmegelézést, az egészségegyenlbtlenségek csokkentését -
mukodtetésével, hazai és eurdpai unios fejlesztésével,

a népegészségiigyi agazati és agazati gazdasagi stratégiai tervezéssel,

népegészségligyi agazati informatika, adatgy(jtési és adatvezérelt rendszerek kialakitasaval, a digitalis
népegészségliggyel,

népegészségligyi humaneréforras-fejlesztéssel, képzéssel és tovabbképzéssel,

a népegészségligyi feladatokat ellato, allami tulajdonban 1évé, orszagos intézményrendszer miikddtetésével,
fenntartoi jogainak gyakorlasaval, illetve a kozépiranyitd szerv kdzremuiikodésével irdnyitott intézmények
szervezeti és m(ikddési szabalyzatanak jovahagyasaval,

a népegészségiigyi intézmények torvényességi, szakszerlségi, hatékonysagi és pénziigyi ellenbrzésével,
foglalkozas-egészségiiggyel,

az egészségkommunikacio, és az egészségértés fejlesztését célzo tevékenységek szakmai irdnyitasaval,

a nemzeti népegészségligyi jelentési rendszer miikodtetésével,

az Egészséglgyi Vildgszervezet magyarorszagi irodajaval valé egyuttmUikddéssel,

az Eurdpai Unid népegészségiigyi programjaihoz kapcsolddd nemzeti kapcsolattartd pontok (National Focal
Points) képviselSinek és a kompetens hatésagok kijeldlésével,

a népegészségligy terlletén - a terlletileg illetékes allamtitkar altal irdnyitott szervezeti egységekkel
egylttmuikodve — a nemzetkozi két- és tébboldalu kapcsolatokkal és az eurdpai unids tagsaggal,

a népegészségligyi intézmények torvényességi, szakszerlségi, hatékonysdgi és pénzligyi ellenbrzésével,

a févérosi és varmegyei kormdnyhivatalok és azok jarasi (févarosi kerlleti) hivatalai népegészségligyi
feladatai szakmai iranyitasanak feltigyeletével,

a kabitészerhasznalat-megel6zéssel és kabitdszertigyi koordinaciéval,

a népegészségiigy mindségligyi rendszerével és az annak egységes alkalmazdsat segité
kovetelményrendszer meghatdrozasaval,
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q) a minéségfejlesztés keretében koordinalt szakmai irdnyelvek fejlesztésével és a népegészségiigyi indikatorok
felllvizsgalataval, modositasaval

0sszefliggd feladatok tekintetében.

(2) A népegészségligyért felel6s allamtitkar felel6s a lakossédg egészségi dllapotanak javitasa érdekében az ,Egészséget
minden szakpolitikdba” elv és az ,Egy Egészség” koncepcid érvényesitéséért a kormdanyzat mlikodésében, ennek
keretében:

a) részt vesz az egészség tudomanyosan megalapozott természeti és tarsadalmi kornyezeti feltételeinek,
az egészség fejlesztésének, a betegségek megel6zésének hatékony, megfelelé bizonyitékokon alapuld
modszereinek meghatédrozasaban,

b) javaslatot tesz a dontés- és jogszabdly-el6készité folyamatok sordn alkalmazandd egészséghatds
vizsgalatokra,

<) egylttmdkodik a tarstdrcdkkal az ezen tércak kozrem(ikodésével megvaldsitandd népegészségiigyi
beavatkozdsok megtervezésében, kivitelezésében és monitorozdsaban, ennek keretében biztositja
a népegészségligyi célok érvényesiilését,

d) irdnyitia a nemzeti népegészségligyi stratégia és program elkészitését, amely magdban foglalja
az egészséges idésodést tdmogatd népegészségligyi stratégiat, az egészséges tapldlkozast tdmogatd
népegészségligyi stratégiat, az alkoholfogyasztds visszaszoritdsat célzé stratégiat, a dohdanyzas és
nikotintermékek fogyasztasara irdnyuld stratégiat, a kabitoszerellenes stratégiat és az aktiv életmoédhoz
és szabadid6hoz kapcsolddo stratégidkat is, Osszehangolja a megvaldsitasban részt vevd szerepldk
tevékenységét, javaslatot tesz a népegészségligyi program éves cselekvési tervére, és monitorozza
a végrehajtast.

(3) A népegészségligyért felelds dllamtitkar elldtja
a) a Kébitoszerligyi Koordinacids Tarcakozi Bizottsag,

b) a Kabitoszerligyi Tanacs

elndki feladatait.

(4) A népegészségligyért felelds allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mukodik.

—
w
~

A népegészségiigyért felelds allamtitkar irdnyitja

a) a Népegészségiigyért Felel6s Allamtitkari Titkarsag,
b) az Egészségfejlesztési Féosztaly,
<) az Egészségvédelmi Féosztaly,

d) a Kabitoszerligyi Koordinacids Féosztaly
vezetbjének tevékenységét.

(6) A népegészségligyért felelé allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesit6 jogkorében jar el — akadalyoztatasa vagy
tavolléte esetén szakmai Ugyekben az iranyitasa ald tartozod, feladatkore szerint illetékes féosztaly vezetdje, egyéb
esetekben a titkarsdgvezet6 helyettesiti.

10. A digitalis egészségiigyért felel6s allamtitkar

25.8 (1) Adigitdlis egészségugyért felelés allamtitkar szakmai és politikai irdnyitast gyakorol
a) a nemzeti digitalis egészséguigyi stratégia és kapcsolédé szakmapolitikai koncepciok és vizidk kidolgozasa
targyaban,
b) a stratégiai jogszabaly-el6készités, valamint a felhasznaloi, orvosi és betegigények agilis generalasaval és
értékelésével 6sszefliggo feladatok terén,
<) a digitalis egészségugyi fejlesztések és dgazati informatika miikodésének szakma felligyelete és koordinalasa
tekintetében.

(2) Adigitalis egészségligyért felel6s allamtitkar koordindlja a minisztériumi szervezeti egységek, valamint a minisztériumi
héttérintézmények altal végzett, a hivatalos statisztikardl szélé toérvényben meghatédrozott hivatalos statisztikai
tevékenységet, ezaltal biztositja a statisztikai feladatok fejlesztése, elééllitasa és kozzététele szakmai fliggetlenségét.

(3) Adigitalis egészségligyért felelés allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mukodik.

(4) A digitélis egészségligyért felelds allamtitkar iranyitja
a) a Digitalis Egészségiigyért Felel6s Allamtitkari Titkarsag vezetéjének,
b) a digitélis egészségligyi rendszerekért felelés helyettes allamtitkar,
<) a Digitalis Ellatas Szervezési és Innovacios Féosztaly vezetdjének

tevékenységét.
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A digitalis egészségligyért felelés allamtitkart akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén - ha nem a minisztert
helyettesité jogkorben jar el — a digitalis egészségligyi rendszerekért felelds helyettes dllamtitkér helyettesit.

11. A miniszter kabinetfénoke és a miniszter munkajanak segit6i

A Miniszteri Kabinetet a miniszter kabinetfénoke vezeti.

A miniszter kabinetfénoke

a) gondoskodik a miniszter személye korili teend6k ellétasardl,

b) kozvetlen kapcsolatot tart a minisztérium vezeté munkatarsaival,

<) a minisztérium szervezeti egységei szamdra kozvetiti a miniszter feladatszabasait és dontéseit, feladatai
hatékony végrehajtasa érdekében kozvetlenil utasitast adhat a minisztérium szervezeti egységeinek,

d) informaciot kérhet a minisztériumi felsévezetéktdl és a hivatali egységek vezetditdl, tovabba a minisztériumi
hattérintézmények vezetditdl,

e) intézkedést kezdeményezhet az 4llamtitkarokndl, illetve akaddlyoztatdsuk vagy tévollétiik esetén a helyettes
allamtitkaroknal.

A miniszter kabinetféndke iranyitja

a) a Miniszteri Titkarsag vezet6jének,

b) az Ugyfélszolgalati Osztaly vezetéjének,

c) a Sajté- és Kommunikacios Osztaly vezetdjének,

d) a Tarsadalmi Kapcsolatok Osztélya vezet&jének,

e) a Miniszteri Biztosok Titkarsaga vezet6jének,

f) a miniszteri személyi titkdr, valamint

g) a Miniszteri Kabinet tagjainak

tevékenységét.

A miniszter kabinetfénoke

a) a miniszter utasitdsa alapjan eseti jelleggel ellatja a minisztérium képviseletét a miniszter altal meghatérozott
tgyekben,

b) kozremUkodik a miniszter programjainak szervezésében, kdzszereplésekre, szakmai, hazai és nemzetkozi
programokra valé felkészitésében,

<) figyelemmel kiséri a minisztériumi Ugyintézést, és szigndlasra, aldirdsra elékésziti a miniszterhez érkezé
iratokat, beadvanyokat,

d) a miniszterhez érkezett irasbeli megkeresések esetében el6zetesen allast foglal a véalaszadas maodjardl,
a miniszteri szintl valaszadas szlikségességérdl, attekinti és értékeli a miniszteri valaszok tervezetét,

e) szervezi a miniszter hatdskorébe tartozé Ulgyek el6készitését, véleményezi a tervezett és végrehajtott
intézkedéseket.

A miniszter kabinetfénokét akadalyoztatasa esetén az éltala kijel6lt kormdanytisztviseld helyettesiti.

A miniszter munkajat miniszteri személyi titkar segiti, akinek tevékenységét a miniszter kabinetfénoke iranyitja.

A miniszteri személyi titkar feladatkore kiterjed a miniszter operativ és protokollaris tdmogatdsara, a napi feladatok

zbkkenémentes lebonyolitaséra és a hatékony id6gazdalkodas biztositasara.

A miniszteri személyi titkar

a) gondoskodik a miniszter naptaranak és idébeosztasanak kezelésérdl,

b) a miniszter utasitdsara kapcsolatot tart a minisztérium allamtitkarainak irdnyitdsa ala tartozd szervezeti
egységek vezetbivel, mdas minisztériumokkal, hattérintézményekkel, allami szervekkel, mas allamok,
intézmények képviselGivel,

c) koordinalja a miniszter kilfoldi utazasait,

d) gondoskodik a miniszter altal kiadmanyozasra keriil6 iratok miniszter altali aldirdsarol,

e) részt vesz kormdanyzati és miniszteri szintl egyeztetéseken, hivatalos rendezvényeken,

f) a miniszter vagy a miniszteri kabinetfénok utasitasara olyan eseti feladatokat végez, amelyek nem tartoznak

mas szervezet vagy személy hataskorébe.
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28.8 (1) A miniszteri kabinetben a miniszter kdzvetlen kommunikacios tevékenységének eldsegitése érdekében Sajto- és
Kommunikaciés Osztaly makodik.

(2) A Sajto- és Kommunikdacios Osztély vezetdje feladatkdrében eljarva

a) kialakitja a minisztérium kommunikdcios stratégiajat, és felel annak kovetkezetes alkalmazasaért,
b) figyelemmel kiséri a minisztérium médiakommunikacidjara vonatkozé tendencidk alakulasat, reagal azok
véltozasara,
<) kezdeményezi, szervezi, koordinalja a miniszter szakpolitikai tevékenységével 6sszefliggé kommunikacios
feladatokat, aminek keretében
ca) kozremkodik a miniszter nyilvanos szerepléseinek lebonyolitdsédban,
cb) iranyitja a miniszter részvételével tartott rendezvények kommunikaciojat,
o) lebonyolitja a miniszteri interjukat, gondoskodik azok régzitésérél, és intézkedik a rogzitett anyag
Miniszteri Titkarsagra torténd tovabbitasardl,
cd) soron kivil, tovabbi intézkedésre tovabbitja a miniszter kabinetfénokének a minisztert mint
természetes személyt érint6 Ujsagirdi megkereséseket.

(3) A Sajté- és Kommunikacios Osztély vezetdje intézkedik
a) a tarcakozlemény és
b) a sajtényilvanos valasz
kiadasarol.

(4) A Sajto- és Kommunikacios Osztaly vezetbje a jogszabdly-el6készitéshez kapcsoléoddan - a miniszter utasitasara —
elkésziti és jovahagyasra a miniszternek felterjeszti a jogszabalytervezet kommunikacidjara vonatkozo javaslatot.

(5) A miniszter nyilvdnos kommunikaciéjat és sajtokapcsolatait sajtéfénok segitheti. A sajtéfonok munkajat a Sajto- és
Kommunikacios Osztély vezetdje iranyitja.

(6) A Sajto- és Kommunikacids Osztaly vezetje feladatai elldtdsa korében az érintett szervezeti egységtdl,
minisztériumi hattérintézménytdél — révid hataridével - kdzvetlenil informaciot kérhet.

(7) A Sajto- és Kommunikacios Osztaly vezetbje kdzvetlen kapcsolatot tart és feladatai ellatasa korében egyuttmuikodik
a) az Ujsagirokkal és a médiatartalom-szolgéltatokkal,

b) a kormanyzati kommunikacioé szervezeteivel,
c) a hivatali egységekkel, valamint a minisztériumi hattérintézményekkel.
12. A helyettes allamtitkarok
29.8 (1) A minisztériumban
a) jogi és személyligyi helyettes allamtitkar,
b) gazdasdagi helyettes dllamtitkar,
<) alapellatas-szakmai helyettes allamtitkar,
d) ellatasszervezésért felels helyettes allamtitkar,
e) digitalis egészségligyi rendszerekért felel6s helyettes allamtitkar
mukodik.

(2) A helyettes allamtitkar az &ltala irdnyitott 6nallé szervezeti egységek feladatkdrébe tartozo, valamint a miniszter
altal meghatarozott egyéb ligyekben - az érintett helyettes allamtitkdrokkal, valamint az allamtitkarokkal
egyuttmUkodve — gondoskodik a minisztérium szakmai allaspontjanak kialakitasardl, és képviseli azt.

(3) A helyettes allamtitkar kozvetlendl irdnyitja a szakteriiletén m(ikodé 6nallo szervezeti vezetdinek tevékenységét,
ellenérzi a szakteriiletén a minisztériumi hattérintézmények feladatainak végrehajtasat, rendszeresen beszamoltatja
ezek vezetdit, és meghatarozza a tevékenységik irdnyat, valamint jogszabalyban el6irt minisztériumi jévahagyas
esetén jévahagyja — a szakteriuletén miikodd orszagos hatdskorl szerv vezetdjének javaslatara — a terileti hataskord
szerv szervezeti és mikodési szabdlyzatat.

(4) A helyettes allamtitkar feladat- és hataskorei elsésorban a kdovetkezdk:

a) az iranyité allamtitkar kijelolése alapjan feladatkérében, valamint megbizds alapjan képviseli
a minisztériumot, kiléndsen az Orszaggy(ilés bizottsdgainak Ulésén, allami szervek és civil szervezetek
korében, valamint tarcakozi bizottsdgokban, tovabbd a hazai és nemzetkozi szervezetekben, az Eurépai Unid
intézményeiben,

b) szakterlletén — a minisztérium agazati célkit(izései és jogalkotasi munkaterve alapjan idészer( feladataival
0sszhangban — gondoskodik a feladatok meghatérozasardl, szamontartasardl, végrehajtasarél, programok,
koncepcidk kidolgozasardl, megvaldsitasardl, meghatdrozza az ezekhez sziikséges feltételeket,
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30.8§

9)

feladatkorével 6sszefliggésben utasitasi joga van, iranyitast gyakorol és intézkedést ad ki, feladatkorében
véleményt nyilvanit a szdmdra véleményezésre tovabbitott elbterjesztés, jogszabdly, kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkdz tervezetérdl,

az irdnyitasa ald tartozo terilleteken irdnyitja és ellendrzi a jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozo
eszkozok, valamint a miniszter és az &llamtitkdr dontéseinek végrehajtdsidt, és ennek érdekében
kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket,

szakterlletén gondoskodik az intézményi munkaterv elékészitésérdl, végrehajtasarél, a nyomon kovetésrdl
és az éves beszamolok elkészitésérdl,

kozremUkodik a szaktertletét érintd fejlesztéseket magukban foglalé programok, az éves fejlesztési keret,
valamint tdmogatasi konstrukcidk kidolgozasaban, végrehajtasaban és ellenbrzésében, egyidejlleg felel6s
a tdmogatott szakmai programok és projektek dgazati szakpolitikai szempontoknak megfelel tervezéséért,
a szakmai tartalom el&készitéséért, kidolgozasaért és moddositasaért, tovabba a tdamogatott fejlesztések
megvalositdsdnak nyomon kovetéséért, valamint kidolgozza és sziikség szerint képviseli a kapcsolodd
szakterdleti dllaspontot,

elldtjia mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter vagy a tevékenységét iranyité allamtitkar allandé
vagy eseti jelleggel megbizza.

A helyettes allamtitkar feladatainak ellatasa soran egylttmukodik a tobbi helyettes dllamtitkarral.

A helyettes allamtitkar a feladatkorébe tartozé szakmai feladatok ellatdsa érdekében masik helyettes allamtitkar

iranyitdsa ald tartozd szervezeti egység kozremiikodését is igénybe veheti, azzal, hogy errdl tajékoztatni kell

a szervezeti egység vezetbjének tevékenységét iranyitd helyettes dllamtitkart, illetve dllamtitkart.

A helyettes allamtitkdr — a miniszter, az &llamtitkarok és a sajtonyilvdnossag téjékoztatasa érdekében — a Miniszteri

Kabinet felhivasara a szakteruletét érinté targy szerint hattér- és felkészitéanyagokat, prezentaciot készit.

13. A jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar

A jogi és személyligyi helyettes allamtitkar

1.

a kozigazgatasi allamtitkar részére felterjeszti

a) a minisztérium altal el6készitett eléterjesztéseket,
b) a miniszter altal kiadandé rendeletek tervezeteit,
) a miniszterrel egyetértésben kiadandé mas miniszteri rendelethez adott egyetértési nyilatkozatok

tervezeteit,
d) a miniszter vagy a kozigazgatési allamtitkar altal kiadandé kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzok
tervezeteit,
az 1. pontban meghatarozott dokumentumok esetében — azok felterjesztését megel6zéen - vizsgalja és
érvényesiti az irdnyado tartalmi és formai kdvetelményeknek valé megfelelést,
az érintett minisztériumokkal torténé egyeztetés korében elldtja a jogszabalyok egységes szempontok
alapjan torténd elbkészitését, felligyeli a miniszter feladatkdrébe tartozd jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzok kihirdetését, illetve kozzétételét,
elésegiti a kozigazgatdsi allamtitkar jogszabaly-elékészitéssel dsszefliggésben meghatdrozott feladatainak
elldtasat, e korben véleményezi a més tarcaktol érkezé eldterjesztéseket és jogszabdlytervezeteket,
felligyeli a kozérdek( adatigénylések teljesitésével kapcsolatos feladatok ellatasat,
jogi allasfoglaldst igénylé kérdésben dontést hoz vagy dontési javaslatot terjeszt fel a kozigazgatasi
allamtitkdr részére,
irdnyitja a minisztérium személyugyi politikdjanak megvaldsitasat, a létszamgazdalkodassal 6sszefliggd
feladatok ellatasat,
irdnyitja a minisztérium személyi alloményaval, valamint a minisztérium tulajdonosi joggyakorldsa ald
tartoz6 gazdasagi tarsasdgok vezetd tisztségviselSivel és felligyel6bizottsagi tagjaival, tovabbd a miniszter
alapitéi joggyakorldsa ald tartozé alapitvanyok kuratériumi tagjaival kapcsolatos, jogszabalyban foglalt
személylgyi feladatok ellatasat, tovabba az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi
CLII. torvényben meghatarozott feladatok ellatasat.

A jogi és személyligyi helyettes allamtitkdr munkdjanak segitése és feladatainak elldtdsa érdekében titkarsag
mkodik.
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(3) Ajogiés személyligyi helyettes dllamtitkdr iranyitja

a) a Jogi és Személyiigyi Helyettes Allamtitkari Titkarsag,

b) a Jogi Féosztaly,

<) a Személyuigyi Féosztaly

vezetdje tevékenységét.

(4) A jogi és személyuigyi helyettes allamtitkart tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a Jogi Féosztaly vezetbje, annak
akaddlyoztatasa vagy tavolléte esetén a Személyligyi Féosztaly vezetdje helyettesiti.

14. A gazdasagi helyettes allamtitkar

31.8 (1) A gazdasdgi helyettes allamtitkdr az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 10. § (4) bekezdése szerinti
gazdasagi vezetSje a minisztériumnak, az altala irdnyitott szervezeti egységek a minisztérium gazdasagi
szervezetének tekintendék.

(2) A gazdasagi helyettes allamtitkar

a) felelés a koltségvetési gazdalkodas szabalyszerliségéért,

b) jovdhagyja a minisztérium igazgatdsa, és a fejezeti kezelésl elGiranyzatok szamviteli politikajat és
szamlarendjét, valamint - a gazdalkodasi keretszabalyzat kivételével — a szamviteli torvény Aéltal
meghatarozott egyéb szabalyzatokat,

c) irdnyitja a szervezeti egységek fejezeti és a minisztérium irdnyitasa, illetve fenntartdi irdnyitasa ald tartozo
intézményi koltségvetés-tervezéssel kapcsolatos tevékenységét,

d) gondoskodik a fejezeti koltségvetési gazdalkoddssal 0sszefliggé feladatok ellatasardl,

e) elldtja a minisztérium iranyitasa ald tartozé koltségvetési szervek gazdalkodasi felligyeletét,

f) a minisztérium irdnyitasa, fellgyelete ald tartozé koltségvetési szervek esetében felligyeli
a vagyongazdélkodassal 0sszefliggd dgazati feladatokat,

9) felel6s a minisztérium éllamivagyon-kezeléséhez kapcsolddé feladatok szabalyszerd és hatékony ellatasaért,
irdnyitja a minisztérium vagyongazdalkodasi tevékenységét,

h) nyomon koveti a minisztérium beszerzési és kozbeszerzési terveinek Osszeallitasat, folyamatosan
figyelemmel kiséri azok teljesitését,

i) el6késziti az alapitd részére a minisztérium tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé gazdasagi tarsasagokkal
kapcsolatos tulajdonosi joggyakorloi dontéseket, és a szakmai felligyeletet ellatd allamtitkar el6zetes
véleményének kikérésével javaslatot tesz az alapitd részére e gazdasdgi tarsasdgok igazgatosagi és
felligyel6bizottsagi tagjainak kinevezésére,

j) a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozé gazdasagi tdrsasdgok tekintetében - a gazdasagi
tarsasadgokkal kapcsolatos tulajdonosi jogok gyakorldsara vonatkozé eljardsrendben foglaltak szerint —
elldtja a miniszter altal dtruhazott hatdskdrben gyakorolhaté jogkorokkel kapcsolatos feladatokat, az 4t nem
ruhazott hataskorok tekintetében koordinalja a miniszter dontéseinek elékészitését, tovabba ezen ligyekben
akadalyoztatasa esetén helyettesiti a minisztert,

k) részt vesz a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasaba tartozo feladatok és intézkedések megvalésitasaban
a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa alatt all6 gazdasdgi tarsasdgokkal kapcsolatos tulajdonosi jogok
gyakorlasara vonatkozd eljarasrend szerint, tovabba feltgyeli, illetve ellendrzi az irdnyitasa ald tartozéd
szervezeti egységeknek a tarsasagfeliigyelet kdrébe tartozé feladatai ellatasat.

(3) A gazdasagi helyettes allamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkdrsag mdkodik.
(4) A gazdasagi helyettes allamtitkar irdnyitja

a)
b)
Q
d)
e)

a Gazdasagi Helyettes Allamtitkari Titkarsag,
a Koltségvetési Féosztaly,

a Gazdalkodasi Féosztaly,

a Kozbeszerzési Féosztaly,

a Tdmogatéskezeld Féosztaly

vezetbje tevékenységét.
(5) A gazdasagi helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa esetén a Koltségvetési Féosztaly vezetdje helyettesiti.
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32.§

33.8

34.§

AA
DNow
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15. Az alapellatas-szakmai helyettes allamtitkar

Az alapellatas-szakmai helyettes dllamtitkar felel

a) az alapellatasért és integralt ellatasért felelés allamtitkar iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek kozotti
feladatmegosztas koordindcidjaért,

b) a minisztérium mas allamtitkarainak irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységekkel torténé kapcsolattartasért,

Q) a szakter(letet érint6é koncepciotervezetek elékészitéséért.
Az alapellatas-szakmai helyettes allamtitkar gondoskodik
a) a feladat- és hataskorébe tartozo jogszabalyok el6készitésérdl,

b) szakteriletén — a minisztérium agazati célkit(izéseihez és jogalkotasi munkatervéhez igazodva - az idészer(
feladatok meghatérozasardl, szamon tartasarodl és végrehajtasaral,

valamint az ehhez sziikséges feltételek biztositasarol.

Az alapellatas-szakmai helyettes allamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkdrsag mdkodik.

Az alapellatas-szakmai helyettes dllamtitkar iranyitja

a az Alapellatas-szakmai Helyettes Allamtitkari Titkarsag,

)
b) az Alapellatasi Jogi Féosztaly,
)

C az Egészségbiztositasi és Alapellatas-finanszirozasi Féosztaly,
d) az Alapellatédsi Szakmai Irdnyitasi F6osztaly,

e) az Alapellatasi Humaner6forras és Képzési Féosztaly,

f) az Alapellatas Fejlesztéséért és Innovaciojaért Felel6s Féosztaly

vezetdjének tevékenységét.
Az alapellatas-szakmai helyettes allamtitkdrt akadalyoztatdsa esetén az irdnyitdsa ald tartozd, altala kijelolt
féosztalyvezetd helyettesiti.

16. Az ellatasszervezésért felel6s helyettes allamtitkar

Az ellatasszervezésért felel6s helyettes allamtitkar

a) koordinalja az egészséguigyi szakellatas rendszerszintli finanszirozasara vonatkozo javaslatok el6készitését,
b) kapcsolatot tart a finanszirozasi kédokra javaslatot tevé bizottsagokkal,
c) koordindlja az egészségligyi dgazat minéségugyi rendszerével és az annak egységes alkalmazasat segitd

kovetelményrendszer meghatarozasaval kapcsolatos feladatokat,

d) kapcsolatot tart az egészségligyi szakmai kollégiummal és az illetékes tagozataival,

e) kozremUikodik az egészségligyi agazati fejlesztési stratégia kidolgozasaban,

f) koordinalja az egészségligy terlletét érintd fejlesztéseket érint6 agazati feladatokat,

a) szakmai feladatai tekintetében kapcsolatot tart a feladatkorét érintd intézményekkel, szakmai szervezetekkel

és szakmai kamarékkal.
Az ellatésszervezésért felel6s helyettes allamtitkdr munkdjanak és feladatainak elldtdsa érdekében titkdrsag
mikodik.

Az ellatasszervezésért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitja

a) az Ellatasszervezésért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag,
b) az Ellatérendszer-fejlesztési Féosztaly,
c) a Min6séguigyi Féosztaly,

d) a Szakellatas Finanszirozasi és Elemzési Féosztaly

vezetbje tevékenységét.

Az elldtdsszervezésért felel6s helyettes allamtitkdrt akadalyoztatdsa vagy tévolléte esetén a Szakellatds
Finanszirozasi és Elemzési Féosztaly féosztalyvezetdje helyettesiti.

17. A digitalis egészségiigyi rendszerekért felel6s helyettes allamtitkar

A digitélis egészséguigyi rendszerekért felelés helyettes allamtitkar

a) felel a digitalis egészségligyi platformok stabil mikodtetéséért és a stratégiabdl fakado fejlesztések miiszaki,
biztonsdgos végrehajtasaért,

b) gondoskodik a rendszerbiztonsagi és lUzemfolytonossagi feladatokrél, a kiberbiztonsdgi kovetelmények
érvényesitésérol,
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<) szakmai felligyeletet gyakorol az operativ végrehajté szervek (kiemelten az ESZFK Nonprofit Kft.)
napi technolégiai és lizemeltetési tevékenysége felett.

(2) A digitélis egészségligyi rendszerekért felel6s helyettes dllamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatadsa érdekében
titkarsag mukodik.

(3) Adigitdlis egészségligyi rendszerekért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja
a) a Digitalis Egészségligyi Rendszerekért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag,

b) a Digitalis Egészségugyi Platformok és Adatkormanyzasi Féosztaly,
<) a Digitalis Rendszerbiztonsagi és Uzemfolytonossagi Féosztaly
vezetbje tevékenységét.

(4) A digitalis egészségligyi rendszerekért felelds helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa esetén az irdnyitdsa ald tartozo,
altala kijelolt f6osztalyvezetd helyettesiti.

18. A jogvédelmi biztos

35.8§ Az Integrélt Jogvédelmi Szolgdlat (a tovabbiakban: Szolgalat) a minisztérium ©nallé szervezeti egységeként
mukodik. A Szolgédlatot a jogvédelmi biztos vezeti. A jogvédelmi biztos jogalldséra, feladataira és eljarasanak
szabalyaira kiilon jogszabaly rendelkezései iranyadok.
19. Adatvédelmi tisztviselé

36.8 (1) A minisztériumban adatvédelmi tisztvisel6 makodik.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel6 elldtja a személyes adatok védelmére vonatkozd jogszabdlyokban meghatérozott
feladatait, ennek keretében elésegiti az adatvédelmi kovetelmények érvényesilését, valamint kapcsolatot tart
a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosaggal.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel6 részletes feladatait és a minisztériumi adatvédelmi feladatok ellatasaval kapcsolatos
belsé szabdlyokat a minisztérium adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabélyzata hatdrozza meg.

20. A szervezeti adatfelel6s
37.8 (1) A minisztériumban a nemzeti adatvagyon hasznositasaval és minéségének javitasaval kapcsolatos feladatok ellatasa
érdekében szervezeti adatfelelés mdkodik.

(2) A szervezeti adatfelelés elldtja és szervezi a minisztérium nemzeti adatvagyonnal kapcsolatos, jogszabalyban
meghatarozott feladatait, kilondsen az adatvagyon felmérésével, rendszerezésével, adatszolgaltatasaval,
megosztasaval és mindségének javitasaval 6sszefliggd feladatokat.

(3) A szervezeti adatfelelés kapcsolatot tart a Nemzeti Adatvagyon Ugynokséggel, kézremiikédik a Nemzeti
Adatvagyon Leltdrhoz kapcsolédd adatszolgaltatasok teljesitésében, valamint koordindlja az adathasznosités-
tdmogatasi szolgaltatasok iranti igények teljesitésével kapcsolatos minisztériumi feladatokat.

(4) A szervezeti adatfelel6s részletes feladataira, kijelolésére, miikodésére és a minisztériumi szervezeti egységekkel
valé egylttmikodésére vonatkozo szabélyokat kiilon belsé szabalyzat hatdrozza meg.

21. A miniszteri biztos
38.§ (1) A minisztériumban m(ikédé miniszteri biztosok tevékenységét — a kinevezésiikre vonatkozé miniszteri utasitasnak

megfelel6en — a miniszter iranyitja.

A miniszteri biztos — megbizatasanak keretei kdzott — felel a feladatkdrébe tartozé jogszabalytervezetek és vezetéi
dontések szakmai el6készitéséért és végrehajtasaért, 6sszehangolja az abban kdzrem(ikodé szervezeti egységek
munkajat, ellendrzi a kiadott feladatok végrehajtasat.

A minisztériumban mdkddd miniszteri biztosok tevékenységének az elldtdsa érdekében - ha a kinevezésikre
vonatkozé miniszteri utasitas igy rendelkezik - titkdrsag mdkodik.
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39.8

41.8§

22, A felsbvezet6 titkarsagvezetdje

A felsévezet6é hataskorébe tartozé feladatok adminisztrativ és koordinécids el6készitését, valamint e Szabdlyzat
szerinti felsGvezet6 hataskorébe tartozo feladatok folyamatos ellatdsdt — ha e Szabalyzat igy rendelkezik —
a felsévezet6 titkarsdga biztositja.

A titkdrsagvezet6 tevékenységét — ha e Szabdlyzat eltér6en nem rendelkezik — az (1) bekezdés szerinti felsévezetd
iranyitja.

A titkarsdgvezeté meghatdrozza a titkdrsdg munkatervét, elkésziti az ligyrendjét, szervezi és ellendrzi a feladatok
végrehajtasat. A titkarsag Ggyrendjét a titkarsagvezeté tevékenységét iranyitd felsdvezetd hagyja jova.

A titkarsagvezeto elldtja a titkarsag feladatkoréhez kapcsolddo ligyeket.

A titkdrsagvezetd ellatja mindazon tgyeket, amelyeket a felsévezeté allandd vagy eseti jelleggel a feladat- és
hataskorébe utal.

A titkdrsdgvezet6t a feladat- és hatdskorébe utalt ligyekben - akadalyoztatdsa esetén — a titkdrsag eseti jelleggel
vagy a titkarsag tgyrendjében allandé jelleggel kijel6lt kormanytisztviselje helyettesiti.

lll. A MINISZTERIUM SZERVEZETI EGYSEGEI
23. Az 6nallo szervezeti egység

Az 6nalld szervezeti egység ellatja a 2. fliggelékben, valamint a szervezeti egység vezet6jének tevékenységét
iranyitd vezet6 altal meghatérozott feladatokat.

Az 0nallo szervezeti egység létszamat — a minisztérium létszdmkeretén belll — a szervezeti egység vezet6jének
tevékenységét iranyitd vezeté hatdrozza meg.

Az 0ndllé szervezeti egységen belil mikodé osztalyok feladatkorét az onalld szervezeti egység vezetGje
tgyrendben hatarozza meg.

24, A szervezeti egységek vezetoi

Az 6nall6 szervezeti egység vezetdje

a) a jogszabdlyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen - a minisztertdl, az allamtitkartdl és
az iranyitast gyakorld helyettes allamtitkartdl kapott utasitas és irdnymutatas alapjan — vezeti az 6nallo
szervezeti egység munkajat, és felel6s az 6nalld szervezeti egység feladatainak ellatasaért,

b) - az a) pontban foglaltakkal Gsszefiiggésben — elkésziti az 6nallé szervezeti egység Ugyrendjét, tovabba
ellenérzi az 6nall6 szervezeti egységhez tartozo feladatok végrehajtasat,
c) szakmailag el6késziti a feladatkorébe tartozé jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzok

tervezeteit, gondoskodik az tigykorébe tartozé rendelkezések és a felettesei utasitasainak végrehajtasarol,

d) gyakorolja az 6nallé szervezeti egység feladatkoréhez kapcsolodd hataskoroket,

e) gondoskodik az ©6ndllé szervezeti egység nemzetkdzi kapcsolatainak tartdsardl, az eurdpai unids
jogharmonizacios feladatok ellatasarol,

f) dont az 6nallé szervezeti egység feladat- és hataskorébe utalt tigyekben, ha jogszabdly, e Szabélyzat vagy
az irdnyitast gyakorlé felsévezet6 eltéréen nem rendelkezik,

g) kiadmanyozza
ga) az dltala irdnyitott terlilet tevékenységével Osszefliggd, feladatkorében keletkezett és

a feladatkorébe utalt Gigyekben keletkezett iratokat,
gb) a vele azonos szint( vezetd részére cimzett iratokat,

h) kozérdekld adat megismerése irdnti igény esetén el6késziti és tovdbbitja a vélasztervezetet a Jogi
Féosztélynak,

i) tovabbitja a feladatkorébe tartozé nyilvantartasoknak, adatbazisoknak és egyéb adatkezeléseknek
a minisztérium adatvédelmi szabdlyzatdban meghatarozott adatait a minisztérium adatvédelmi tisztvisel6je
részére az adatkezel6i és adatkezelési tevékenység nyilvantartasba valé bejelentés céljabdl,

j) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatélyon kivil helyezésérdl sz616, 2016. dprilis 27-i
(EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet, tovdbbd a személyes adatok buniildozési,
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nemzetbiztonsagi és honvédelmi céli kezelése esetén az informaciés onrendelkezési jogrol és
az informéciészabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény szerinti hozzaféréshez vald jog érvényesitése iranti
igény esetén tajékoztatast ad az érintettnek.

42. 8 Az osztalyokra tagozddo féosztalyi jogallasu 6nallo szervezeti egységen a féosztalyvezetd irdnyitja az osztalyvezetd

tevékenységét.

43.§ Az 6nall6 szervezeti egység vezetdjének helyettese
a) az 6nallé szervezeti egység ligyrendjében foglaltak, valamint a féosztalyvezetd utasitasa szerint helyettesiti

a féosztalyvezetét,
b) az altala vezetett osztaly tekintetében elldtja az osztalyvezetdi feladatokat.

44.8 (1) Az osztélyvezetd az 6nalld szervezeti egység lUgyrendje, valamint az 6ndllé szervezeti egység vezetdje utasitasa
szerint irdnyitja és ellendrzi a vezetése alatt alld osztaly munkajat. Az osztalyvezet felel6s az osztaly feladatainak
teljesitéséért.

(2) Az osztalyvezet6t akaddlyoztatdsa esetén az 6nallod szervezeti egység tigyrendjében meghatérozottak szerint
a) az 6nallé szervezeti egység masik osztalyanak vezetdje vagy
b) az osztaly munkatarsai kozil az altala kijel6lt kormanytisztvisel6
helyettesiti.

25. Politikai fétanacsadodk, tanacsadok
45. 8§ A miniszteri kabinetben politikai fétanacsado, illetve politikai tandacsadd nevezheté ki a miniszter tevékenységéhez
kozvetlenil kapcsolodo feladatok ellatasara.
46.8 (1) Az allamtitkari titkarsagon politikai fétanacsado, illetve politikai tandcsadd nevezheté ki az allamtitkari
tevékenységéhez kdzvetleniil kapcsolddoé feladatok ellatéséra.
(2) Azallamtitkar altal kinevezheté politikai fétanacsaddk és politikai tandcsaddk szamat a miniszter hatdrozza meg.
47.§ A politikai fétanacsadok és tandcsadok
a) kozremikodnek a miniszteri dontések elékészitésében, korménypolitikai megalapozasuk elésegitésében;
e feladatkoriikben a jogszabdlyok és a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok tervezeteit, kormanyilési
anyagokat véleményezik,

b) segitik a politikai felsévezetét a kdzvetlen aldrendeltségében miikddé szervekkel kapcsolatos teendéi
elldtasaban.

IV. AMINISZTERIUMI TAJEKOZTATAS ES DONTES-ELOKESZITES FORUMAI

26. Miniszteri értekezlet

48.8 (1) A miniszteri értekezlet a minisztérium legfébb dontés-el6készit6 szerve.

(2) A miniszteri értekezlet a miniszter vezetésével attekinti a minisztérium stratégiai és a kormanyzati célkitlizések
megvalositasaval kapcsolatos feladatai elldtasat, valamint a dontést igénylé operativ kérdéseket, és javaslatot tesz
feladatok elvégzésére, dont a szlikséges intézkedésekrdl.

(3) A miniszteri értekezlet dllandé résztvevéi — az értekezlet vezetdjén tul -

a) a kozigazgatasi allamtitkar,
b) az allamtitkarok,
c) a miniszter kabinetfénoke,
d) a Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag vezetéje (a tovabbiakban: kézigazgatasi allamtitkar titkdrsagvezetdje),
valamint
e) a miniszter altal meghivott mas személy.
(4) A miniszteri értekezlet résztvevdinek tajékoztatdsa, javaslata alapjan a miniszter dontéseket hoz és

irdnymutatasokat ad.
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(5) A miniszteri értekezleten meghatdrozott feladatokrol, iranymutatasokrol a koézigazgatasi allamtitkar
titkdrsdgvezetbje emlékeztetét készit, amelyet — a kozigazgatdsi allamtitkdr jovahagydsa utdn - az értekezlet
résztvevdi, valamint a feladatok végrehajtasara kotelezett felel6sok rendelkezésére bocsat.

27. Az dllamtitkari vezetoi értekezlet

49.8 (1) Azallamtitkari vezetGi értekezlet dttekinti
a) a parlamenti allamtitkdr vezetésével a kdzigazgatasi allamtitkar és az allamtitkarok feladat- és hataskorébe
tartozo,

b) a kozigazgatasi allamtitkar vezetésével a kozigazgatasi dllamtitkar és a kdzigazgatasi allamtitkar iranyitasa ala
tartozo helyettes allamtitkarok feladat- és hataskorébe tartozé,
c) az allamtitkar vezetésével az dllamtitkar és az allamtitkar irdnyitasa ala tartozé helyettes allamtitkar feladat- és
hataskorébe tartozéd
feladatok ellatasat.
(2) Azallamtitkéri vezetdi értekezletet

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben a Parlamenti Allamtitkari Titkarsag,

b) az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag,

<) az (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben az allamtitkar altal kijel6lt szervezeti egység
késziti eld.

(3) Azallamtitkéri vezetdi értekezlet résztvevdi — az értekezlet vezetdjén tul -

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben a kozigazgatasi allamtitkdr, a kozigazgatasi allamtitkar
titkarsdgvezetdje, az dllamtitkarok,

b) az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a kozigazgatasi allamtitkdr irdnyitdsa ald tartozd helyettes
allamtitkérok és a kozigazgatasi dllamtitkar titkarsagvezetdje,

<) az (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben az allamtitkar irdnyitasa ala tartozo helyettes allamtitkéarok,
helyettes allamtitkarok hianyaban pedig az allamtitkar irdnyitasa ala tartozo féosztalyvezetodk.

(4) Az allamtitkari vezetSi értekezletre — a (3) bekezdésben meghatarozottakon tul — mas személyeket a vezetdi
értekezlet vezetdje hivhat meg.

(5) Az allamtitkari értekezlet vezet6je a résztvevék tdjékoztatasa, javaslata alapjan dontéseket hoz vagy
iranymutatasokat ad.

(6) Az (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti esetben a kdzigazgatasi allamtitkdr titkdrsdgvezetdje, az (1) bekezdés
c) pontja szerinti esetben az allamtitkar altal kijelolt — kdzvetlenil vagy kdzvetve az irdnyitdsa ald tartoz6 — 6nallé
szervezeti egység vezetdje gondoskodik arrdl, hogy az allamtitkari vezetdi értekezleten meghatarozott feladatokrol,
irdnymutatasokrél emlékezteté késziljon, amelyet — a kozigazgatdsi allamtitkar, illetve az allamtitkar altali
jovadhagyasat kdvetden — az értekezlet résztvevdi rendelkezésére bocsat.

28. Szakmai vezetoi értekezlet

50.8 (

—
—

A szakmai vezet6i értekezlet a kdzigazgatasi dllamtitkar vezetésével dttekinti a minisztériumi feladatok ellatasat.
A szakmai vezet6i értekezletet a Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag késziti elé.
A szakmai vezetdi értekezlet résztvevéi — az értekezlet vezetéjén tul -

—_— o~
w N
- —

a) a minisztérium helyettes allamtitkarai,

b) abban az esetben, ha az allamtitkdr irdnyitdsa ald nem tartozik helyettes dllamtitkar, az allamtitkar iranyitasa
ald tartozé féosztalyvezetbk kozil az dllamtitkar altal kijelolt féosztalyvezetd,

c) a miniszter irdnyitdsa ala tartozo6 kdézponti hivatalok vezetdi,

d) a kozigazgatasi allamtitkar titkarsadgvezetdje, valamint

e) a kozigazgatasi allamtitkdr altal meghivott személyek.

A kozigazgatasi allamtitkar a résztvevok tajékoztatdsa, javaslata alapjan dontéseket hoz vagy irdnymutatasokat ad.

AA
(G
= =

A szakmai vezetGi értekezleten meghatarozott feladatokrdl, iranymutatasokrél a kozigazgatasi allamtitkar
titkarsdgvezetdje emlékeztetdt készit, amelyet — a kdzigazgatési allamtitkar altali jovahagyas utan — az értekezlet
résztvevéi, valamint a feladatok végrehajtasara kotelezett felel6sok rendelkezésére bocsat.
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29. Helyettes allamtitkari vezetoi értekezlet

51.8 (1) A helyettes allamtitkdr — szlikség szerint — helyettes allamtitkari vezetGi értekezlet keretében attekinti a feladat- és
hatéskorébe tartozo feladatok ellatasat.

(2) A helyettes allamtitkari vezetdi értekezlet résztvevdi a helyettes allamtitkar altal irdnyitott 6ndllé szervezeti
egységek vezetdi. A helyettes dllamtitkari értekezletre mas személyeket a helyettes allamtitkar hiv meg.

(3) A helyettes allamtitkari vezetGi értekezletet a helyettes dllamtitkari titkarsag késziti eld.

30. Titkarsagvezetoi értekezlet
52.8 (1) A titkdrsdgvezetdi értekezlet a kdzigazgatdsi allamtitkar titkdrsdgvezetbje vezetésével attekinti a minisztériumon
beliilli munkaszervezési, ligyviteli és személyligyi kérdéseket.

(2) Atitkarsagvezetdi értekezletet a Kdzigazgatasi Allamtitkari Titkarsag késziti eld.

(3) Atitkarsagvezetdi értekezlet résztvevéi — az értekezlet vezetéjén tul -

a) a miniszteri titkarsag vezetdje,

b) az allamtitkari titkarsdgok vezetéi,

c) a helyettes allamtitkarok titkdrsaganak vezetdi, valamint

d) a kozigazgatasi allamtitkar titkdrsdgvezetéje dltal meghivott személyek.

(4) A titkarsagvezetdi értekezleten meghatdrozott feladatokrdl, irdnymutatdsokrdl és felsévezetéi dontést igényld
kérdésekrél a kozigazgatasi allamtitkar titkdrsagvezetdje irasban tdjékoztatja a kozigazgatasi allamtitkart,
az értekezlet résztvevéi, valamint a feladatok végrehajtasara kotelezett feleldsoket.

31. A vezetdi felkészito és tajékoztato értekezlet
53.8 (1) Akormanyulést, a kabinetiilést, a kdzigazgatasi allamtitkari értekezletet kdzvetleniil megelézéen keril sor az tlésen
részt vevo felsGvezetd vezetésével az lilésre torténé felkészitésre.

(2) A kozigazgatasi allamtitkari értekezletet megel6z6 felkészité értekezlet résztvevéi
a) a jogi és személyligyi helyettes dllamtitkar,

b) a gazdasagi helyettes allamtitkar,
c) a kozigazgatasi dllamtitkar titkarsadgvezetdje, valamint
d) a kozigazgatasi allamtitkdr altal meghivott személyek.

(3) A kormanyiilést és a kabinettilést megel6z6 felkészité értekezlet résztvevoi

a) a kozigazgatasi allamtitkar,

b) az allamtitkarok,

<) a miniszter kabinetféndke, valamint

d) a miniszter altal meghivott mas személy.

(4) A kormanydilés, a kabinetiilés és a kdzigazgatasi allamtitkari értekezlet dontéseirdl a kdzigazgatasi allamtitkar
tdjékoztatd értekezleten ad tajékoztatast.

(5) A vezetéi felkészité és a tajékoztatd értekezlet megszervezésérdl a kozigazgatasi allamtitkar titkarsagvezetdje
gondoskodik.

32. A munkacsoport

54.8 (1) A miniszter a tobb allamtitkar (ideértve a kdzigazgatasi dllamtitkart is), a kdzigazgatasi allamtitkar a tobb helyettes
allamtitkdr vagy szervezeti egység feladatkorét érintd, eseti feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat létre.
A munkacsoport létrehozasardl sz616 utasitasban meg kell hatarozni a munkacsoport feladatat, vezetdjét és tagjait.

(2) A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex megkozelitésy, a szakteriiletek kiemelt egylittmUiikodésén
alapulé hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.

(3) A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.

33. Kozos rendelkezések
55.8 (1) A 48-52. § szerinti értekezletek és az 54. § szerinti munkacsoport Uléseinek (a tovabbiakban egyiitt: értekezlet)

gyakorisagarol és idépontjarol az értekezlet vezetdje dont.
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56.§

57.8

)

3)

Az értekezlet idGpontjardl az értekezlet szervezéséért felelés személy elektronikus levélben tajékoztatja

az értekezlet résztvevéit.

Az értekezleten a személyes részvétel kotelezé. Az értekezlet allandd és meghivott résztvevéje — a miniszteri

értekezlet kivételével — akadalyoztatdsa esetén gondoskodik a helyettesitésérdl, és az értekezletet megel6zéen

tdjékoztatja az értekezlet szervezéjét a tdvolmaradasardl és a helyettesitéjének személyérol.

Az értekezleten kiadott feladatokrél és végrehajtasuk allapotardl nyilvantartast vezet

a) a miniszteri értekezlet esetében a Kdzigazgatasi Allamtitkari Titkarsag,

b) az allamtitkdri értekezlet esetében a 49. § (1) bekezdés a)-b) pontja szerinti esetben a Kdzigazgatasi
Allamtitkari Titkérsag,

<) az allamtitkari értekezlet esetében a 49. § (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben az allamtitkar altal kijelolt
- kozvetlentl vagy kdzvetve az irdnyitdsa ald tartozé — 6nallé szervezeti egység,

d) a szakmai vezet6i értekezlet esetében a Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag,
e) a helyettes allamtitkari vezetdi értekezlet esetében a helyettes allamtitkari titkarsag,
f) a titkarsagvezet6i értekezlet esetében a Kdzigazgatasi Allamtitkari Titkarsag,

a) a vezetdi felkészité és tajékoztatd értekezlet esetében a Kdzigazgatési Allamtitkari Titkarsag,
h) a munkacsoport esetében a munkacsoport vezetéje.

V. AMINISZTERIUM MUKODESE
34. A munkavégzés altalanos szabalyai

A miniszter a feladatkoreinek ellatasaval kapcsolatban kozvetlendl, illetve kabinetfénokén, valamint a kdzigazgatasi
allamtitkdr titkarsagvezetdjén keresztil utasitast adhat a kozvetlen iranyitasa ald nem tartozé szervezeti egység
munkatarsainak. Errél az utasitast végrehajtdé munkatarsnak — a feladat végrehajtasanak egyideji megkezdése
mellett — a szervezeti egységet irdnyitd vezetét haladéktalanul tdjékoztatnia kell.

Az (1) bekezdésben nem emlitett vezeté — ide nem értve a miniszter kabinetfénokét, valamint a kodzigazgatasi
allamtitkar titkarsdgvezetdjét — az iranyitdsa ald nem tartozo szervezeti egység munkatdrsa részére utasitadst nem
adhat, azzal, hogy ez nem zérja ki annak lehetéségét, hogy a 11. § (2) bekezdése alapjan az allamtitkdr és a 29. §
(6) bekezdése alapjan a helyettes allamtitkar az irdnyitasa ald nem tartozd szervezeti egység munkatarsatol
- a szervezeti egység vezet6jének tevékenységét iranyitd felsévezetéd tajékoztatasaval egyidejlileg — valamely
feladat egyszeri vagy rendszeres elvégzését kérje.

A miniszter a minisztérium barmely szervezeti egységétdl irdsbeli egyedi dontés alapjan hatdskort vonhat el, azt
mashova telepitheti, valamint kiemelt feladatok végrehajtaséara eseti munkacsoportot hozhat Iétre. Az allamtitkarok
az dltaluk ellatott tevékenységek tdmogatasara — a miniszter el6zetes jévahagyasaval — dllandé munkacsoportot
mukodtethetnek.

Az (1) bekezdésben meghatarozott vezet6tél, valamint a tevékenységet iranyitdé vezet6tél kozvetlenil
kapott utasitds végrehajtasat — ha az utasitast add kifejezetten ellentétesen nem rendelkezik -, a szolgalati ut
megtartdsaval kell teljesiteni. Halaszthatatlanul stirgés ligyekben az intézkedésben tavolléte miatt akadalyozott
felettes vezetd egyetértését telefonon vagy elektronikus uton kell beszerezni. Ennek megtorténtét, vagy ha erre
sincs lehetéség, ezt a korilményt az lgyiraton fel kell tiintetni és az Ugyiratot haladéktalanul a kdvetkezé felettes
vezet6hoz kell eljuttatni.

Hataskori vita esetén az intézkedésre jogosult szervezeti egységet a hatdskori vitdban érintett szervezeti egységeket
iranyité helyettes allamtitkar, allamtitkar vagy kozigazgatasi allamtitkéar jeldli ki, ilyen kézds vezetd hianyaban
a miniszter dont.

35. Ugyintézési hataridé

Az ligyek intézése a vonatkozo jogszabalyok, a Kormany lgyrendje és a felettes vezeté altal el6irt hataridében
torténik.

Az Ugyintézési hatarid6é az &ltaldnos kozigazgatdsi rendtartasrdl széloé torvény hatdlya ald tartozé Ugyekre
vonatkozdan az irdnyadd anyagi és eljarasi szabalyokban meghatéarozott hataridd.

Jogszabalyban el6irt ligyintézési hataridé hianydban az ligyek intézésére a vezetd altal a feladatok kiadasa soran
megallapitott egyedi Uigyintézési hatarid6 az irdnyadé.
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58.8§

59.§

60.§

4

A hatdridéket naptdri napban (kivételesen éraban) kell meghatdrozni. A hatdridé szamitasdnak kezd6é napja
a minisztériumban torténé érkeztetés, ennek hidnydban az elsd iktatas napja, befejez6 napja pedig a regisztralt
tovéabbitas napja.

Az Ugyintézé feladatainak Gtemezése sordn Ugy jar el, hogy a vezetéi jévahagyas a hataridé lejarta el6tt, észszerd
id6ben beszerezhetd legyen.

Ha a beadvany az el8irt hataridé alatt érdemben nem intézhetd el, az ligyintéz6 a késedelem okardl és az ligyintézés
varhato idépontjardl felettesét tajékoztatja. llyen esetben a feladat- és hataskor szerint érintett helyettes allamtitkar
vagy a kozigazgatasi dllamtitkar a tovabbiakra nézve dontést hoz, Utmutatast ad, amelyrél az ligyben érintetteket
(gyfeleket) haladéktalanul téjékoztatni kell.

36. Egyiittmiikodési kotelezettség, csoportos munkavégzés

A minisztériumi vezeté és munkatars koteles a minisztériumi feladatok végrehajtasaban egyuttmukodni.
Az 06ndllé szervezeti egységek kozotti egylttmiikodés kialakitdsaért az 6ndllé szervezeti egységek vezetdi
felelések. Az egyeztetésért, tovabba azért, hogy a feladatvégzésben az érintett szervezeti egységek allaspontja
osszehangoltan érvényesiljon, az a minisztériumi egység felelés, amelynek az ligy intézése a feladatkorébe tartozik,
vagy amelyet erre a miniszter kijel6lt.

A miniszter az Osszetett megkozelitést és tObb szakteriilet szoros egylttmikodését igényl6é feladat elvégzése
érdekében a feladatkor szerint érintett vezeték és a feladat- és hatdskor szerint érintett lgyintézék hatékony
egyuttmUikodésével megvalosuld csoportos munkavégzést rendelhet el.

A csoportos munkavégzés sordn a feladatkor szerint érintett vezetdket és a feladat- és hataskor szerint érintett
Ugyintézéket a komplex feladat megfelel6 hataridében torténd elvégzése érdekében kiemelt egyuttmikodési
kotelezettség és felel6sség terheli.

37. Az alapveté jogok biztosaval valoé kapcsolattartas

Az alapveté jogok biztosa altal végzett vizsgdlatot a minisztérium szervezeti egységei tdmogatjak.

A szervezeti egységek a feladatkoriikbe tartozd, az alapvet6 jogok biztosa megkeresésére, jelentésére és ajanlasara
vonatkozd miniszteri valasz tervezetét — a valaszadasra nyitva allé hataridé lejartat legaldbb harom munkanappal
megel6zéen - a kozigazgatasi allamtitkar Gtjan terjesztik fel, kivéve a miniszteri valaszt nem igénylé, kizarélag
adatszolgaltatasra, informacio adasara, tdjékoztatasra irdnyuld szakterileti allamtitkari valaszt.

38. A minisztérium képviselete

A minisztériumot a miniszter képviseli. A miniszter akadalyoztatdsa esetén a képviselet rendjére e Szabdlyzatnak
a miniszter helyettesitési rendjére vonatkoz6 rendelkezései irdnyaddk. Az allamtitkarok és a kozigazgatdsi
allamtitkar egyidejl akadalyoztatasa esetén a minisztériumot a miniszter kabinetfénoke képviseli.

A kormanybizottsdgokban, tarcakodzi forumokon, a tarshatésagokkal, az dnkormanyzatokkal és a civil szervezetekkel
valé kapcsolatokban a minisztériumot a miniszter, allamtitkar, helyettes allamtitkdr, valamint — a szakteruletiiket
érinté kérdésekben, illetve a miniszter, allamtitkar vagy helyettes allamtitkdr megbizésa alapjan - az erre
felhatalmazott vezetd képviseli.

A minisztériumnak, a miniszternek, tovabba kiilon megbizds alapjan a minisztériumi hattérintézményeknek,
valamint a minisztérium és a miniszter feladat- és hataskorét érinté tigyben a minisztérium szakmai felligyelete alatt
allo gazdasagi tarsasagoknak és egyéb szerveknek, illetve a minisztérium mukodésével 6sszefliggd személyiségi
jogi Ugyekben a minisztériummal munkavégzésre irdnyulé jogviszonyban all6 személyeknek a birésagok és
a hatdésagok elétti jogi képviseletét a Jogi Féosztély e feladattal megbizott kormdnytisztvisel6je latja el, sziikség
szerint kiilsé humaneréforras igénybevételével.

A hatosagi dontések elleni birdsagi felllvizsgalati tigyekben a dontéshozatalban részt vevé féosztaly vezetbje altal
kijelolt személy a Jogi Féosztaly megkeresésére kozrem(ikddik a képviselet ellatasahoz sziikséges felkészilésben.

Az Eurdpai Unio altal tarsfinanszirozott vagy nemzetkozi tdmogatassal megvaldsitasra kerlil6 projektek el6készitése,
megvalositasa és fenntartasa sordn a minisztérium képviseletét a miniszter irasbeli meghatalmazasa alapjan kijelolt
vezetd lathatja el.
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Az Orszaggy!lés bizottsaga elétt a minisztériumot

a) a miniszter, a parlamenti dllamtitkar, a feladatkor szerint érintett allamtitkar képviseli,

b) a kozigazgatasi dllamtitkdr akadalyoztatdsa esetén — a kozigazgatdsi allamtitkar altal irdnyitott helyettes
allamtitkér feladatkérébe tartozé lgyben - a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar képviseli, aki
a képviseletbe szlikség szerint bevonja a feladatkdr szerint érintett helyettes dllamtitkart,

c) a feladatkor szerint érintett szakterileti allamtitkar akadalyoztatasa esetén az altala — a jogi és személyuigyi
helyettes allamtitkar bevondsaval - kijeldlt, irdnyitasa ala tartozé helyettes allamtitkar képviseli.

Nemzetkdzi programokon és a protokolleseményeken a minisztérium képviseletére a 60. § (1) bekezdésében
meghatarozott rendelkezések irdnyadok.

Ha a nemzetkézi programon és a protokolleseményen vald részvételre a minisztérium tobb felsévezetéje jogosult,
a miniszter hatdrozza meg a minisztérium képviseletének rendjét az eseményen, és jeldli ki a részt vevé személyt.

39. A sajto tajékoztatasaval kapcsolatos eljaras

A sajtd tdjékoztatdsarol a feladatkorlikben érintett szervezeti egységek, minisztériumi hattérintézmények
bevonasaval a Miniszteri Kabinet gondoskodik.

E Szabdlyzat eltéré rendelkezése hidnydban a sajtd részére tdjékoztatast a miniszter, az allamtitkarok vagy
a Miniszteri Kabinet adhat.

A minisztérium feladat- és hataskorébe tartozd ligyben a sajtd részére barmilyen modon, formdban torténé
tdjékoztatdst — a miniszter vagy a parlamenti allamtitkdr eltéré dontése hidnydban — csak a Miniszteri Kabinet
szervezésében lehet adni.

A minisztérium nevében a miniszter és az allamtitkarok nyilatkoznak. E rendelkezéstdl eltérni a miniszter vagy
a parlamenti allamtitkar el6zetes engedélyével lehet.

A minisztérium tevékenységével kapcsolatban a sajtoban kozzétett javaslatokra, biralatokra és valétlan
ténydllitdisokra vonatkoz6, a sajtd részére szo6lé valasztervezet, helyreigazitds elkészitésérél - a Sajto- és
Kommunikacios Osztaly vezetdjének felhivasédra — a feladatkor szerint érintett allamtitkar, helyettes allamtitkar,
a minisztérium irdnyitasa alatt all6 szervek vagy a miniszter felligyelete alatt all6 egyéb szervezetek tekintetében
pedig az érintett szerv, egyéb szervezet vezetdje koteles intézkedni a legrovidebb idén belil. A minisztériumi vélaszt
a sajtéhoz a Miniszteri Kabinet juttatja el.

40. Az interpellaciora, kérdésre, azonnali kérdésre, napirend el6tti és utani felszolalasokra adandé
valasz, valamint az 6nallé és médosito inditvanyokkal kapcsolatos kormanyzati allaspont tervezete
elkészitésének rendje

A miniszterhez intézett napirend el6tti és utani felszdlalasra, interpellacidra, azonnali kérdésre, szobeli kérdésre

és irasbeli kérdésre adandé valaszt, valamint a bizottsagi és képvisel6i 6ndll6 és mddositd inditvanyokkal

(@ tovabbiakban egyitt: parlamenti megkeresés) kapcsolatos kormanyzati alldspont tervezetét — a Miniszteri

Kabinettel egylittmUikodve — a Parlamenti Féosztély késziti el a (2)-(6) bekezdés szerinti eljarasi rendben.

A Parlamenti Fosztaly a parlamenti megkeresést — sziikség szerint a feladatkorben érintett allamtitkdr bevonasaval -

haladéktalanul megvizsgélja a valaszadasi hataskor megallapitdsa érdekében. Ha a parlamenti megkeresésre

vonatkozd valasz nem a miniszter feladatkorébe tartozik, a Parlamenti Féosztdly kezdeményezi a parlamenti

megkeresés dttételét a hataskorrel rendelkezd minisztériumhoz.

A miniszter hatdskorébe tartozé parlamenti megkeresést a Parlamenti Féosztély tovabbitja

a) véleményezésre, szakmai javaslat el6készitése céljabdl a feladatkdr szerint érintett dllamtitkérnak, indokolt
esetben kozvetlenil a feladatkdr szerint érintett minisztériumi hattérintézménynek, valamint

b) tajékoztatasul a miniszter kabinetféndkének és a miniszteri kabinet kijeldlt szakértéjének, a kdzigazgatasi
allamtitkdr titkdrsagvezetdjének, a feladatkdr szerint érintett allamtitkar titkarsdgvezetéjének, jelezve
az a) pont szerinti kozvetlen megkeresést.

A feladatkor szerint érintett allamtitkar vagy az altala kijelolt 6ndllo szervezeti egység véleményét, szakmai

javaslatat a Parlamenti Féosztalynak hataridében tovabbitja, amely a szakteriileti valaszt tdjékoztatdsul tovabbitja

a (3) bekezdés b) pontja szerinti vezetéknek.

A szakterilet altal el6készitett vélasztervezetet a Parlamenti Féosztdly az esetleges modositdsi javaslataival

jovahagyasra megkaiildi a parlamenti allamtitkarnak.
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Parlamenti irdsbeli kérdés esetén a minisztériumi valasztervezetet a szakterlleti javaslat alapjan a Parlamenti
Féosztaly késziti el6, és a valaszadasra nyitva allé hatéridé lejarta elétt jovahagyasra tovabbitja a miniszteri kabinet
kijelolt szakértéjének és a kabinetféndknek. Miniszteri kiadmanyozas esetén a jovahagyott irdsbeli valasztervezetet
a Miniszteri Kabinet terjeszti fel miniszteri aldirasra.

41. Az orszaggydilési bizottsag iilésére sz616 meghivo kezelésének rendje

Az orszaggy(ilési bizottsag lilésére sz616 meghivét annak kézhezvétele utan a Parlamenti Féosztaly tovabbitja

a) a jogi és személyligyi helyettes allamtitkdrnak, a feladatkor szerint érintett allamtitkdrnak és helyettes
allamtitkarnak,

b) indokolt esetben kozvetlenil a feladatkdr szerint érintett minisztériumi hattérintézmény intézkedésre
jogosult kapcsolattartéjanak, valamint

c) tajékoztatasul a parlamenti allamtitkarnak és a kdzigazgatasi allamtitkarnak.

A feladatkor szerint érintett allamtitkar vagy helyettes allamtitkar — legkésébb a bizottsagi Ulés kezdetét

megel6z6 napon hivatali munkaidében - tajékoztatja a Parlamenti FSosztalyt a bizottsagi Ulésen részt vevd

személynek a bizottsagi Ulés helyszinére valé belépéséhez sziikséges személyes adatairdl.

42, A minisztériumokban el6készitett el6terjesztések minisztériumon beliil torténo egyeztetési rendje

A kormanyzati dontés-el6készités sordn a minisztérium egységes allaspontot alakit ki.

A minisztériumok el6terjesztésinek véleményezése soran az egységes hivatali alldspont érvényesiilése érdekében

a beérkezé el6terjesztést a kdzigazgatasi allamtitkdr titkarsdgvezetdje — véleményezési hataridé megjeldlésével —

elektronikus uton eljuttatja a feladatkdrében érintett

a) 0nallé szervezeti egység, illetve minisztériumi hattérintézmény vezetéjének tevékenységét kozvetlendil
irdnyité szakmai vagy politikai felsévezet6 titkarsaganak,

b) funkcionalis szervezeti egységeknek,

c) — allamtitkar altal kdzvetlenil irdnyitott — 6nallé szervezeti egységeknek.

Ha a véleményezd szervezeti egység allaspontja szerint az el6terjesztés tovabbi szervezeti egység feladatkorét

is érinti, a kozigazgatasi allamtitkar titkdrsagvezet6jénél haladéktalanul kezdeményezi a véleményezésre vald

megkildést. A minisztérium hattérintézményeinek véleményezésbe torténé bevondsa a szakmai felligyeletet

gyakorlé szervezeti egység feladata és feleléssége.

A (3) bekezdés szerinti elGterjesztést — tdjékoztatdsul — a kdzigazgatasi allamtitkar titkdrsdgvezetdje elektronikus

uton minden esetben megkdldi a miniszter, az allamtitkarok és a miniszter kabinetféndke vagy az altaluk kijel6lt

személy részére.

A véleményezé helyettes allamtitkari titkdrsdgok az irdnyitasuk ald tartozd szervezeti egységek és

a hattérintézmények észrevételeit helyettes allamtitkari titkdrsagonként 0sszefogva és egyeztetve a kodzigazgatasi

allamtitkar titkarsagvezetdje részére juttatjak el, a résziikre megadott hataridén belil.

Ha egy allamtitkar tobb helyettes allamtitkart vagy szervezeti egységet irdnyit, az allamtitkér tertiletének egységes

és egyeztetett véleményét az allamtitkdr altal kijelolt helyettes dllamtitkdr vagy 6nallé szervezeti egység kiildi meg

a kozigazgatasi dllamtitkar titkarsdgvezetdje részére.

A kozigazgatasi allamtitkar titkdrsdgvezetbje az allamtitkarok, az ondlléan véleményezd szervezeti egységek,

hattérintézmények észrevételeinek figyelembevételével gondoskodik a minisztérium véleményét Osszefoglald

vélaszlevél tervezetének elkészitésérél.

Ha az el6terjesztés véleményezéséhez kilonleges szakértelem sziikséges, a kozigazgatédsi allamtitkar

titkarsagvezetbje az elbterjesztés véleményezésre torténd kiadasa soran a (2) bekezdésben foglaltaktol eltéréen

megjeldli azt a szervezeti egységet, amelynek feladatkorét az adott tervezet elsédlegesen érinti, és amelynek

feladata a minisztériumi alldspont kialakitdsdhoz sziikséges szakmai alldspont kialakitsa. A kdzigazgatasi allamtitkér

titkarsdgvezetéje ebben az esetben is a (2) bekezdésben foglaltaknak megfeleléen kikildi az elSterjesztést

véleményezésre és tajékoztatasul. Az Osszefogd a (4) és (5) bekezdésben foglaltak szerint véleményezék szakmai

véleménye alapjan koteles a minisztérium szakmai szempontu 6sszegzé alldspontjat kialakitani.

Véleményeltérés esetén a kozigazgatdsi dllamtitkar titkarsdgvezetbje egyeztetés kezdeményezésérél gondoskodik.

Ha a véleményeltérés ezt kovetéen is fenndll, a minisztérium véleményét Osszefoglald vélaszlevél tartalmardl

a kozigazgatasi allamtitkar titkdrsdagvezetbjének javaslata alapjan a kozigazgatasi allamtitkar dont. A dontési

javaslatban ismertetni kell az dllamtitkarok, 6nalléan véleményezd szervezeti egységek alldspontjat.
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Ha a vélaszadasi hatarid6é barmely okbdl nem tarthato, akkor errdl és a valaszlevél varhato elkésziilési idépontjardl
rovid uton tdjékoztatni kell a véleményt kéré minisztériumot. Az esetlegesen késedelmesen elkésziilt valaszlevelet
munkapéldanyként meg kell kiildeni a véleményt kéré minisztérium részére.

Ha az érintettek a kozigazgatasi allamtitkar titkdrsagvezetdje altal jelzett hatdridében nem adnak véleményt, ugy
kell tekinteni, hogy az el6terjesztésre észrevételt nem tesznek.

Az észrevételek alapjan, illetve a sziikséges egyeztetés utan elkészitett, a minisztérium véleményét tartalmazé
vélaszlevél tervezetének a cimzett részére torténé megkildésérél a kozigazgatdsi allamtitkdr titkarsagvezetdje
gondoskodik.

Ha az el6terjesztést kildé minisztérium a beérkezett észrevételek targydban szébeli egyeztetést tart,
a minisztériumot az észrevételt megfogalmazo felsévezetd vagy az altala iranyitott szervezeti egység képviseli.
A képviselet tekintetében fenndllé véleményeltérés esetén a kdzigazgatasi allamtitkar jeldli ki a képvisel6 szervezeti
egységet.

43. A minisztériumban el6készitett kormany-el6terjesztések egyeztetési rendje

Az el6terjesztés el6készitésére a Kormany és a minisztérium jogalkotdsi munkatervében meghatdrozott esetben,
illetve az allamtitkar kezdeményezését kovetéen — a kozigazgatasi allamtitkar tajékoztatasa mellett — a miniszter
utasitdsa alapjan kertilhet sor.

Az el6terjesztést — a hatasvizsgalati lappal egyiitt — az el6készitésért felelés szervezeti egység (a tovabbiakban:
el6készité) — a feladatkorrel rendelkezé szervezeti egységek bevondsaval - késziti el. Az elGterjesztés
kommunikacids zaradékat az el6készité, valamint a Miniszteri Kabinet munkatarsa kozosen késziti el.
Az el6terjesztést az el6készitd megkdlldi a Sajté és Kommunikdacios Osztély vezetdje részére, aki a kommunikacios
zaradék attekintését és szlikség szerinti kiegészitését, médositasat kovetden visszakiildi azt az el6készitd részére.

Az el6készité az elbterjesztést — annak jogi, kodifikacids szempontl vizsgédlata és véglegezése, valamint
a szlikséges egyeztetések lefolytatasa érdekében — megkildi a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar részére,
aki gondoskodik az elSterjesztésnek a jogalkotdsrol szolé 2010. évi CXXX. térvénynek (a tovébbiakban: Jat.),
a jogszabalyszerkesztésrél szold 61/2009. (XIl. 14.) IRM rendeletnek, valamint jelen Szabalyzatnak torténé
megfelel6ségérél, ideértve a Kormany Ugyrendjében foglaltak és az Eurépai Unié normarendszerének vald
megfelelést, az alkotmanyos kdvetelmények, valamint a nemzetkozi jog éltal elismert jogelvek érvényesitését is.

Az elSterjesztést a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar bels6 egyeztetés keretében megkildi a miniszter
kabinetfénoke, valamint az allamtitkérok részére, akik tovabbitjdk azt az iranyitasuk ald tartozd szervezeti
egységeknek és minisztériumi hattérintézményeknek. Ha az elbterjesztésnek pénzligyi-gazdasagi hatdsa van,
a gazdasagi helyettes allamtitkarral a belsé egyeztetés kotelezd.

Az elterjesztés belsé egyeztetésére legaldbb 3 munkanapos hataridét kell biztositani, ettél eltérni csak kivételes
esetben, kilon indokolds mellett lehet. Az egyeztetés elektronikus uton torténik. Az ennek sordn érkezett
észrevételeket a jogi és személyligyi helyettes dllamtitkdr az el6készit6 részére megkaiildi, az el6készit az elfogadott
észrevételeket atvezeti.

Ha a belsé egyeztetésre kiildott el6terjesztés tartalmat illetéen az el6készité és az érintett szervezeti egységek
kozott érdemi véleményeltérés van, azt két- vagy tdbboldali megbeszélés utjan kell egyeztetni az el6készitésért
felelGs felsévezetd és a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar tajékoztatasa mellett.

A bels6é egyeztetést kdvetéen véglegezett elbterjesztést a jogi és személyligyi helyettes dllamtitkéar felterjeszti
a kozigazgatasi allamtitkar részére.

Az elGterjesztés érintett tarcdkkal és szakmai szervezetekkel torténé elézetes egyeztetésre bocsathatdsdgardl
a kozigazgatasi dllamtitkar dont.

Az (1) bekezdés szerinti engedélyezést kovetbéen az elSterjesztés elézetes egyeztetésre kildésérél a jogi és
személyligyi helyettes allamtitkar gondoskodik, a parlamenti dllamtitkér egyideji tdjékoztatdsa mellett.

Az elbzetes egyeztetés keretében beérkezett észrevételeket a jogi és személyligyi helyettes allamtitkdr megkdildi
az el6készitd részére, aki az észrevételek alapjan az elSterjesztést dtdolgozza, illetve a szilkséges egyeztetéseket
- ajogi és személyiigyi allamtitkar egyidejl tajékoztatasa mellett — lefolytatja.

Az el6terjesztés valamely dontéshozd forumra torténd benyujtasa iranti kérelmet a jogi és személyligyi helyettes
allamtitkar részére kell megkdldeni, aki kodifikacids ellenérzést kdvetéen tovabbitja a kérelmet a kozigazgatasi
allamtitkdr titkarsdgvezetdjének. A kozigazgatdsi allamtitkdr jovahagydsa esetén a kozigazgatdsi allamtitkdr
titkarsdgvezetbje gondoskodik az elSterjesztés benyujtasardl.
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Az el6terjesztés valamely dontéshozd forumon elrendelt, mas tarcakkal vagy egyéb allami szervekkel,
szervezetekkel torténé utdegyeztetését az elékészitd folytatja le, a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar sziikség
szerinti bevonasaval.

A felterjesztés el6tti visszamutatas keretében érkezett tervezeteket a kodzigazgatasi allamtitkdr titkdrsagvezetdje
- az észrevételek megtételére biztositott hatarid6 tlizése mellett — véleményezés céljabdl szlikség szerint megkdildi
az érintett szakmai szervezeti egységeknek. Ha a véleményezd szervezeti egység allaspontja szerint a tervezet
tovabbi szervezeti egység feladatkorét is érinti, a kozigazgatasi allamtitkar titkarsagvezet6jénél haladéktalanul
kezdeményezi a véleményezésre valé megkiildést.

A felterjesztés el6tti visszamutatés kapcsan kialakitott tarcadlldspontot a kdzigazgatési dllamtitkar titkdrsagvezetdje
kildi meg. Ha az érintettek a kozigazgatasi allamtitkar titkdrsagvezetéje altal jelzett hataridében nem adnak
véleményt, ugy kell tekinteni, hogy a tervezetre észrevételt nem tesznek.

A miniszteri rendelet kihirdetésének kezdeményezését megelézéen a jogi és személylgyi helyettes allamtitkar
gondoskodik az igazsagligyi miniszter alkotmanyossagi és eurépai unids jogi egyetértésének beszerzésérél.

A miniszterirendelet-tervezet normaszovegének miniszteri aldirdsat — a kdzigazgatdsi allamtitkar Utjan — a jogi és
személylgyi helyettes allamtitkar kezdeményezi.

A miniszteri rendelet kihirdetésérél a jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar gondoskodik.

A jogszabadlytervezetek honlapon valé kozzétételével megvaldsuld térsadalmi egyeztetését a jogszabalyok
el6készitésében vald tarsadalmi részvételrdl sz6lo a 2010. évi CXXXI. torvény rendelkezéseire figyelemmel a jogi és
személyligyi helyettes allamtitkar kezdeményezi a Miniszteri Kabinetnél. A honlapon val6 kézzétételért a Miniszteri
Kabinet felel.

A tarsadalmi egyeztetés keretében beérkezett észrevételeket a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar vagy
az altala kijelolt vezeté tovabbitja az el6készité részére, amely az észrevételek szakmai értékelését kodvetden
az észrevételekrdl 6sszefoglald tdblazatot készit, és ezt megkiildi a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar részére.
A tarsadalmi egyeztetés eredményének kozzétételével kapcsolatos feladatokra az (1) bekezdésben foglalt
eljarasrendet kell alkalmazni.

44. A minisztérium miikodésével kapcsolatos tovabbi eljarasi kérdések

Ha valamely miniszter vagy 0nallé szabdlyoz6é szerv vezetdjének (e § alkalmazdsdban a tovabbiakban:
mas miniszter) rendelete a miniszter egyetértésével vagy véleményének kikérését kdvetéen adhaté ki, abban
az esetben a miniszternek a mas miniszter részére rendeletalkotasra felhatalmazast megado jogszabdly szerinti,
a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél széld 90/2026. (V. 13.) Korm. rendeletben (a tovdbbiakban: Statutum
rendelet) meghatdrozott feladatok ellatasaért felelés felsévezeté kezdeményezése alapjan a jogi és személyligyi
helyettes allamtitkar utjan kell egyetértésre vagy véleményezésre felterjeszteni mas miniszter rendeletét.
Amennyiben a Statutum rendeletben meghatarozott feladatok ellatasaért felels felsévezeté nem éllapithaté meg,
vagy tobb felsévezetd felelés a feladatok ellatasaért, Ggy a jogi és szermélyligyi helyettes allamtitkar
kezdeményezése alapjan a kozigazgatdsi allamtitkar utjan kell egyetértésre vagy véleményezésre felterjeszteni mas
miniszter rendeletét.

A kormanyzati dontés-el6készités keretében a szakteriiletek kiilonb6zé férumokra, értekezletekre anyagokat,
el6terjesztéseket csak a kdzigazgatdsi dllamtitkdr Utjan vagy elézetes jovahagydsa esetén kiildhetnek.

A miniszter tajékoztatasat szolgald, allasfoglalasdt vagy jovahagyasat kéré feljegyzéseket és mas iratokat
a kozigazgatasi dllamtitkar utjan kell felterjeszteni.

A kozigazgatési dllamtitkar utjan jovahagyasra felterjesztett iratokat elldtja kézjegyével az el6készité Ugyintézd,
az el6készit6é 6nallod szervezeti egység vezetdje, valamint a felterjeszté helyettes allamtitkar.

A miniszterelnok tajékoztatasat szolgald, a miniszterelnok allasfoglalasat vagy jévahagyasat kéré feljegyzéseket és
mas iratokat a miniszter utjan kell felterjeszteni.

A minisztérium valamennyi vezetéje és munkatarsa koteles a minisztériumi feladatok végrehajtasaban
egyuttmakodni. A szervezeti egységek kozotti egyuttm(ikodés kialakitasaért, az egyeztetések lebonyolitaséért
a szervezeti egységek vezetdi a felel6sek.
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73.8

74. 8§

Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatasaban a tobbi érintett szervezeti egység allaspontja
O0sszehangoltan érvényesiiljon, elsédlegesen az a szervezeti egység felelés, amelynek az {gy intézése
a feladatkorébe tartozik, vagy akit erre a miniszter, az allamtitkar, illetve a helyettes allamtitkar kijelolt.

Egyeztetést a szervezeti egység vezet6je a hivatali Ut betartdsdval kezdeményezhet. Kozvetlen egyeztetést
az érintett szervezeti egységek az irdnyité vezetdk el6zetes engedélyével és folyamatos tajékoztatdsa mellett
folytathatnak.

A minisztérium m(kodését szabalyozé belsé normak el6készitése és a minisztériumon belili egyeztetése
a szabalyozas targya szerint feladatkorrel rendelkez6 szervezeti egység feladata.

Az egyeztetés sordn az el6készité a tervezetrdl a feladatkorlk szerint érintett vezeték és szervezeti egységek
véleményét kikéri.

A tervezetet az el6készité véleményezésre megkildi az abban foglaltak gazdasagi megalapozottsaganak vizsgélata
érdekében a gazdasagi helyettes allamtitkar, jogi megalapozottsdganak vizsgélata érdekében a jogi és személylgyi
helyettes allamtitkar részére.

A tervezetet a gazdasdgi helyettes éllamtitkdr, illetve a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar szlikség szerint
észrevételeivel tovabbi egyeztetésre visszakuldi az el6készitonek.

A fejezeti koltségvetési keret terhére vagy javara kiadandd jognyilatkozatok és kdtendd szerzédések tervezetei
szerz6déstervezetek, igy kulondsen a tamogatdsi szerzddések, tdmogatodi okiratok, lebonyolitéi, kezel&i és
az el6irdnyzatok atcsoportositasara irdnyuld megallapodasok el6készitése a gazdasagi helyettes allamtitkar feladata.
A szerz6déskotési javaslatot az el6készitdé megkildi el6zetes miniszteri jovdhagyasra, amely tartalmazza
a kedvezményezett megnevezését, a tdmogatasi célt és a tdmogatasi 0sszeget. Egyes tamogatasi jogviszonyokra,
illetve szerzé6déstervezetekre belsé szabdlyzat ettdl eltér6 jovahagyasi rendet dllapithat meg.

A szerzédéstervezetet a (2) bekezdés szerinti miniszteri jovdhagyast kovetéen az el6készité megkildi
az abban foglaltak gazdasdgi megalapozottsaganak vizsgalata érdekében a gazdasagi helyettes éllamtitkar,
jogi megalapozottsdganak vizsgdlata érdekében a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar részére, akik sziikség
szerint a tervezetet észrevételeikkel tovabbi egyeztetésre visszakildik az el6készitének.

A gazdasdgi helyettes allamtitkdr a szerz6déstervezetet egyetértése esetén a Koltségvetési FSosztdly utjan
pénzigyileg ellenjegyzi, a jogi és személyligyi helyettes allamtitkdr — a Jogi Féosztaly utjdn - pedig tanusitja
a tervezet jogi megfelel6ségét, a jogszabdly dltal megkivant esetben gondoskodik annak jogi ellenjegyzésérdl.

A beszerzési és kozbeszerzési eljaras alapjan kotendd szerzédések és azok moddositdsainak tervezetei jogi
megfeleléségének tanusitasarol, a jogszabaly altal megkivant esetben jogi ellenjegyzésérél a kdzbeszerzésekért,
tarsasagfelligyeletért és vagyongazdalkodasért felelés a gazdasagi helyettes allamtitkar a Kozbeszerzési Féosztaly
utjan gondoskodik.

A feladatkorébe esé, létrejott tdmogatési jogviszonyok monitoringjaval, a tdmogatassal kapcsolatos beszamolasi
és elszamolasi feladatokkal, tovdbbad az esetleges visszafizetéssel Osszefliggésben sziikséges intézkedésekért
az el6készito felel.
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2. fiiggelék
A minisztérium 6nall6 szervezeti egységeinek feladatai
1.1. Miniszteri Kabinet

1. A Miniszteri Kabinet (a tovabbiakban: kabinet) a miniszter kabinetféndkének kozvetlen aldrendeltségében
mUkodo - féosztaly jogallasu — 6nallo szervezeti egység, amelynek élén a miniszter kabinetfénoke all, el6készits és
adminisztrativ tevékenység végzésével a miniszter feladatainak ellatasat segiti.

2. Akabinet
a) biztositja a miniszterhez és a Miniszteri Kabinethez érkezé iratok érkeztetését, iktatsat és kezelését,

b) el6késziti a miniszterhez intézett panaszok, kérelmek, kdzérdekl bejelentések és javaslatok elbiraldsaval
kapcsolatos iratokat.

3. Akabinet a sajté és kommunikacios feladatai korében
a) intézkedik a minisztérium feladat- és hataskorében a sajtofigyelés ellatasardl, sajtoligyelet miikodtetésérdl,

b) gondoskodik a jogszabalytervezetek, a jogszabalyban el6irt kozlések és a minisztériumi kozlemények,
hirdetések kormdanyzati honlapon torténé kozzétételérdl,

c) intézkedik a kormanyzati honlap, a minisztérium online fellleteinek és kozdsségi média feliiletének
aktualizaldsarol,

d) elldtja az allamtitkdrok szakpolitikai feladataival Osszefliggé kormdanyzati kommunikaciés feladatokat.
E feladatkorében eljarva a Miniszteri Kabinet - az allamtitkarok altal iranyitott szervezeti egységeken dolgozé
munkatdrsai Utjan

da) kezdeményezi, szervezi, koordindlja az dllamtitkdrok médiakommunikacidjat,

db) kozremkodik az dllamtitkérok kdzszerepléseinek, a részvételiikkel tartott nyilvdnos rendezvények
megszervezésében és lebonyolitdsdban,

dc) lebonyolitja az allamtitkari interjukat, sajtétajékoztatokat,

dd) elkésziti a valasztervezetet a médiatartalom-szolgaltatoktol érkezé, szakpolitikai témaju kérdésekre,
de) a szakpolitikai feladatokkal 6sszefliggésben hir, kézlemény formdjaban tdjékoztatdst ad
a minisztérium, illetve a szakteriilet eredményeirdl, eseményeird|, dllamtitkari szereplésekrél,

e) elldtja a médiatartalom-szolgaltaték minisztériumhoz eljuttatott megkereséseivel 6sszefiiggdé kovetkezd
feladatokat:
ea) fogadja és nyilvantartia a médiatartalom-szolgaltatoktdl érkezé megkereséseket, ideértve
a kormanyzati kommunikacio korében a feladatkor és illetékesség alapjan torténd attételeket is,
eb) a kormanyzati kommunikacié egységességének biztositdsdval végrehajtja a megkeresések

megvalaszolasaval 6sszefliggd szervezési, koordinaciods, egyeztetési feladatokat, és a legrévidebb
id6 alatt elkésziti azokra a valasztervezeteket, amelyeket jévdhagyasra tovabbit a Sajto- és
Kommunikacios Osztély vezetbjének,

ec) a Sajto- és Kommunikacios Osztdly vezetbje a vélasztervezetre vonatkozé intézkedéseinek
végrehajtasat kovetéen intézkedik a megkeresésre adott vélasz megkeres6hdz torténd
tovabbitasardl,

-
=

gondoskodik a sajto tajékoztatasaval 6sszefliggd egyeztetés, szervezés és koordinacio lebonyolitasardl,

a) elkésziti és a Sajté- és Kommunikdcios Osztdly vezetSjének jévahagydsat kovetdéen kiadja
a tarcakozleményeket,

h) kapcsolatot tart és feladatai ellatasa korében egylttmukodik

ha) az Ujsagirdkkal és a médiatartalom-szolgéltatokkal,

hb) a korményzati kommunikacio szervezeteivel és vezetdivel,

hc) a minisztériumi szervezeti egységekkel, a minisztériumi hattérintézményekkel,

hd) a minisztérium szamara kozvélemény-kutatdst, kommunikacios elemzést végzé véllalkozésokkal.

4. A kabinet az tigyfélszolgalati feladatai korében
a) kezeli az Gigyfélszolgalat elektronikus levelezési fiokjat, tovabbitja a Kozponti Postazd részére a minisztérium
elektronikus tajékoztatds keretében kozzétett elektronikus levélcimére érkezé kiuldeményeket, kdzremkodik
a minisztérium cimére érkezd, azonosithatatlan kiildemények kezelésében,
b) atveszi, fogadja a beadvanyokat, megkereséseket, kérelmeket, és azoknak a feladatkdr szerint érintett
szervezeti egységhez torténd tovabbitasara javaslatot tesz,
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<) atveszi szlikség esetén a peticiokat,
d) a panaszokat, kdzérdekl bejelentéseket eljuttatja a feladatkor szerint érintett szakterllet részére, nyomon
koveti a megvalaszoldsukat,

e) az Ugyfelektdl érkezé jogalkotasi javaslatokat eljuttatja a feladatkor szerint érintett szervezeti egységhez,
f) tdjékoztatast ad telefonon a minisztérium hataskorébe tartozo tigyekben,
9) igény esetén kozvetlen segitséget nyujt az allampolgdrok Ugyeinek intézéséhez, illetve ismerteti

a jogérvényesités lehetbségeit,

h) kozvetlen kapcsolatot tart fenn a tarsminisztériumok tgyfélkapcsolati, illetve lakossagi tajékoztatasi
feladatokat ellatd szervezeti egységével,

i) szlikség szerint jelentést, statisztikat készit a kezelt igyszamrol, az tigyfélforgalom alakuldsarol,

j) kivizsgdlja — az integritds tanacsadd és a feladatkor szerint érintett szervezeti egység sziikség szerinti
bevondsaval — a minisztérium belsé visszaélés-bejelentési rendszerében érkezett bejelentéseket, és a feltart
jogsértés jellege szerint megteszi a sziikséges intézkedést.

. A kabinet a tarsadalmi kapcsolatokkal kapcsolatos feladatkérében

a) kozremUkodik az egészségligyi d4gazatot érinté térsadalmi kapcsolatok gondozdsaban, valamint
a betegszervezetekkel és egyéb tarsadalmi szervezetekkel, illetve érdekképviseleti szervezetekkel valo
kapcsolattartasban,

b) az a) alpont szerinti feladatkorében gondoskodik az egészségligyi terlleten a civil szervezetekkel fennallo
kapcsolatok miikodtetésérdl és fejlesztésérdl,

c) részt vesz a betegszervezetek és egyéb tarsadalmi szervezetek részére nyujtani tervezett tamogatasokkal
kapcsolatos feladatok ellatasaban,

d) kozremkodik a tarsadalmi parbeszéd mikodtetésében az egészségligy teriletén,

e) az érintett dllamtitkarokkal egyuttm(kddve el6segiti az &gazatot érinté Uj jogszabalyok térsadalmi
elfogadtatasat,

f) a minisztériumon belil koordinalja a korményzati civil stratégiaban foglalt feladatok megvaldsitasat,

9) kapcsolatot tart mdas minisztériumok és allami szervek civil igyekért felel6s vezetdivel,

h) elldtja az dgazati érdekegyeztetd férumok tiléseivel kapcsolatos minisztériumi hataskorbe tartozo feladatokat,

i) részt vesz az érdekegyeztetést érint6é szakmai rendezvényeken, gondoskodik a minisztérium képviseletérél,

j) feladatkorét érintéen kapcsolatot tart a szakmai és tarsadalmi szervezetek érintett képviselivel, mas

minisztériumok érdekegyeztetést folytatd szervezeti egységeivel, a minisztérium illetékes munkatérsaival és
a hattérintézményekkel.

. A kabinet a miniszteri biztosokkal kapcsolatos titkarsagi feladatai keretében

a) ellatja a Kit. szerinti miniszteri biztosi titkarsagi feladatokat,
b) mas szervezeti egységek bevonasdval biztositja a miniszteri biztos munkdjahoz kapcsolédé jogi, szakmai,
adminisztrativ és koordinacios feladatok folyamatos tdamogatasat.

. A kabinet szervezetén belil m(kdd6é Miniszteri Biztosok Titkarsdga valamennyi, a miniszter altal kinevezett

miniszteri biztos tevékenységét segiti.

1.2. Nemzetkozi és Eurépai Unios Féosztaly

. A Nemzetkozi és Eurdpai Unids Féosztaly (a tovdbbiakban ezen az alcimen bellil: féosztdly) a miniszter irdnyitasa

alatt m(ikodoé 6nallo szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezeté all. A Nemzetkozi és Eurdpai Unids Féosztalyt
a miniszter a kabinetfénoke kdzremuikodésével iranyitja.

. A féosztaly a kormanyzati szintli 6sszehangolds érdekében tovabbitja a Kulligyminisztériumnak a vezetéi szint(

kiutazadsok és partnerfogadasok minisztériumi tervét, gondoskodik szlikséges valtoztatdsoknak az illetékes
szervezeti egységei altal torténd végrehajtasarol.

. Afbosztaly funkcionadlis feladatkorében

a) vezeti a minisztérium nemzetkozi kapcsolataival 6sszefliggd nyilvantartasokat, azokbdl adatot szolgaltat,

b) elldtja a minisztérium szakértdinek kiutazasaval jaré adminisztracios feladatokat (repll6jegy- és vonatjegy-
foglalas, szallasfoglalas, utasbiztositas megkotése, taxi-csekkek biztositasa),

c) a jovahagyott prioritdsok alapjan elvégzi a minisztérium éves kiutazasi és fogadasi tervének Osszesitését,
azokat felterjeszti a jogi és személyligyi helyettes dllamtitkarhoz,
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f)

a)

b)

m)

tajékoztatja a minisztérium feladat- és hataskor szerint érintett szervezeti egységeit, az érintett tarstarcakat
és mas allamigazgatasi szerveket a helyettes allamtitkdr és magasabb beosztasu vezeték nemzetkozi
targyaldsairdl, valamint a nemzetkozi szerz6dések alairasarol és hatalybalépésérdl,

a minisztérium szervezeti egységei vezetSinek, valamint a miniszter irdnyitasa alatt allé szervek vezet6inek
kezdeményezésére végzi a miniszter kabinetfénoke altal engedélyezett szolgalati Utlevelek kiadaséaval
kapcsolatos Gigyintézést,

igény szerint végzi a minisztérium felsé vezetésének nemzetkozi levelezését, indokolt esetekben biztositja
a szakmai anyagok forditasat (fordittatasat).

. Af6osztaly nemzetkozi feladatai kdrében

koordindlja a minisztérium kétoldali nemzetkdzi szakmai egylttmikodéseibdl eredé feladatokat,

a minisztériumi allaspont kialakitasat, és szlikség esetén képviseli a minisztériumot,

kapcsolatot tart és egytittmikodik a kuilféldi és hazai tarsminisztériumokkal, mas allamok nemzetkozi

feladatellatasban részt vevé szerveivel, a Magyarorszagra akkreditalt kiilképviseletekkel (nemzetkozi

szervezetek, unids szervek magyarorszagi irodaival), a més orszagba akkreditdlt magyar kulképviseletekkel,

koordindlja az egyes allamokkal kotott nemzetkozi szerzédések, valamint egyéb kétoldald (minisztériumkozi)

megallapodésok és egyuttmlkodések el6készitését, végrehajtasdt (ideértve a munkaterveket,

csereprogramokat),

elldtja a Visegradi Négyek (V4) szovetséggel kapcsolatos koordinacids és szervezési feladatokat, valamint

koordinalja a V4 feladatok végrehajtasahoz szilkséges pénziigyi, szervezési és nemzetkozi feladatokat

az illetékes szervezeti egységek bevondsaval,

kozremUikodik a minisztérium nemzetkozi kapcsolatainak apolasaval és fejlesztésével 6sszefliggé feladatok

elldtasaban,

részt vesz a nemzetkozi kétoldald minisztérium- és kormanykdzi vegyes bizottsdgokban kapcsolodd

feladatellatasban, kijelolés esetén ellatja az érintett bizottsdgokban a minisztérium képviseletét, illetve

javaslatot tesz a képviselet ellatasara,

elldtja a kétoldalu nemzetkdzi szerz6désekbdl, nemzetkodzi szerz6désnek nem mindsilé (minisztériumkozi)

megallapodasokbdl, vegyes bizottsagi megallapodasokbol eredd feladatokat,

koordindlja a minisztérium hataskorébe tartozé multilaterdlis szintl nemzetkdzi és unids jogi jogalkotasi

folyamatokat, kdzremUkodik az elfogaddsra keril, ilyen irdnyd kotelezettséget keletkezteté nemzetkozi

normak nemzeti jogba torténé atlltetését, illetve az érintett normdaknak torténé megfelelést biztositd

jogalkotasi folyamatok el6készitésében, szilkség szerint javaslatot tesz a nemzetkozi, illetve az unioés joggal

valé 8sszhang megteremtése tekintetében indokolt Iépésekre, szabdlyozasokra,

az illetékes szervezeti egységek bevondsaval koordinalja a minisztérium hataskorébe tartozé két-, vagy

tobboldali nemzetkozi szerz6dések létrehozasdhoz, az azokhoz valé csatlakozadsdhoz kapcsolddoé feladatok,

a nemzetkozi szerzé6désnek nem mindsiilé nemzetkozi megallapodasok (minisztériumkozi megallapodasok)

szakmai és jogi el6készitését, figyelemmel kiséri az érintett szerz6dések és megallapodasok végrehajtasat,

koordindlja a nemzetkdzi szervezetekben és egyes regiondlis egylttmikodésekben betoltott tagsaggal

[Gazdasagi Egyuttm(kodési és Fejlesztési Szervezet (OECD), Egyesiilt Nemzetek Szervezete (ENSZ) és

szakositott szervei, kiilondsen az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO), Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet (ILO)]

0sszefligg6 — mas féosztély feladatkorébe nem tartozé — minisztériumi feladatok ellatasat, ideértve

ja) a minisztériumi, illetve kormanyzati dlldspont kialakitdsat, amennyiben sziikséges, képviseletét,

jb) a nemzetkdzi szerz6dések végrehajtdsabdl ered6é tagallami kotelezettségek monitorozasaval
Osszefliggésben a nemzetkdzi szervezetekben hazdnkat érinté megallapitasok, elmarasztaldsok,
a hazankkal szemben megfogalmazott ajanlasok, elvérdsok megfelelé kezeléséhez sziikséges
Iépések el6készitését,

jo) a szakterlletek képviseletét az léseken, bizottsagokban,

koordindlja, illetve nyomon koveti a nemzetkdzi szervezetekben betdltott tagsdgbdl eredd jelentési

kotelezettségek teljesitését,

egészséguigyi targykorben részt vesz a szomszédos orszagokkal k6zésen miikddtetett Un. kisebbségi vegyes

bizottsdgok Ulés-el6készitd munkalataiban, valamint figyelemmel kiséri a kisebbségi vegyes bizottsagok

ajanlasai alapjan elvégzendo feladatok végrehajtasat,

kapcsolatot tart a kisebbségi diplomacidért felel6s kormanyzati szervekkel,
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a)
b)

)

a)

kapcsolatot tart és egylttm(ikodik mas minisztériumokkal, mas allamok nemzetkozi feladatellatasban
részt vevd szerveivel, a nemzetkozi szervezetekkel, a Magyarorszagra akkreditalt kiilképviseletekkel, a mas
orszagba akkreditalt magyar kiilképviseletekkel,

Osszedllitia a minisztérium nemzetkozi kapcsolataira vonatkozé prioritdsokat a minisztériumi szervezeti
egységek javaslatai alapjan,

gondoskodik az egészségligyi nemzetkozi szervezetekben betoltott tagsaggal 6sszefliggd szakdiplomaciai
feladatok ellatasarol, valamint a miniszter és az éllamtitkarok vendégeiként hazankba latogatd, valamely
nemzetkozi szervezet vezetdinek, munkatarsainak fogadasaval kapcsolatos feladatokrél,

a prioritasok alapjan elvégzi a szervezeti egységek éves kiutazasi és fogadasi terveinek 6sszesitését, majd
a minisztérium Osszesitett kiutazasi és fogadasi tervét felterjeszti a nemzetkozi és eurdpai unids helyettes
allamtitkarhoz,

tajékoztatja a minisztérium feladat- és hataskor szerint érintett szervezeti egységeit, az érintett tarstarcakat és
mas allamigazgatasi szerveket a felsévezeték nemzetkdzi targyaldsairol.

. Af6osztaly a protokoll feladatok keretében

el6késziti és megszervezi a miniszter protokollaris programjait, rendezvényeit,

javaslatot tesz és lebonyolitia a protokollajindékok beszerzését, valamint kezeli a kis értékd
protokollajandékokat,

el6késziti, és az érintett szervezeti egységek bevonasdval szervezi a miniszter altal adomanyozhato
elismerésekkel, allami kitiintetésekkel kapcsolatos rendezvényeket, lnnepségeket, kozrem(ikodik azok
lebonyolitasaban,

elldtja a Magyarorszagon megrendezésre keriilé6 miniszteri szintli tébboldalt tandcskozasok, konferenciak,
illetve a nemzetkdzi szervezetek magyarorszagi tléseinek minisztert érinté protokollaris teenddit,

elldtja a miniszter kiilfoldi latogatasainak, rendezvényeinek protokollaris teendéit,

végrehajtja a kilfoldiek részvételével megvalosuld szakértéi szintli rendezvények el6készitésével,
lebonyolitasaval és pénziigyi elszamoldsaval jard szervezési és protokollaris teendéket,

elldtja a minisztérium fels6vezetSinek kiutazasaival és a kulfoldi partnerek fogadasaval kapcsolatos
protokollaris, utaztatasi és pénziigyi elszamolasi teenddket; megszervezi a felsd szintl és szakértdi szintl
targyaldsokhoz sziikséges tolmacsoldsi szolgaltatdsokat,

javaslatot tesz és lebonyolitia a protokollajindékok beszerzését, valamint kezeli a kis értékd
protokollajandékokat,

a szakértéi és vezetdi szint(i hazai és kiilfoldi nemzetkozi taldlkozdkhoz biztositja a megfelelé szintl protokoll
ajandékokat és vezeti nyilvantartasukat,

elldtja a miniszter napi munkajahoz sziikséges és a miniszteri sajtoprogramokhoz kapcsol6dd protokollaris
teenddket.

. Af6osztaly europai unids feladatai korében

részt vesz a minisztérium Eurdpai Koordinacids Tarcakozi Bizottsdggal (a tovabbiakban: EKTB) 6sszefliggd
munkadjaban, a minisztérium EKTB szakértdi csoportjaival egyittm(kodve az EKTB Ulésein képviselendd
allaspont kialakitasaban, és sziikség esetén képviseli a minisztériumot,

vezeti és mukodteti az EKTB feladatainak ellatasaban kézrem(ikodoé 4. szamu Népegészségiigyi, 45. szamu
Kabitdszerligyi és az 1.32. kabitdszerligyi alcsoportot, valamint koordindlja a minisztérium képviseletét és
a szakterlletek részvételét a minisztérium hataskorébe tartozé kérdésekben is eljaré mdas EKTB szakértbi
csoportokban,

biztositja — az EKTB minisztérium altal felligyelt szakért6i csoportjaival egylittmiikodve — az Eurépai Unid
Tanacsanak Ulésein, valamint a minisztérium tobb agazatat érinté eurdpai unids targyaldsokon részt
vevd, a minisztériumot képvisel6 felsdvezeté felkészlléséhez sziikséges informaciokat, hattéranyagokat,
a minisztérium elséhelyi felel6sségébe tartozd kérdésekben ugyanigy jar el akkor, ha a magyar allaspontot
tarsminisztérium felsévezetdje latja el,

koordindlja a minisztérium hataskorébe tartozé, az Eurdpai Unié keretében m(ikodd testliletekben
(fgy kilondsen tandcsi munkacsoportok, bizottsdgok, egyéb formaciok) torténd részvételt,

elvégzi a minisztérium hataskorébe tartozd unios jogszabalyok, egyéb kotelezd jellegl aktusok atiiltetését
megvaldsité hazai jogszabalyok notifikaciojat,

gondoskodik az aruk és egyes szolgaltatasok szabad aramldsanak biztositasaval Gsszefliggésben egyes
eurdpai unids jogi aktusokban el8irt bejelentési, értesitési, tdjékoztatdsi és jelentéstételi kotelezettségek
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0)

teljesitésérdl szoéld 102/2009. (V. 11.) Korm. rendelet [a tovadbbiakban: 102/2009. (V. 11.) Korm. rendelet]

szerint a miniszter részére eldirt, a tervezet bejelentésére vonatkozé feladatok ellatésarol,

koordindlja — az illetékes szervezeti egységek, valamint a Jogi Féosztaly bevondsaval — az unios intézmények

altal kezdeményezett normakontroll-folyamatok sordn az unids intézményekkel folytatott parbeszéd

hatékony és érdemi lezérasat, ennek keretében kilondsen

ga) biztositja az Eurépai Unid Birdsaga el6tti eljarast megel6zé minisztériumi elséhelyi felelsségi vagy
tarsfelel6sségu jogszabalyokkal kapcsolatos, a kbtelezettségszegési eljarasokkal 6sszefliggé magyar
az unids szervekkel torténd kormanyzati kapcsolattartdsért felelés minisztérium(ok) részére
kozvetiti,

gb) biztositja az Igazsaglgyi Minisztérium szakterileteivel kézosen az Eurdpai Unid Birdsaga el6tti
tgyekkel kapcsolatos magyar kormanyzati allaspontot elékészité feladatok minisztériumon beliili
koordindciojat,

koordindlja, illetve nyomon koveti az eurdpai unios tagsagbdl eredé jelentési kotelezettségek teljesitését,

az egészséglgyi targykorben kdzrem(kddik a Magyarorszag eurdpai unids tagsagabol adédd jogszabaly-

el6készitési feladatok elldtasaban,

az egészségugyi szakterlleten részt vesz az elfogadott eurdpai unids jogszabalyokbdl és az eurdpai unios

egylttmiikodés egyéb jogi eszkozeibdl fakadd hazai feladatok meghatarozasanak (intézményfejlesztési,

jogalkotasi) vezetdi dontésre valo elékészitésében,

elldtja a szocidlis biztonsagi koordindciés unids rendeletek (883/2004/EK és 987/2009/EK) tekintetében

a minisztérium hatadskoréhez kapcsoléddan az illetékes hatdsdgi, Osszekotd szervi, valamint illetékes

intézményi feladatokat. Ennek keretében kapcsolatot tart kiilondsen a tagéllami illetékes hatésagokkal, részt

vesz a szocialis biztonsagi adatok elektronikus cseréjének (EESSI) mikodtetésével 6sszefliggd kormanyzati

feladatokban,

Technikai Bizottsag, Kényvvizsgalé Bizottsdg és Tanacsadd Bizottsdag munkajahoz kapcsolédd korményzati

feladatellatasban,

biztositja a minisztérium elséhelyi vagy tarsfel6sségébe tartozé eurdpai unids dontéshozatali folyamatokban

az érintett dllamtitkarsdg bevondséaval a magyar allaspont kialakitasat,

koordindlja allasfoglaldsra jogosult felsévezetének az Eurépai Unié Foglalkoztatési, Szocidlis, Egészségligyi

és Fogyasztévédelmi Tandcsa egészségligyi targyu Ulésein torténé részvételét, gondoskodik a sziikséges

hattéranyagok, targyalasi allaspontok, hozzaszélasok tartalmi és technikai el6készitésérdl, igény szerint

gondoskodik az Ulésen részt vevo felsévezetd szakmai kiséretérdl, a jelentések elkészitésérdl,

koordindlja és Osszehangolja a tanacsi formacid munkajat el6készité tandcsi munkacsoportokban,

egyéb csoportokban valé minisztériumi képviseletet, kulonds tekintettel a Népegészségligyi Tandcsi

Munkacsoportban, a Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Tandcsi Munkacsoportban, a Magas Szintd

Népegészségligyi Tandcsi Munkacsoportban folyé targyalasokra.

7. Aféosztaly

a)

b)

el6késziti a minisztérium vezetdinek a nemzetkdzi szervezetek és az eurdpai unios intézmények vezetdivel
folytatott targyalasait, talalkozoit az illetékes szervezeti egységekkel egyittmiikodve,

gondoskodik a nemzetkozi szervezetek és illetékes bizottsdgaik (kilondsen OECD, ENSZ és szakositott
szervezetei, illetve Eurépa Tanacs), az eurdpai unids intézmények és szervek (lésein Magyarorszagot
képvisel6 személyek részvételének és éllasfoglaldsra valé jogosultsdgdnak el6készitésérdl,

kozremUikodik az Eurdpai Tandcs (EiT) minisztériumi felel6sségi korbe tartozd témdinak el6készitésében,
a targyalasi mandatumok kialakitdsdban, egyeztetésében,

az illetékes szervezeti egységekkel egylttmlkddve biztositia a Kormany, illetve annak tagja és
az Orszaggydilés kozotti, a tagdllami egylittm(kodési kotelezettségek teljesitését a vonatkozd jogszabdlyok
alapjan,

koordindlja az Orszaggy(lés bizottsagaival, egyéb politikai szerveivel, a képvisel6csoportokkal vald
kapcsolattartas soran a képviselni sziikséges kormanyzati dllaspont kialakitasat, kbzigazgatasi egyeztetését,
kalon kijelolés alapjan az Eurépai Unidnak a minisztérium hataskorébe tartozé programjaival kapcsolatos
feladatokat lat el, koordindlja a hazai megvalositast szolgdloé feladatok ellatasat (kilondsen nemzeti
jelentések, beszdmolok, szakmai értékelések 0Osszedllitasdt, nemzetkdzi szerepvallaldkkal torténd
kapcsolattartast),
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gondoskodik az eurdpai unids, illetve nemzetkozi szervezetekben betoltott tagsdggal Osszefliggd
szakdiplomaciai feladatok ellatasardl, valamint a miniszter és az allamtitkdrok vendégeiként hazdnkba
ldtogatd, valamely eurdpai unids intézmény, illetve nemzetkdzi szervezet vezetSinek, munkatdrsainak
fogadasaval kapcsolatos feladatokrol.

1.3. Belsé6 Ellendrzési Féosztaly

. A Belsé Ellenérzési Féosztdly (a tovabbiakban ezen az alcimen belil: féosztdly) a miniszter kozvetlen

alarendeltségében mikods o6ndllé szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezetd all, aki elldtja a belsd
ellendrzési vezetdi feladatokat.

a)
b)

a)

b)

e)

a)

. Afbéosztaly kodifikacios feladatkdrében

kidolgozza és sziikség szerint aktualizélja a minisztérium belsé ellenbrzési kézikonyvét,

egylttmdkodik az allamhaztartasért felelés minisztériummal a belsé ellendrzéssel kapcsolatos jogszabélyok
kidolgozasa, moddositasa, a belsé ellendrzési rendszer fejlesztése, modszertani Utmutatok elkészitése
tekintetében.

. Af6osztaly koordinacios feladatkdrében

kézremiikddik az Allami Szamvevészék és a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal altal végrehajtott ellenérzések
végrehajtasaban, elldtja a vizsgalatokkal kapcsolatos koordinacios feladatokat,

elldtja a szervezeti egységek, valamint az iranyitott szervek belsé ellendrzési tevékenységének felligyeletét,
az éves ellenérzési tervek jovahagydsat megelézéen konzultaciét kezdeményez a fejezet irdnyitasa ala
tartozo koltségvetési szervek belsé ellenérzési vezetbivel a belsé ellendrzések koordinacidja érdekében,
kozremkodik a belsé ellendrzésre vonatkozé jogszabdlytervezetekkel kapcsolatos minisztériumi allaspont

. Afbosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatkorében

véleményezi az intézmények vezetdi javaslatara az adott koltségvetési szerv belsé ellenérzési egységének
vezetbjével kapcsolatos személyi ligyeket (kinevezés, felmentés, athelyezés),

véleményezi a miniszter iranyitasa ald tartozé szervek vonatkozasaban a belsé ellenérzés kilsé eréforrassal
torténd ellatdsdnak jovahagyasat,

ellenérzést végez a szervezeti egységeknél, ellendrzi a fejezeti kezelés( elSirdnyzatokat, azok felhasznélasat,
valamint ellendérzi a kedvezményezetteknél és a lebonyolité szervezeteknél a fejezet kdltségvetésébdl,
tovabbd azon forrasbol adott juttatdsokat és tamogatdsokat, amelyeknél a miniszter gyakorolja
a koltségvetési fejezet feletti felligyeleti jogokat,

ha az ellen6rzés soran blintetd-, szabalysértési, kartéritési vagy fegyelmi eljaras meginditasara okot ado
cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja merdl fel, az ellen6rzétt intézmény vezetdjét vagy annak
érintettsége esetén a felligyeleti szerv vezet6jét haladéktalanul tdjékoztatja, és javaslatot tesz a sziikséges
eljaras meginditasara,

ellenérzést végez a minisztérium szakmai feliigyelete alatt 4ll6 gazdasagi tarsasagoknal.

. Afbosztaly ellendrzi a koltségvetési fejezethez tervezett eurdpai unids tdmogatasok felhasznalasat.
6. A féosztaly funkciondlis feladatkérében

elkésziti a minisztérium kockazatelemzésen alapuld stratégiai és éves ellendrzési tervét, amely magaban
foglalja a feladatellatashoz szlikséges személyi és targyi feltételek fejlesztésére, a képzésre és tovabbképzésre,
esetenként kiils6 eréforras bevonaséra vonatkozo javaslatokat is,

a koltségvetési szerv vezetdjének jévahagyasat kdvetéen az éves ellendrzési tervet végrehajtja, valamint
megvaldsitasat nyomon koveti,

indokolt esetben kezdeményezi az éves ellendrzési terv modositasat,

Osszesiti a miniszter iranyitasa ala tartozé szervek ellendrzési terveit, elkésziti a minisztérium Osszefoglald
éves ellenbrzési tervét,

lefolytatja a feladat- és hatdskorébe tartozd, a minisztérium, a minisztériumi hattérintézmények, valamint
a minisztérium szakmai felligyelete alatt 4ll6 gazdasdgi tarsasagok koltségvetési torvényben meghatdrozott
feladatainak végrehajtasara vonatkozo ellenérzéseket, tovdbba a miniszter vagy a belsé ellenérzési vezet6
javaslatara soron kivili ellenérzéseket folytat le,

elkésziti a minisztérium éves ellendrzési jelentését, valamint a fejezethez tartozo koltségvetési szervek éves
ellendrzési jelentései alapjan a minisztérium 0sszefoglald éves ellendrzési jelentését,

nyomon koveti az ellenérzési jelentések alapjan készitett intézkedési tervek végrehajtasat,
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i)

a)

b)

<)

a)

b)

e)

nyilvantartast vezet az ellenérzési feladatok megvalositasardl és az ellendrzési jelentések alapjan készitett
intézkedési tervek végrehajtasanak allasarol, amellyel a belsé ellendrzési jelentésekben tett megallapitasokat,
javaslatokat, a vonatkozé intézkedési terveket és azok végrehajtdsat nyomon koveti,

a koltségvetési szerv vezetdje részére a belsd ellendrzés tekintetében tanacsadast biztosit.

. Afb6osztaly egyéb feladatkdrében

szakterlletén gondoskodik az intézményi munkaterv elékészitésérdl, végrehajtasarél, a nyomon kovetésrdl
és az éves beszamolok elkészitésérdl,

felkérés esetén részt vesz az Allamhaztartasi Belsé Kontroll Munkacsoport témacsoportjainak munkajaban,
elemzi, vizsgalja és értékeli a belsé kontrollrendszer kiépitésének és miikodésének megfelel6ségét, valamint
mikodésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét.

. Afbosztaly munkatérsai jogosultak

az ellenérzott szerv, szervezeti egység helyiségeibe belépni, figyelemmel az ellendérzétt szerv, szervezeti
egység biztonsagi eldirasaira, munkarendjére,

az ellendrzétt szervnél, szervezeti egységnél az ellendrzés targydhoz kapcsolédo, mindsitett adatot, lzleti
és gazdasdgi titkot tartalmazé iratokba, a kozszolgélati alapnyilvdntartdsba és mas dokumentumokba,
valamint elektronikus adathordozén tarolt adatokba betekinteni, azokrél mésolatot, kivonatot, tanusitvanyt
készittetni, indokolt esetben az eredeti dokumentumokat — masolat hatrahagyasa mellett - jegyzékonyvben
rogzitetten dtvenni vagy visszaadni,

az ellenérzott szerv, szervezeti egység vezet6jétél és barmely alkalmazottjatdl irasban vagy széban
informaciot kérni,

az ellenérzott szerv, szervezeti egység miikodésével és gazdalkodasaval 6sszefliggd kérdésekben informaciot
kérni mas szervektdl a belsé ellenérzési vezetd jovahagydsaval,

kezdeményezni szakért6 bevonasat a vizsgalatba.

1.4. Egészségiigyi Tudomanyos Tanacs Titkarsaga

. Az Egészségligyi Tudoményos Tandcs Titkdrsdga a miniszter kdzvetlen aldrendeltségében mikods — féosztaly

jogallasu - 6nallé szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezetd all.

a)

. Az Egészséguigyi Tudomanyos Tandcs Titkarsaga (a tovabbiakban: ETT) feladatkdrében

elldtja az ETT testililetei — elndkség, Tudomanyos és Kutatasetikai Bizottsdg, Klinikai Farmakoldgiai Etikai
Bizottsdg, Human Reprodukcids Bizottsdg, a Nemzeti Orvostudomanyi Kutatasi Kézpont, Klinikai és Kutatasi
Bizottsag, Kutatdsi és Fejlesztési Bizottsdg, az orvosetikai eljdrasokban eljaré etikai bizottsagok kozil
az Orszagos Etikai Bizottsdg —, valamint az Egészséguigyi Terlileten Mkodo Igazsdguigyi Szakértdi Testlilet
(a tovabbiakban: ISZT) szakmai tevékenységével kapcsolatos dontés-elékészité, szervezd, koordindlod és
adminisztrativ feladatokat, segiti a munkaszervezést,

az ETT 6sszes tevékenységével Osszefliggésben kozvetlendl tajékoztatja a minisztert és az egészségiigyi
allamtitkart,

koordinalja az ETT adminisztrativ feladatait, kapcsolatot tart az ETT elnokség és az ETT bizottsagok tagjaival,
a tarshatdsagokkal, a kutatdsengedélyezést kérelmezdkkel, az orvosetikai eljardsban részt vevékkel, valamint
az ISZT tevékenysége korében a birdsdgokkal és a nyomozé hatésaggal,

az ETT testuletei — kivéve a Varmegyei Etikai Bizottsdgokat és Varmegyei Etikai Tandcsokat (a tovabbiakban
egyltt: Varmegyei Etikai Bizottsagok) — és az ISZT tevékenységével kapcsolatban gondoskodik az (ilések
helyszinének és feltételeinek biztositasaral,

koordinacios tevékenységet folytat a Varmegyei Etikai Bizottsdgok tevékenységével kapcsolatban,

elldtja az ETT testlletei — kivéve a Varmegyei Etikai Bizottsagokat — és az ISZT uléseivel Osszefliggd
feladatokat, ennek keretében kozrem(ikodik az Ulésrendek elkészitésében, kikildi a napirendekhez tartozé
el6terjesztéseket, el6késziti az ETT testliletei és az ISZT feladatkorébe tartozé (igyiratokat, tovabbitja
a beérkezett anyagokat a referensekhez, el6késziti az tilésre az elkésziilt referensi véleményeket,
kdzremiikodik a Varmegyei Etikai Bizottsdgok szervezeti és mikddési szabalyzatanak elkészitésében,

részt vesz az ETT testlletei - kivéve a Varmegyei Etikai Bizottsdgokat — és az ISZT ulésein, és ennek
keretében az ulésen elhangzottakrdl jegyzékonyvet készit, részt vesz az Ulések technikai feltételeinek
megteremtésében, az Ulések lebonyolitdsa érdekében - a testlilet vezetdinek utasitdsai szerint — intézkedik,
kozremUkodik és részt vesz az ETT feladatellatdsaval kapcsolatos munkacsoportok munkajéban,
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m)
n)

a)

el6késziti a Varmegyei Etikai Bizottsdgok egységes muikodésének érdekében tartandd értekezleteket vagy
az ezzel kapcsolatos munkacsoportok megbeszéléseit,

megteszi az ETT testiletei — kivéve a Varmegyei Etikai Bizottsdgokat — és az ISZT (ilésén elhangzottak szerint
az adott kutatasetikai, orvosetikai, hatosagi, szakhatosagi vagy ISZT eljarasnak megfeleléen az adott testdlet,
az ISZT elnoke és titkédra utasitasa alapjan a feladatkorébe tartozé intézkedéseket,

egyeztetést kezdeményez a Varmegyei Etikai Bizottsagokkal — az érdemi dontés meghozataldt nem érintve —
az orvosetikai eljardsok médszertananak egységesitése érdekében,

megteszi a feladatkorébe tartozd, az érdemi dontés meghozataldt nem érinté intézkedéseket
az ETT testlletei — kivéve a Varmegyei Etikai Bizottsdgok — és az ISZT jogszabalyban eldirt alldsfoglalasai,
hatdrozatai, szakvéleményei el6készitése, azok kiadmanyozasa, az érintetteknek megkiildése érdekében,
kozremUikodik a Varmegyei Etikai Bizottsagok altal kiadandé dokumentumok mintdinak kialakitasaban,
figyelemmel kiséri és szamonkéri a hatarid6k betartasat.

. AZETT

megszervezi az ETT elnokségének felhatalmazasa alapjan az elndkség altal meghatarozott feladatkorben
létrehozott ad hoc bizottsdg munkajat és az egyéb egyeztetéseket, elvégzi az ezekkel 6sszefliggd
adminisztracioét,

véleményezi az ETT hatdskorét érintd jogszabaly-tervezeteket,

javaslatot tesz az ETT szakmai tevékenységét érinté jogszabalyokra,

kapcsolatot tart orvosetikai fellebbezési eljarasban a Varmegyei Etikai Bizottsagok titkarsagaival, és el6késziti
- az érdemi dontés meghozatalat nem érintve — a masodfoku eljarashoz sziikséges dokumentumokat,
orvosetikai és kutatasetikai peres eljaras esetén felterjeszti az iratanyagot a minisztérium perképviseleti
szervezeti egységének,

lebonyolitja az ETT H6gyes Endre-dij adomanyozasaval kapcsolatos adminisztracids, szervezési feladatokat,
elldtja az orvosbioldgiai kutatdsok etikai vonatkozasaival kapcsolatos eurdpai uniés jogszabalyok
harmonizéacidjaval 6sszefliggd, informatikai rendszerrel kapcsolatos teenddket, kozrem(ikddik a nemzetkozi
konferenciakkal és az ezekre vald utazasokkal kapcsolatos adminisztracios feladatok ellatasaban,

koordindlja a bioetikai és az ehhez kapcsolédd jogi terlletekre (kiilondsen a biotechnolégidra,
géntechnoldgidra, az emberi genetikai alloményra vonatkozé kutatdsokra, vizsgdlatokra, beavatkozasokra,
szlrésekre, a személyek emberi jogainak és méltésdgénak a bioldgiai és az orvostudomany alkalmazéasakor
torténd védelmére) vonatkozé szakmai anyagok el6készitését, ezekre a bioetika és a tudomany fejlédését
figyelemmel kisérve javaslatot tesz,

figyelemmel kiséri az Europa Tandcsnak az emberi lény emberi jogainak és méltésagénak a bioldgia és
az orvostudomany alkalmazasara tekintettel torténd védelmérdl szélo, Ovieddban, 1997. 4prilis 4-én kelt
Egyezményében foglaltak végrehajtasat, javaslatot tesz annak kormdnyzati szintl végrehajtdsa mddjara,
szervezi, el6késziti, koordinalja az ezekkel kapcsolatos tevékenységet,

szakmailag el6késziti a bioetikai targyu — kuléndsen az Eurépa Tanacsnak az emberi [ény emberi jogainak
és méltésaganak a bioldgia és az orvostudomany alkalmazasara tekintettel torténé védelmérél szolo,
Ovieddban, 1997. aprilis 4-én kelt Egyezményéhez kapcsolodd, illetve azzal 6sszefiiggé - nemzetkozi
dokumentumok Magyarorszag altal tervezett jovahagyasat,

kdzremiikodik a kormanyzati koordinacios feladatok ellatasaban az Eurdpa Tandcsnak az emberi [ény emberi
jogainak és méltésdganak a bioldgia és az orvostudomany alkalmazasara tekintettel torténé védelmérdl
sz6l6, Ovieddban, 1997. 4prilis 4-én kelt Egyezménye végrehajtasa soran,

az ETT testuleteinek mukodésével kapcsolatos pénzigyi feladatokat az Orszdgos Kérhazi Féigazgatdsag
kozremUikodésével végzi.

1.5. Miniszteri Tanacsado Testiilet

. A Miniszteri Tanacsado Testlilet a miniszter kozvetlen iranyitasa alatt miikodé — féosztaly jogallasu - 6nalld

szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezetd all.

. A Miniszteri Tandcsadé Testllet tagsdgat az orvostudomany, a gyoégyszerészet, a jogtudomany, a kdzgazdasagtan

és egyéb, a miniszter feladatkorébe tartozo feladatok ellatasat segité tudomanyok képvisel6i kozil a miniszter altal
felkért személyek alkotjak.
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. A Miniszteri Tanacsado Testiilet

a) szakmai és tudomanyos alapokra épitve segiti a minisztert az egészségligyi dgazatot érint6 stratégiai
tgyekben,

b) részt vesz az egészségligyi agazatot érinté stratégidk, cselekvési programok el6készitésében,

c) elldtja a miniszter dltal meghatarozott tudoményos kutatdsi feladatokat,

d) az a)-c) alpont szerinti feladatai ellatasa érdekében kapcsolatot tart a szervezeti egységekkel, a minisztériumi
hattérintézményekkel, az egészségiigyi intézményekkel, az orvos-, egészségtudomanyi képzést végzd
egyetemekkel és azok klinikai kozpontjaival.

. A Miniszteri Tanacsado6 Testlilet szervezetén belil a Testiilet tagjai munkdjanak segitése céljabdl titkarsag makodik.

1.6. Az Integralt Jogvédelmi Szolgalat

. Az Integrdlt Jogvédelmi Szolgalat (a tovabbiakban: 1JSZ) kilon jogszaballyal |étrehozott, a miniszter kdzvetlen

felligyelete alatt all6, a jogvédelmi biztos altal vezetett — féosztaly jogallasi — 6nadllé szervezeti egység, amelynek
élén féosztalyvezetd all.

. Az 1JSZ ugyrendjét — amely tartalmazza az 1JSZ mUkodését, szervezeti felépitését és kilsé kapcsolatrendszerét —

a jogvédelmi biztos késziti el6, és a miniszter hagyja jova.

. Ajogvédelmi biztoshoz érkezett beadvanyokat kizarélag az 1JSZ kezeli. A beadvanyokban foglaltakat a minisztérium

mas szervezeti egységei a minisztériumon kivllrél érkezd megismerési kérelmek teljesitésével azonos mddon,
a vonatkozé jogszabdlyok rendelkezései szerint ismerhetik meg. Az 1JSZ irattdra a minisztérium irattaratdl
elkilonitve mikodik.

. Az 1JSZ dltal kezelt Ggyekben a kiadmanyozas joga a jogvédelmi biztost illeti meg. Az 1JSZ altal kezelt Ugyek

tekintetében a jogvédelmi biztos tart kapcsolatot a sajtoval.

. A jogvédelmi biztos feladatai ellatdsa soran kezdeményezéssel, ajanlassal vagy jogalkotasi javaslattal fordulhat

a miniszterhez, tovabba a minisztérium szervezeti egységeitol tajékoztatast vagy szakmai allasfoglalast kérhet.

. Ajogvédelmi biztos kozremUikodik az 1JSZ feladatkorét érinté nemzetkozi és eurdpai unids projektekben.

2.0.1. Kbzigazgatasi Allamtitkari Titkarsag

. A Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag a kdzigazgatasi allamtitkér alarendeltségében miikddé - féosztaly jogallasu -

0nalld szervezeti egység, amelynek élén titkarsagvezeto (f6osztalyvezetd) all.

. A Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag elldtja az 1. melléklet 39. §-4ban meghatarozott feladatokat.

2.0.2. Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly

. A Gyodgyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen beliil: féosztaly) a kozigazgatasi

allamtitkdr iranyitasa alatt miikodé szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezet6 all.

. Af6osztaly kodifikacids feladatkorében elékésziti

a) a gyogyszerellatds, valamint
b) az orvostechnikai eszkdzokkel,
<) a gyogyaszati segédeszkdzokkel és

d) a gydgyaszati elldtasokkal

kapcsolatos jogszabdlyok és kdzjogi szervezetszabalyoz6 eszk6zok szakmai koncepciojat, kozremiikodik az azokra
vonatkozé elGterjesztések eldkészitésében, tovdbbd vizsgdlja azok szakmai megalapozottsagat, hatdsat, és
figyelemmel kiséri hatélyosulasukat.

. Afbosztaly egyuttmikoddik az érintett szakmai féosztallyal

a) a szocidlis intézményekben alkalmazott gyogyszerek rendelésére, felhasznaldsadra vonatkozd szabalyozas
szakmai koncepcidjanak el6készitésében,

b) az étrend-kiegészitékre vonatkozé szabdalyozas kidolgozasdban, médositasaban,

) kozremikodik a gyogynovény teak és gydgynovény-drogok forgalmazasidra vonatkozd szabalyozas
elékészitésében,

d) a gyogyszerligyi hatosdggal szoros egylttmikodésben kidolgozza és folyamatosan feliilvizsgélja
a fokozottan ellen6rzott szernek mindsilé gyogyszerek forgalomba hozataldnak, orvosi rendelésének,
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gyogyszertari  forgalmazasanak, egészségligyi szolgaltatoknadl torténé felhasznaldsanak, valamint
nyilvdntartasanak és taroldsanak szabdlyait.

4. Afbosztaly koordinécids feladatai korében

a)

m)

az egészséguigyi stratégiai tervek alapjan koordindlja a gyogyszereket érint6é szakmai dontések el6készitését,
kilonos tekintettel az emberi alkalmazasra keriil6 gydgyszerek elédllitasanak, gyartasanak, minéségének,
mindség-ellenérzésének, klinikai vizsgalatanak, valamint beavatkozassal nem jaré vizsgalatanak, forgalomba
hozatalanak, rendelésének, kereskedelmi gyakorlatanak, az engedélyezést koveté felligyeletének
(farmakovigilancia), helyes laboratériumi gyakorlatanak, valamint tarsadalombiztositasi tamogatasanak
szabalyaira és az ellatds folyamatossagara,

egyluttmikodik a finanszirozéval a gydgyszerek tarsadalombiztositasi tdamogatasaval kapcsolatos feladatok és
finanszirozasi kérdések kidolgozasaban,

figyelemmel kiséri a gydgyszertdmogatasi eldirdnyzat teljestilését,

el6késziti az Orszagos Gyodgyszerterdpias Bizottsag Uléseit, és a bizottsag titkdranak szervezeti segitséget
nyujt,

elékésziti a Gydgyszerek TAmogatdsdra javaslatot tevé Bizottsdg Uléseit, és a bizottsag elndkének szervezeti
segitséget nyujt,

egylttmikodik a finanszirozéval és a tarsféosztalyokkal a tételes elszamolas alapjan finanszirozott
gyogyszerekkel kapcsolatos szabalyozas kialakitasaban és mddositasaban,

egylttmiikodik a finanszirozéval és tarsféosztilyokkal a tarsadalombiztositasi tdmogatas feltételeként
meghatarozott finanszirozasi eljarasrendek kdzzétételének elkészitésében,

az egészségugyi stratégiai tervek alapjan koordindlja a gyogyszerellatds teriiletét érinté szakmai
dontések el6készitését, kiilonds tekintettel az emberi alkalmazésra keriilé gydgyszerek forgalmazasanak,
kiszolgaltatdsanak szabdlyaira és az ellatas folyamatossagara,

a mindség és a hatékonysag érvényesitése érdekében részt vesz a szakmai szervezetekkel egyitt
a gyogyszertari minéségi standardok kidolgozasaban,

segiti a kozforgalmu gyogyszerellatas kapcsolddasat a népegészségiigyi programokba,

a gyogyszerellatas feltételeinek biztositasa érdekében a gyogyszerligyi hatésaggal egylttmikodik az Uj
kozforgalmu gyogyszertar létesitésére irdnyuld orszagos palyazat kiirasaban,

folyamatosan figyelemmel kiséri a gydégyszerek alkalmazéséval 0Osszefliiggésben a gydgyszerészek
érdekeltségét megteremt6 0sztonzék miikodését,

egyluttmikodik a szakmai szervezetekkel a szakmai iranyelvek kidolgozasaban, kilonés tekintettel a nagy
népegészségligyi kockazatu betegségek gydgyszerészi gondozasara, a gydgyszeres terapia-menedzsment
kialakitdsdra, a gyodgyszerelési problémak kiszlrésére és a betegek gyodgyszereléssel kapcsolatos
egylttmikodésének megteremtésére.

5. A foosztaly az orvostechnikai eszkozokkel, gydgyaszati segédeszkdzokkel és a gydgyaszati ellatasokkal 6sszefliggd
feladatok tertiletén

a)

d)

az egészségligyi  stratégiai tervek alapjan  koordindlja az  orvostechnikai  eszkozellatast,
a gyogyaszatisegédeszkoz-ellatast és a gydgyaszati elladtasokat érinté szakmai dontések elSkészitését,
kilonos tekintettel a gyogyaszati segédeszkdzok forgalmazasanak, javitdsanak, kolcsonzésének szakmai
kovetelményeinek szabalyaira, a tarsadalombiztositasi tamogatasra és az ellatas folyamatossagara,
egylttmdlkodik a finanszirozoval a gydgyaszati segédeszkozok és a gydgyaszati  ellatasok
tarsadalombiztositasi tdmogatasaval kapcsolatos feladatok és finanszirozasi kérdések kidolgozasaban,
figyelemmel kiséri a gydgyaszatisegédeszkdz- és a gyodgydszati elldtdsok tdmogatdsi elbiranyzatok
teljesuilését,

egylttmdkodik a szakmai szervezetekkel a szakmai iranyelvek kidolgozésaban.

6. Aféosztily a Nemzetkozi és az Eurdpai Uniot érinté feladatok kérében

a)

b)

kozremUkodik a nemzetkdzi és eurdpai unids szabalyozasra vonatkozo javaslatok véleményezésében, a hazai
gyakorlatra vonatkozé hatas bemutatasanak feltérképezésében,

részt vesz az unios szabdalyozasbdl eredé jogharmonizécids, valamint a nemzetkdzi megallapodésokbdl eredd
feladatok végrehajtasaban,

figyelemmel kiséri az EU Parlament szakbizottsagaiban, a Tanacs illetékes munkacsoportjaban és az Eurdpai
Bizottsag altal muikodtetett szakértbi testiiletekben folyd munkat, és javaslatot tesz unids jogalkotasi és
szabalyozési kérdésekben a kormanyzati allaspontra,
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e)

f)

a)

b)

kozremkodik a gydgyszereket érinté, az Eurdpai Birdsadg részére elbterjesztendd beadvanyok készitésében,
és nyomon koveti az eurdpai birdsagi eljarasokat,

figyelemmel kiséri a minisztérium hattérintézményei altal a nemzetkozi és eurdpai unids gydgyszerligyi
teruleten folytatott tevékenységet,

biztositja a nemzeti jogalkotashoz szlikséges kiilfoldi tapasztalatok gy(jtését és feldolgozasat.

. Afbosztaly az egyéb feladatai korében

elldtja a Fbosztaly Ulgykorét érintd jogszabdlyon alapuld statisztikai adatgy(jtési és adatszolgadltatasi
feladatokat,

szabalyozas kialakitasaban,

kozremUkodik, szakmai segitséget nyujt a gydgyszerek rendeléséhez és a gyogyszertéri folyamatokhoz
hasznélt informatikai megoldasok koncepcidjanak kimunkaldsdban, jogi keretrendszerének kialakitasaban,
a gyogyszerellatas sordn keletkezé adatok gydjtésében és elemzésében,

javaslatot tesz a szakgydgyszerész-, gyodgyszertdri asszisztens-, szakasszisztens-képzés, tovabbképzés
szervezésére,

részt vesz a kozgyogyellatdsi rendszert érintéen a Féosztaly illetékességébe tartozd szabalyozds
modositaséban,

részt vesz az intézeti gyogyszerellatdssal kapcsolatos kozpont kozbeszerzést érinté szabalyozas
elékészitésében,

feladatkorét érintéen kapcsolatot tart a szakmai szervezetekkel, érdekképviseleti szervekkel,

kivizsgélja és érdemben megvalaszolja a gydgyszerekkel, gydgyszerellatassal kapcsolatos megkereséseket,
képviselteti magat a a gydgyszerhamisitds elleni munkacsoporti munkakban,

elldtja a Féosztély hataskorébe utalt fejezeti kezelés( eliranyzatok kezelésébdl eredé feladatokat,

részt vesz a kozgyogyellatdsi rendszert érintéen a Féosztaly illetékességébe tartozd szabalyozas
modositasaban,

kivizsgalja és érdemben megvalaszolja az orvostechnikai eszkdzokkel, gyégyaszatisegédeszkoz-ellatéssal,
gyogyaszati ellatdsokkal kapcsolatos megkereséseket.

2.0.3. Iratkezelési és Szervezetbiztonsagi Féosztaly

. Az Iratkezelési és Szervezetbiztonsagi Fosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen belil: féosztaly) kodifikacids

feladatkorében

a)

b)

d]

a)

a Jogi F6osztaly bevondsaval el6késziti a Féosztaly feladat- és hatdskdréhez kapcsolddd jogszabalyokat,
kozjogi szervezetszabalyozé eszkozoket és szabalyzatokat,

kdzremiikodik a Féosztaly feladat- és hataskorét érintd jogszabalytervezetek el6készitésében, elbterjesztések
véleményezésében,

véleményezi a minisztérium biztonsagi helyzetét érinté el6terjesztéseket, szabdlyozdsi és fejlesztési
javaslatokat, koordindlja azok végrehajtasat, részt vesz az ilyen targyd fejlesztési programok
megvaldsitasanak ellenérzésében.

. A Fbosztaly informaciévédelmi feladatai korében

elldtja az elektronikus informéciés rendszerek biztonsagaért felel6s vezetd (a tovabbiakban: informatikai
biztonsagi vezetd) feladatkdrébe tartozo, jogszabadlyban meghatarozott tevékenységet, amelynek keretében
tobbek kozott el6késziti a szervezet elektronikus informacios rendszereinek biztonsagi osztalyba sorolasat,
javaslatokat tesz a sziikséges informatikai biztonsagi intézkedésekre, kivizsgélja az informatikai biztonsagi
eseményeket, és szlikség esetén intézkedéseket kezdeményez,

elldtja az integritds tandcsadoi feladatokat,

gondoskodik a minisztérium munkatdrsainak informéciévédelmi, informatikai biztonsagi, valamint integritas
tudatossagi képzésérdl,

feladat- és hataskorével 0Osszefiiggésben kozvetlenll jar el, és képviseli a minisztérium érdekeit
a minisztérium informatikai ellatasat végz6, valamint szerzédéses partnereivel - kiilonésen a kdzpontositott
informatikai és elektronikus hirkozlési szolgaltatoként kijelolt NISZ Nemzeti Infokommunikacios
Szolgaltatd Zrt.-vel — szemben, kilondsen, de nem kizérélag biztonsagi esemény, aktiv, valamint bevezetés
elétti, tesztidészak alatti szolgaltatasok esetében,
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q)

r

a)

elldtja minisztérium altal Gzemeltetett, illetve a minisztérium adatait feldolgozé elektronikus informacios
rendszerek informacié-, tovabba informatikai biztonsagaval 6sszefliggd felligyeleti tevékenységet, ellenérzi
az informacid-, valamint informatikai biztonsagi el6irdsok betartasat,

kizardélagos hataskorben szervezi, tervezi, iranyitja és végrehajtja a hatalyos jogszabalyi és belsé szabdlyozasi
keretrendszerben rogzitettek szerint a felhasznalok tevékenységének informacio- és informatikai
biztonsagi szempontu ellenérzéseit, a belsé szabalyzatok végrehajtasat és az elektronikus informacids
rendszerek sériilékenységvizsgélatat, amelynek sordn jogosult megismerni, kezelni, elemezni és értékelni
az ellenérzéssel, vizsgalattal 6sszefliggd barmely tényt, adatot, informaciot,

képviseli a minisztérium dlldspontjat és érdekeit a feladat- és hatdskorét érinté eseti vagy allandd
bizottsdgokban, munkacsoportokban értekezleteken, megbeszéléseken,

feladat- és hataskorével Osszefliggésben egytttmikodik és kapcsolatot tart az illetékes hatésagokkal és
szervekkel,

feladat- és hataskorével 0sszefliggésben véleményezi a minisztérium szerzédéseit, valamint érvényre juttatja
az ezekhez kothet6 biztonsagi szempontokat,

kozremUkodik az integritds irdnyitdsi rendszer és integrdlt kockazatkezelési rendszer kialakitasara,
bevezetésére, miikodtetésére, fejlesztésére iranyuld miveletek meghatarozasaban,

elldtja a minisztérium felsévezetdje, személyi alloménya, hattérintézményei nemzetbiztonsagi ellendrzésre
kotelezettjei ellenérzése kezdeményezésével Osszefliggé koordindcios, el6készits, tajékoztatasi és Ugyviteli
feladatokat,

gondoskodik a minisztériumban hasznalt elektronikus aldirasi, illetve nem aldirds céld hitelesitd
tanusitvanyok hasznalati rendjének kialakitasarol, nyilvantartdsarél, valamint kozremikodik ezen eszkdzok
beszerzésében,

gondoskodik a hivatali kapuval kapcsolatos teljes kort tgyintézésrél,

elldtja a bels6é visszaélés-bejelentési rendszer mukodtetésével, valamint az integritadsi és korrupcios
kockazatokra vonatkozé bejelentésekkel kapcsolatos feladatokat,

adatkozloként kozzéteszi a kozérdek(i adatok kozzétételének rendjérdl szolo EUM utasitas szerinti, adatfelel6s
altal kozolt kozzéteendd adatokat a kdzponti kormanyzati honlapon,

elldtja digitdlis allamrol és a digitalis szolgéltatdsok nyujtdsanak egyes szabalyairél szolé 2023. évi
Clll. toérvényben meghatarozott elektronikus {gyintézési szolgaltatdsok biztositasaval kapcsolatos
koordinacios feladatokat,

részt vesz a minisztériumot érint6 informatikai projektekben az informacidbiztonsagi és altalanos biztonsagi
érdekek képviselete érdekében,

koordinalja az egységes Allami Alkalmazas-fejlesztési Kérnyezettel kapcsolatos feladatokat.

. A Fbosztaly minésitett adatvédelmi feladatai korében

gondoskodik a minisztérium mindsitett adatvédelmével kapcsolatos személyi, fizikai, adminisztrativ és
elektronikus biztonsagi feladatai, valamint rejtjeltevékenysége ellatasardl,

megbizas alapjan elldtja a helyettes biztonsagi vezetéi feladatokat,

irdnyitja, koordindlja, felligyeli és ellendrzi a vonatkozd jogszabalyoknak és belsé szabdlyzatban foglaltaknak
megfelel6 tevékenységet,

gondoskodik a minisztérium mindsitett adatai elektronikus kezelésére alkalmas rendszereinek beszerzésérdl,
telepitésérdl és mikodtetésérdl,

elldtja a mindsitett adat elektronikus biztonsagi kovetelményei teljesitése érdekében a rendszerbiztonsdgi
felligyel6i, valamint a rejtjelezési felel6si feladatokat, gondoskodik a rendszerek és a rejtjelez6eszkozok
biztonsagos lizemeltetésérdl,

érvényesiti az elektronikus mindsitett adatra vonatkozd Uzemeltetésbiztonsagi szabdlyzatban foglalt
elektronikus biztonsagi kovetelményeket a mindsitett adatokat kezelé rendszer teljes életciklusaban,
valamint gondoskodik a szabalyzatban foglalt el6irasok felhasznalok altali megismerésérdl,

ellatja a rendszeradminisztratori feladatokat,

egylttmUkodik a kiilsé ellen6rzd és a mindsitett adatot kiildd szervekkel,

végrehajtja a mindsitett adathordozdk éves ellendrzésével kapcsolatos kdtelezettségeket,

belsé oktatast tart a minisztériumnal minésitett adatot felhasznaldk részére,

gondoskodik a személyi biztonsagi kovetelmények betartasarol, vezeti a mindsitett adatot felhasznalok
nyilvantartasat, féosztalyi sajat hataskorben végzi az ligykorben selejtezett iratok megsemmisitését,
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p)

a)
b)

r

t)

felligyeli és seqgiti a mindsitett adatot tartalmazé dokumentumok, szerzédések készitését, ellendrzi az alaki és
formai szempontu kdvetelmények betartasat,

mUkodteti a minisztérium Nemzeti, EU-NATO Nyilvantartéjat (a tovabbiakban: Nyilvantarto), ennek keretében
elldtja a mindsitett adat Nyilvantarto titkos tigykezel6i feladatait,

egyedi megbizas alapjan részt vesz a mindsitett adat személyes kézbesitésében,

el6késziti és koordindlja a Nyilvantartd Irattdrdban 6rzétt mindsitett adathordozék mindsitésének
felllvizsgalatat, a mindsités torlésével érintett iratokat atadja a feladat- és hataskor szerint illetékes szervezeti
egység részére,

megsemmisiti a szabalyzéknak megfelel6 mdédon a selejtezett mindsitett iratokat, torli az elektronikusan
keletkezett mindsitett adatokat.

. A Fbosztaly biztonsagi, védelmi és biztonsagi igazgatasi, valamint dokumentéciés feladatai korében

elldtja a minisztérium védelmi és biztonsagi céld, honvédelmi és katasztréfavédelmi tervezési feladatait,
javaslatot tesz a minisztérium védelmi és biztonsagi, valamint honvédelmi feladatokra valé felkésziiléséhez és
a feladatok végrehajtasahoz sziikséges koltségeinek elkllonitett agazati tervezésére,

véleményezi és 6sszehangolja a miniszter irdnyitdsa, alapitéi vagy tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé
intézmények védelmi és biztonsagi célu tervezéssel kapcsolatos dokumentumait,

meghatarozza az dgazat hataskorébe tartozé védelmi és biztonsagi feladatok szakmai kovetelményeit, és
koordinalja a védelmi feladatok végrehajtasaban kézrem(ikodé dgazati szervek felkészitését,

kapcsolatot tart a védelmi és biztonsagi igazgatas kozponti szervével, a minisztériumokkal és a védelmi
és biztonsagi feladatok elldtdsdban érintett egyéb szervekkel, valamint — az érintett szervezeti egységek
bevonasaval - ellatja a minisztérium képviseletét a védelmi és biztonsagi, honvédelmi és katasztréfavédelmi
feladatokkal 6sszefliggé munkacsoportokban,

egyluttmikodik a védelmi és biztonsagi tevékenységgel kapcsolatosan a minisztérium irdnyitasa alad tartozo
szervezetekkel, valamint a minisztériumi szervezeti egységek kijelolt munkatarsaval,

kdzremiikddik a Befogadd Nemzeti Tamogatassal, a NATO Valsagreagalasi Rendszerével, valamint a Nemzeti
Intézkedési Rendszer alkalmazasaval kapcsolatos feladatok ellatasaban,

elldtja a hazai és nemzetkozi veszélyhelyzeti valsagkezelési gyakorlatokon torténd részvétellel 9sszefliggd
minisztériumi feladatokat,

gondoskodik a kormanytigyeleti rendszer mikodtetésérdl,

felligyeli és koordinalja a minisztérium éplleteinek objektumvédelmi tevékenységét, melynek keretében
biztositja a hataskorébe tartozo, a minisztérium épuletébe belépésre jogositd igazolvanyok kezelését,
egylttmUikodik a minisztérium épuletének 6rzés-védelmét biztositd szervezetekkel,

gondoskodik a minisztériumban haszndlt bélyegzdk haszndlati rendjének kialakitasardl, nyilvantartasardl,
valamint kdzremUkddik ezen eszkdzdk beszerzésében,

ellatja a nyilt iratkezelés felligyeletét, felel ennek szabalyozasaért,

rendszeresen ellendrzi a nyilt iratok kezelését és irattarozasat a szervezeti egységeknél, valamint ellatja 6ket
Ugykezelési segédletekkel, eszkozokkel,

gondoskodik a kulsé szervektél érkezé nyilt kezelésli postai és egyéb kildemények atvételérdl,
azok csoportositasardl szervezeti egységek szerint, e kildemények elektronikus érkeztetésérél,
a kézbesitékonyvekbe vald bejegyzésérdl, valamint kézbesitésérdl a minisztérium egyes telephelyeire,
dsszegy(jti a szervezeti egységek postai uton, illetve az Allami Futarszolgélat &ltal tovabbitand6 nyilt
kezelésu kiuldeményeit, és gondoskodik ezek feladdsarol,

dontésre el6késziti a minisztérium irattaraiban taldlhaté nyilt kezelés( iratokra vonatkozé megismerési,
kutatdsi kérelmeket, és nyilvantartja a kiadott engedélyeket,

gondoskodik az egyes szervezeti egységeknél keletkezett nyilt kezelés( iratok &tvételérdl, szakszeri
tarolasarol, igény esetén az irattari anyagok kiadasarol és visszavételérdl,

kapcsolatot tart a kozponti kbzigazgatasi irattarozasi feladatokat ellaté szolgaltatéval,

gondoskodik a minisztérium és az ellatotti korbe vont szervezetek esetében az EKEIDR irat- és
dokumentumkezelé rendszer vonatkozédséban az alkalmazasgazda feladatainak ellatasarol.
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2.1.1. Jogi és Személyiigyi Helyettes Allamtitkari Titkarsag
A Jogi és Személyiigyi Helyettes Allamtitkari Titkérsag (a tovabbiakban ezen az alcimen beliil: titkarsag) a jogi és
személyugyi helyettes allamtitkar irdnyitasa alatt miikodo - féosztély jogallasu — 6nallo szervezeti egység, amelynek

élén titkarsdgvezetd (féosztalyvezetd) all.

2.1.2. Jogi F6osztaly

. A Jogi Féosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen belil: f6osztaly) a jogi és személylgyi helyettes allamtitkar

iranyitasa alatt miikodé 6nallo szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezetd all.

. Af6osztaly kodifikdcids feladatai korében

a) a minisztérium szervezeti egységei altal kidolgozott tervezet alapjan, annak jogi szempontu vizsgalatat
kovetden el6késziti a jogszabaly és kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkoz tervezetét,

b) véleményt nyilvanit a minisztérium szervezeti egységei altal elkészitett tervezetekrdl, elSterjesztésekrdl,
jelentésekrdl,

c) végzi a minisztérium szervezeti egységei altal készitett jogszabalytervezetek, kdzjogi szervezetszabalyozé
eszkozok tervezeteinek kiilsé és belsd véleményeztetését,

d) kozigazgatasi egyeztetésre el6késziti a jogszabdlytervezeteket, kormanyelSterjesztés-tervezeteket, és
lefolytatja az egyeztetést,

e) az érintett szakmailag felel8s szervezeti egységekkel egyiitt értékeli a beérkezett véleményeket, igyintézéi,
osztalyvezetdi, illetve féosztalyvezetdi szinten egyeztet, illetve javaslatot tesz a tarcaszint(i szakértéi vagy
felsGvezetdi szintli egyeztetésre,

f) a minisztérium szervezeti egységei dltal el6készitett kormany-eléterjesztések, jogszabalytervezetek szakértdi
szintl megtargyaldsa érdekében tarcaegyeztetést hiv 0ssze, és ezen, valamint a més szervek dltal 6sszehivott
tarcaegyeztetésen — a szakféosztaly képvisel6jének bevonasaval - képviseli a minisztériumot,

g) alairasra el6késziti a jogszabalytervezeteket, kormény-elSterjesztéseket,

h) intézkedik a kiadmanyozott miniszteri rendelet kihirdetése irdnt, ellendrzi a kihirdetett jogszabdlyok
helyességét,

i) véleményezi a minisztérium belsé szabalyzatainak és azok modositasanak tervezetét,

j) gondoskodik a torvényjavaslatok targyaldsa sordn a benyujtott mddosité inditvanyokrol szélé kormany-

eléterjesztések elkészitésérdl, elkészittetésérdl, valamint a Kormany altal tdmogatott mddosité inditvanyok
jegyzékének elkészitésérél és azoknak a jogi és személylgyi helyettes allamtitkar utjan a kozigazgatasi
allamtitkérhoz aldirasra torténd felterjesztésérdl, tovabba — az aldirast kdvetéen — a Parlamenti Féosztalyhoz
valé tovabbitasukrdl,

k) szakértdi segitséget nyujt — a szakmailag illetékes szervezeti egység kijelolt képviseléjével egylittmikddve —
a torvényjavaslat orszaggyulési bizottsagi vitdjaban; sziikség szerint elkésziti a zarészavazast el6készitd
modosité inditvanyt és az egységes javaslat tervezetét,

)} elvégzi a minisztérium iranyitasa ala tartozé koltségvetési szervek — a kdzépiranyitéd szerv kézremiikodésével
irdnyitott szervek kivételével — miniszteri kiadmdanyozasi korbe tartozd, a szakterllet altal elkészitett
szervezeti és miikodési szabdlyzatainak, valamint moédositdsainak jogi fellilvizsgalatat, és a tervezet
minisztériumi belsé egyeztetését.

. Af6osztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kdrében

a) kotelez6 jogi kontrollt gyakorol a miniszteri hatarozatok, nyilvdnos miniszteri utasitasok tervezetei esetén,
b) felkérésre véleményezi a szakmai szervezeti egységek feladatkdrébe tartozo, jogi szakértelmet is igényl6,
az a) alpont ala nem tartoz6 dontések tervezetét.

4. Afbosztaly megkeresésre jogi véleményt ad az egészségligyet érintd jogszabalyok értelmezése érdekében.
. Afbosztaly jogi szolgéltatdsi és szerz6dés-el6készitd feladatkdrében

a) kozrem(kodik a minisztérium hatdskorébe tartozo, illetve a minisztérium szervezeti egységei altal
el6készitett szerz6dések, megallapodasok, okiratok elkészitésében, megkotésében, és azokat jogi
ellenjegyzéssel latja el a jogszabalyban, kdzjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzben meghatarozott feltételekkel,

b) végzi az a) alpont szerinti szerz6désekhez, megallapodasokhoz és egyéb okiratokhoz kapcsolédo peren kiviili
eljarasi cselekményeket,
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d)

a)

hataskorébe tartozik kiilondsen

ca) a jogszabdlyban el6irt jogtandcsosi ellenjegyzés megtétele az e kdrbe tartozd szerzédések és egyéb
okiratok esetében,
cb) a minisztérium fejezeti kezelésl elSirdnyzatait, a minisztérium igazgatas koltségvetését terheld

kotelezettségvallaldsrdl sz616 okiratok, szerz6dések és megallapodasok jogi ellenjegyzése, a kdzjogi
szervezetszabalyozé eszkozokben foglaltak alapjan,
a minisztérium szervezeti egységei dltal elkészitett mintaszerz6déseket véleményezi, jdvahagyasra a jogi és
személyugyi helyettes allamtitkarhoz felterjeszti.

. Af6osztaly perképviseleti feladatkdrében

elldtja a miniszter és a minisztérium jogi képviseletét, illetve gondoskodik annak lgyvéd utjan torténd
elldtasardl, eljar a minisztérium mukodésébdl adddg, illetve a munkavégzéssel 6sszefliggé minden peres és
nemperes eljdrasban, és e képviseleti tevékenységét a feladat- és hataskor szerint érintett szakmai szervezeti
egységekkel egyuttmikodve végzi,

elldtja a minisztérium szakmai felligyelete alatt allé gazdasagi tarsasagok miikodésébdl eredd, a minisztérium
és a miniszter hataskorébe tartozo cégeljarasi feladatokat,

elldtja a minisztérium mint hitelezé képviseletét peres, nemperes és mas hatdsagi eljarasokban,

elldtja az a) alpontban meghatarozott targykorhoz kapcsolddé elektronikus eljarasokban a jogi képviseletet,

a minisztérium alapitdi joggyakorlasa ala tartozo alapitvanyok, kozalapitvanyok tekintetében

ea) kozremkodik a minisztérium szervezeti egységei altal el6készitett alapité okiratok és azok
médositasai elkészitésében,

eb) az alapité okiratokat és azok modositasait jogi ellenjegyzéssel latja el a jogszabdlyban
meghatarozott feltételekkel,

ec) végzi az alapitd okiratokkal kapcsolatos peren kivili eljarasi cselekményeket,

ed) elldtja az alapité okiratokkal kapcsolatos elektronikus eljardsokban a jogi képviseletet.

. A titkdrsdg az adatvédelemmel, valamint az informaciés Onrendelkezési jog és az informaciészabadsag

biztositasaval kapcsolatos feladatkorében

a)

b)

részt vesz a személyes adatok kezelését, az adatvédelmet, valamint a kozérdekd adatok nyilvanossagat érintd
jogi szabdlyozasi koncepcidk, jogszabalytervezetek el6készitésében, véleményezésében,

tovabbitja az adatvédelmi és a kdzérdekl adatok nyilvanossagaval kapcsolatos szabalyok megsértése miatt
érkezett dllampolgari bejelentéseket kivizsgalas céljdbdl a feladat és hataskor szerint érintett adatkezel6 szerv
vagy szervezeti egység részére, valamint ellendrzi a bejelentés targydban tett intézkedést; indokolt esetben
hat6sagi vagy mas eljarast kezdeményez,

az adatvédelmi feladatai elvégzéséhez sziikséges mértékben a mindsitett adatra vonatkozé szabalyok
megtartasdval korldtozds nélkil jogosult a szervezeti egységek, a minisztériumi hattérintézmények
adatkezeléseibe, az azzal kapcsolatos Ugyiratba és a kozérdek(i adatot tartalmazé iratba betekinteni,

részt vesz a miniszter személyes adatok védelmével és a kozérdek( adatok nyilvdnossdgéval kapcsolatos
feladatainak ellatdsdban; ennek sordn a miniszter altal irdnyitott, felligyelt szervezeteknél, tovabba — az éves
ellenérzési litemterv alapjan — a szervezeti egységeknél adatvédelmi, valamint a kdzérdeki és kdzérdekbdl
nyilvanos adatok kozzétételével kapcsolatos ellenérzést végez,

igény esetén szakmai tanacsot nyujt az adatvédelmi hatdsvizsgdlatra vonatkozdan, javaslatot tesz
a nyilvantartdsok és az egyéb adatkezelések kialakitdsara, valamint a mikodtetésiik részletes szabdlyaira,
tovabbd a minisztériumra vonatkozé, adatvédelmet érintd kérdésekben véleményt nyilvanit,

tdmogatdast nyujt a minisztérium szervezeti egységei részére az adatvédelemmel és a kozérdek( adatok
nyilvdnossagaval kapcsolatos kérdésekben, valamint kapcsolatot tart a miniszter altal irdnyitott szervezetek
adatvédelmi felelGseivel,

el6késziti az adatvédelmi szabdlyzatot,

kapcsolatot tart a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosaggal, és ellatja az annak eljarasaihoz
kapcsolodd feladatokat, amelyek keretében targyév januar 31-ig ellendrzési célbol adatot szolgéltat
a kozérdek és kdzérdekbdl nyilvdnos adatok

ha) megismerése iranti igények teljesitésének szamardl, a teljesitéshez szlikséges napok &tlagos
szamarol,
hb) megismerése iranti igények teljesitése megtagadasanak szamardl és jellemzé indokairdl, valamint

hc) kozzétételének elérhetdségérdl,
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k)

)

a)
b)

az adatvédelemmel és a kozérdekli adatok nyilvdnossdgéval kapcsolatos kérdésekben képviseli
a minisztériumot a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag elétt,

véleményezi a szervezeti egységek, valamint a miniszter altal irdnyitott szervek altal vezetett, személyes
adatokat kezelé rendszerek mukodésével, szervezeti rendjével, informatikai és jogi szabalyozéasaval
kapcsolatos terveket, illetve javaslatot tesz e rendszereknek az adatvédelmi kévetelményeknek megfeleld
atalakitasara,

kozrem(ikodik az adatkezeld szerv érintett allomanyanak adatvédelmi targyu, valamint a kozérdekd adatok
nyilvdnosségaval kapcsolatos képzésében és tovabbképzésében,

elkésziti a kozérdek( adat megismerésére irdnyuld igényre vonatkozé vélaszt.

. Afbosztaly egyéb feladatai kdrében

ellétja az Egészséguigyi Kozlony szerkesztési feladatait,

a feladatkorét érinté kérdésekben elkésziti az Alkotmanybirdsagtél, az alapvetd jogok biztosatdl, a Legfébb
Ugyészségtél és mas szervektd| érkezé megkeresésekre adandé miniszteri vélaszlevelet,

részt vesz a gazdasdagi és egyéb dontések, intézkedések jogi szempontu elékészitésében és végrehajtdsaban,
a minisztériumi szervezeti egységek igénye alapjan a minisztériumi feladatokkal kapcsolatban jogi tanacsot,
véleményt, javaslatot fogalmaz meg.

2.1.3. Személyiigyi Féosztaly

a)

>e 2o

a)
b)

. A Személyugyi Féosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen bellil: féosztaly) feladatkorében

elldtja a minisztérium munkatarsainak kormdanyzati szolgélati jogviszonyaval és munkaviszonyéval
kapcsolatos, jogszabalyban foglalt személyligyi feladatokat, kezeli a személyi anyagokat, vezeti a személyzeti
és belsé nyilvantartasokat,

ellatja a minisztériumi felsévezetdk, a miniszteri biztosok jogviszonyaval kapcsolatos el6készitd, koordinacios,
szervezési és személyligyi feladatokat, gondoskodik a minisztériumi felsévezetdk jogviszonyéara vonatkozd
jogszabalyban megjeldlt adatok személyligyi nyilvédntartd rendszerben térténd rogzitésérdl,

elldtja a miniszter irdnyitdsa vagy feliigyelete ald tartozé koltségvetési szervek vezetit, a miniszter
tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé gazdasagi térsasagok, valamint a miniszter alapitéi jogkorébe
tartozo alapitvanyok vezetd tisztségviseldit érint6, a miniszter feladat- és hatdskorébe tartozd személyligyi
intézkedések el6készitésével kapcsolatos feladatokat,

ellatja a minisztérium szakdiplomataival, nemzeti szakértSivel kapcsolatos személyligyi feladatokat,

ellatja a minisztériumnal foglalkoztatott 6sztondijasokkal kapcsolatos feladatokat,

elldtja a minisztériumba jelentkezé szakmai gyakornokokkal kapcsolatos teendéket,

végzi a palydzatok kiirdsaval, kozzétételével kapcsolatos feladatokat, koordinalja a palyaztatast,

elldtja a kormanyzati személyligyi igazgatdsra kijelolt szerv vezetéjének a vezetbi kinevezésekkel kapcsolatos
véleményének megkérésével 6sszefliggé feladatokat,

gondoskodik a minisztériumba belépé munkatarsak eskltételének szervezésérdl,

elldtja az 6sszeférhetetlenségi nyilatkozatokkal kapcsolatos feladatokat,

elldtja az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. térvényben meghatérozott,
a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekkel és a vagyonnyilatkozatok 6rzésével 6sszefliggé feladatokat,
kozrem(ikodik a célfeladat-kit(izésekkel kapcsolatos feladatok ellatasaban,

felel a teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok ellatasaért,

gondoskodik a miniszter és a minisztériumi vezeték hataskorébe tartozo fegyelmi és kartéritési eljarasok
lefolytatasarol, a dontések el6készitésérél és végrehajtasarol.

. Af6osztaly egyéb feladatai kbrében

ellatja a minisztérium létszamgazdalkodassal 6sszefliggé feladatait,

gondoskodik a minisztérium dllomanytablajanak naprakész vezetésérdl, munkatgyi, személyligyi, statisztikai
adatszolgaltatast végez,

elldtja a Korményzati Személyligyi Dontéstdmogaté Rendszer (KSZDR) minisztériumon bellli hasznélataval
kapcsolatos feladatokat,

elkésziti a minisztérium altaldnos kdzzétételi listajanak személyzeti adatait,

elldtja a Szolgaltatasi és Ellatasi Alapadattar (SZEAT) adatgazda szerepet,
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elldtja a miniszter adomanyozési jogkorébe tartozé elismerések adomanyozésaval kapcsolatos el6készitd,
koordindacios, szervezési és egyéb feladatokat, kdzremikodik az dtaddsi linnepség megszervezésében,
gondoskodik a kitlintetések kozzétételérdl,

elldtja a kozigazgatasi alap- és a kdzigazgatasi szakvizsgdk, titkos tgykezelGi vizsgdk nyilvantartasaval és
a beiskoldzassal kapcsolatos feladatokat,

a minisztérium vezet6i, kormanytisztvisel6i és munkavallaldi részére képzéseket, tanfolyamokat szervez,
koordindlja a kozigazgatasi dolgozdk szamdra meghirdetett nyelvtanfolyamokra, O0sztdndijakra torténd
jelentkezési, palyazasi teenddket,

felel a minisztérium munkatérsainak tanulmanyi szerz6déseivel, a feladatkorrel 6sszefliggé képzéseivel
kapcsolatos feladatok ellatasaért,

elkésziti az éves tovabbképzési tervet, kezeli az év kdzben keletkezett tovabbképzési tobbletigényeket, ellatja
a kormanytisztvisel6k kotelezd tovabbképzésével kapcsolatos feladatokat,

elldtja a kozszolgdlati szabdlyzat hatdlya ald tartozo, szocidlis jellegU, lakhatdsi és egyéb, juttatdsokkal,
koltségtéritésekkel kapcsolatos feladatokat, szervezi a minisztériumi véradast,

elldtja a Szocidlis Bizottsag miikodésével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,

el6késziti a minisztérium Esélyegyenléségi Tervét,

elldtja a diplomata, illetve szolgalati Utlevelek igénylésével és kezelésével 6sszefliggé feladatokat,

elldtja a minisztérium munkatdarsai — miniszteri rendelet szerinti — foglalkozas-egészségligyi vizsgalatanak
megszervezésével kapcsolatos feladatokat.

2.2.1. Gazdasagi Helyettes Allamtitkari Titkarsag

. A Gazdasagi Helyettes Allamtitkari Titkdrsdg a gazdasagi helyettes &llamtitkar alarendeltségében miik6dé

- f6osztaly jogallasu - 6nalld szervezeti egység, amelynek élén titkarsagvezetd (féosztalyvezetd) all.

. A Gazdaségi Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja az 1. melléklet 39. §-dban meghatérozott feladatokat.

2.2.2. Koltségvetési Foosztaly

. A Koltségvetési Féosztély (a tovabbiakban ezen alcimen bellil: f6osztaly) a gazdasagi helyettes allamtitkar iranyitasa

alatt mikodo onalléd szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezet6 all.

a)

b)

a)

b)

. Af6osztaly kodifikacios feladataival korében

részt vesz a minisztérium szervezeti egységei, valamint a tarsminisztériumok altal készitett tervezetek
véleményezésében, kdzremUikddik a kdzigazgatasi egyeztetésekben,

felel a fejezeti és kozponti kezelésl el6iranyzatok felhaszndlasanak rendjérél szolé6 miniszteri rendelet,
valamint a fejezeti és kdzponti kezelésu el6iranyzatok gazdalkodasi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi
szabdlyzata elkészitéséért.

. Afbosztaly funkcionalis feladatkorében

végzi a minisztérium irdnyitdsa ala tartozo fejezeti és kozponti kezelésl elSirdnyzatok vonatkozasaban
a pénzligyi és szamviteli feladatokat,

felelés az allamhaztartds mikoddési rendjének véltozdsabol addédd gazdalkodasi feladatok figyelemmel
kiséréséért, gyakorlatban torténé alkalmazasaért, valamint a gazddalkodast érinté jogszabalyok, koézjogi
szervezetszabalyozo eszkdzok és belsé szabdlyzatok tartalmanak kialakitasaért és modositasaért,

végzi az Egészségligyi Minisztérium fejezet koltségvetési gazdalkodasanak rendjérdl szélé EiM utasitasban,
valamint a fejezeti és kozponti kezelés(i el6iranyzatok felhaszndlasanak rendjérdl szolé EUM rendeletben
részére meghatarozott feladatokat,

végzi a minisztérium iranyitdsa ald tartozé fejezeti kezelés( el6iranyzatok vonatkozésdban a pénzigyi és
szamviteli feladatokat,

a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa alatt 1évé gazdasagi tarsasagok tekintetében el6késziti a miniszter
dontéseit, illetve a gazdasagi helyettes allamtitkar javaslatait,

megkeresésre szakmai véleményt ad a minisztérium tulajdonosi joggyakorldsa alatt [évé gazdasdgi
tarsasagok szamara,

a miniszter tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé gazdasagi tarsasdgok vonatkozadsaban elemzéseket,
hatdsvizsgélatokat készit a vezet6i dontések megalapozasa érdekében, sziikség esetén az érintett szervezeti
egységek bevonasaval,
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m)

P)

r

t)

a)

b)

véleményezi a gazdasagi tarsasdgokat érint6 jogszabalyok tervezeteit,

a miniszter tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé gazdasagi tarsasdgok vonatkozasaban elldtja a kdzponti
kezelést el6irdnyzat kezelésével, elSirdnyzat-modositasdval, gazdalkoddséval kapcsolatos feladatokat,
valamint e feladatok elldtdsahoz biztositja a sziikséges adatszolgaltatast,

elldtja a minisztérium, mint tulajdonosi joggyakorlé szervezet beszamolési és konyvvezetési feladatainak
elldtdsa érdekében torténd adatszolgdltatast, igy kulondsen elkésziti az éves beszamoldst, az id6kozi
koltségvetési jelentést és a mérlegjelentést,

elldtja az Egészségugyi Minisztérium fejezet és az annak iranyitasa ald tartozé intézmények tekintetében
a torzskényvvel kapcsolatos bejelentési, modositasi, megsziintetési feladatokat a Magyar Allamkincstar
(a tovabbiakban: Kincstar) felé,

elldtja az alapité okiratok, a megsziinteté okiratok, elkészitésével, modositasdval — a Jogi Fdosztdly,
és az érintett szervezeti egységek véleménye kikérése mellett - kapcsolatos egyeztetési feladatokat
a Kincstarral, és — sziikség esetén — gondoskodik az allamhaztartasért felelés miniszter jévahagyasanak
beszerzésérdl, tovabba el6késziti az okiratokat miniszteri jovahagydsra,

a minisztérium alapitéi joggyakorlasa ala tartozé alapitvanyok, kozalapitvanyok tekintetében

ma) lefolytatja az alapité okiratok elkészitésével, modositdsaval kapcsolatos egyeztetéseket az érintett
szakterileti llamtitkdr altal irdnyitott szervezeti egységekkel,
mb) el6késziti az alapitd okiratokat miniszteri jovahagyasra a feladatkor szerint illetékes szakmai

szervezeti egység altal — az alapitvany, kdzalapitvany bevonasaval — 6sszeallitott tervezet alapjan,
mc) az alapité okiratot — a miniszteri jovahagyast kovetéen — a szikséges elektronikus eljarasok
lefolytatasa érdekében tovabbitja a jogi képviseletet ellatd Jogi Féosztalynak,
véleményezi a miniszter irdnyitdsa ald tartozé koltségvetési szervek szervezeti és miikodési szabélyzatainak
tervezeteit,
felel a Jogi Féosztéllyal és a Személyligyi Féosztallyal egylittm(ikédve a miniszter irdnyitdsa ala tartozé
koltségvetési szervek irdnyitasi vagy felligyeleti jogdnak atadas-atvételével kapcsolatos feladatok ellataséért,
a minisztérium tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé gazdasdgi tarsasagok tulajdonosi joggyakorléi dontést
el6készitd szervezeti egységeivel egylittmikodve részt vesz a miniszter irdnyitasa ala tartozé koltségvetési
szervek tarsasdgga vagy a tarsasagok koltségvetési szervvé alakitasaval, tovabba a koltségvetési szerveknek
gazdasdgi tarsasag alapitasaval, a koltségvetési szervek és tarsasdgaik jogutddlasaval kapcsolatos szakmai
koncepcié és az azzal 6sszefliggé hatasvizsgalatok, valamint a szakmai tervezetek elkészitésében,
a minisztérium vagyonkezelésében 4ll6 ingatlanokkal kapcsolatosan elldtja a vagyonkezel6t jogszabaly vagy
szerz8dés alapjan terheld feladatokat,
elldtja a miniszter altal iranyitott, felligyelt koltségvetési szervek mikodésének vagyongazdalkodasi,
vagyonjogi szempontok alapjan torténé ellenbrzését,
kiadmanyozasra el6késziti a gazdasagi helyettes allamtitkar részére a miniszter altal iranyitott, fellgyelt
koltségvetési szervek vonatkozésdban az allami vagyonra vonatkozo jogszabalyok altal elSirt egyetértéseket
és dontéseket, ideértve az elhelyezési terveket is,
megkeresésre szakmai véleményt ad a minisztérium iranyitdsa alatt lévé kdzponti koltségvetési szervek
szamara.

. Afbosztaly egyéb feladatai kbrében

a kialakitja és iranyitja a miniszter felligyelete ala tartozé cimek és koltségvetési szervek tervezési,
koltségvetési gazdalkoddsi, beszdmolasi rendszerét, osszeallitja és egyezteti az Egészségligyi Minisztérium
fejezet éves koltségvetési javaslatat, e feladatkorében intézkedhet, feladatokat hatdrozhat meg a fejezethez
tartozo koltségvetési szervek részére,

a jogszabdlyok és a Pénziigyminisztérium el&irasainak figyelembevételével meghatérozza az Egészségiigyi
Minisztérium fejezethez tartozoé koltségvetési szervek, a fejezeti kezelésu elGirdnyzatok, valamint a kézponti
kezelésu elGiranyzatok éves tervezési és beszamoldsi rendjét, a lebonyolitds részletes szabdlyait,
kozremUikodik fejlesztési koncepciok, elgondolasok, valamint — kormanyzati és belsé dontések alapjan — tébb
évre sz616 koltségvetési koncepciok kidolgozasanal és ezek érvényesitésénél az éves koltségvetési javaslat
Osszeadllitdsa soran,

fellilvizsgélja az Egészségligyi Minisztérium fejezet irdnyitdsa ald tartozo koltségvetési szervek elemi
koltségvetését, valamint Osszeallitja a fejezeti kezelésii eléiranyzatok és a kozponti kezelésu elirdnyzatok
elemi koltségvetését, azokat benyujtja a Pénziigyminisztérium részére, valamint visszaigazolja a koltségvetési
szerveknek,
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a)

a szakmai kezel6 indokolassal ellatott javaslata alapjan elldtja a miniszter irdnyitasa ald tartozé koltségvetési
szervek létszamkeretének meghatarozasaval kapcsolatos feladatokat,

fellilvizsgdlja a jévahagyott keretek, cimek, illetve azok koltségvetési szervek, feladatok kozotti felosztasat,
szlikség esetén javaslatot tesz azok zaroldsara, elemzi a koltségvetés végrehajtasat, gondoskodik
az elSirdnyzatok év kdzben sziikséges modositasarol, koordindlja az ilyen jellegi javaslatokat,

elSterjesztések és egyéb elemzések alapjan, szikség esetén javaslatot tesz a cimek kozotti
eldirdnyzat-atcsoportositasra,

felllvizsgdlja és jovahagyja az Egészségligyi Minisztérium fejezet iranyitasi korébe tartozé intézmények
id6kozi koltségvetési- és mérlegjelentéseit, éves koltségvetési beszamoloit,

gondoskodik az Egészséglgyi Minisztérium fejezet koltségvetési beszamolasi kotelezettségeinek
teljesitésérol, ellatja a kincstari finanszirozasbdl addédo fejezeti feladatokat, meghatdrozza a szémviteli
renddel Osszefliggé kovetelményeket, mlikodteti a pénziigyi informacids rendszert, elkésziti a koltségvetés
végrehajtasarol szold zarszdmadast, elSterjesztéseket készit az Orszaggyllés és a Kormany hataskorébe
tartozé6 évkozi el6iranyzat-mddositasokhoz, engedélyezteti a fejezeti hataskorbe tartozd évkozi
médositasokat, jovahagyast kdvetéen az elbiranyzat-moédositasokat a Magyar Allamkincstar felé tovabbitja,
azokat naprakészen nyilvantartja,

a fejezeti és kdzponti kezelésl elSirdnyzatok felhasznaldsardl szélo szabalyzat figyelembevételével végzi
a kotelezettségvallaldsok pénzligyi ellenjegyzését a fejezeti és kozponti kezelési elSirdnyzatok szakmai
kezelGinek el6készitése és felterjesztése alapjan, teljeskorlien végzi a fejezeti és kozponti kezelési
eléiranyzatok pénzkezelési, konyvvezetési feladatait,

a KGR-K11, illetve a Forras.NET SQL Integralt Ugyviteli rendszer alkalmazéasaval ellatja a fejezeti és kézponti
kezelésu elSirdnyzatok pénziigyi feladatait (kotelezettségvallaldsok rogzitése és nyilvantartasa, a fejezeti
szamlakrdl inditott atutalasi megbizasok teljesitése),

elkésziti a fejezeti és kozponti kezelésli elbirdnyzatok éves koltségvetési beszamolojat, az idékozi
koltségvetési- és mérlegjelentéseket,

kdzremukodik a fejezeti és kozponti kezelésl elSirdnyzatok terhére vdllalt kotelezettségvallaldsok
dokumentumainak 6sszedllitdsdban,

kozremukodik a fejezeti és kozponti kezelést elGiranyzatok, tovabba szilkség esetén az Egészségligyi
Minisztérium fejezetbe sorolt tulajdonosi joggyakorld szervezet koltségvetési, pénziigyi, szamviteli, tovabba
a gazdalkodasi és az ahhoz kapcsolodd dontés-el6készité feladatainak ellatasaban.

. Afbosztaly

beszamoldkat és jelentéseket allit 6ssze az Egészségiigyi Minisztérium fejezet éves koltségvetésének varhatd
és tényleges végrehajtasardl, a gazdalkodasarol az Orszaggyllés, a Kormany, a Pénziigyminisztérium, illetve
a minisztérium felsé vezetése részére,

egyedi feladatokra, Uj koltségvetési szerv létrehozéasara, meglévé koltségvetési szerv atalakitdsara vagy
megsziintetésére vonatkozo koltségvetési javaslat 6sszedllitdsdhoz szakmai irdnymutatdst nyujt,

a minisztérium szervezeti egységeinél és az Egészségligyi Minisztérium fejezet koltségvetési szerveinél
egyedileg és altaldnosan felmeriilé gazdalkodasi-pénziigyi kérdésekben irdnymutatasokat nyuijt,

a minisztérium koltségvetési gazdalkodasat, a pénziigyi keretek felhasznaldsanak alakuldsat folyamatosan
figyelemmel kiséri az intézmények koltségvetési elGiranyzatainak teljesitését bemutatd jelentések
elkészitésével és elemzésével, a koltségvetési szervek gazdasdgi hatékonysdgdt elemzi, javaslatot tesz
a koltségvetési gazdalkodast érintd, szlikségessé vald modositasokra,

a fejezet bevételeinek és kiadasainak varhato alakuldsardl — a szakmai kezel6kkel egyeztetve — adatot
szolgaltat a Kincstar altal mikodtetett elektronikus adatszolgaltato rendszerbe torténd feltoltés érdekében,
elkésziti az eseti és rendszeres adatszolgaltatasokat,

kozremUkodik az Egészségligyi Minisztérium fejezet gazdasagi képviseletében, jogosult a minisztérium
nevében jognyilatkozatok megtételére, a kdtelezettségvallaldsra vonatkozé el6irasok betartasaval,

a Beszerzési Szabalyzatban meghatarozottak szerint részt vesz az Egészségiigyi Minisztérium fejezetet érinté
kozbeszerzési eljardsokban, és képviseli az Egészségligyi Minisztérium fejezet pénziigyi-gazdasagi érdekeit,
elldtja az Egészségiigyi Minisztérium iranyitasa ald tartozé intézmények tekintetében a szdmla-térzsadatokkal
kapcsolatos bejelentési, nyitasi, médositasi, megsziintetési feladatokat a Magyar Allamkincstar felé,

kezeli és karbantartja a torzsadattéri nyilvantartast, ellatja a fejezeti és kozponti kezelést el6irdnyzatok
nyilvantartasaval 0sszefliggé feladatokat (cimrendi besorolas, Uj cim esetén allamhéztartasi egyedi azonositod
kérése, szamlanyitas, szamlamodositds, szamla megsziintetése),
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feladatainak ellatasa soran kapcsolatot tart kiilsé szervezetekkel, a minisztérium 0nallé szervezeti
egységeivel,

koordindlja a minisztérium portfélidkezelési politikdja megvalositasat,

koordindlja a gazdasagi térsasagokkal torténé kapcsolattartast, szikség esetén pénzigyi-szakmai
konzultaciokat szervez.

2.2.3. Gazdalkodasi Féosztaly

. A Gazdalkodasi Féosztély (a tovabbiakban ezen alcimen beliil: f6osztaly) a gazdasagi helyettes dllamtitkar iranyitasa

alatt 6nallé szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezet6 all.

a)

b)

<)

d)

a)

. Af6osztaly kodifikacios feladatai kdrében

el6késziti az igazgatasi elSiranyzatok felhasznédlasara vonatkozé miniszteri rendeletet és az igazgatdsi
eldirdnyzatokra vonatkozé gazdalkodasi és szdmviteli szabalyzatokat,

elldtja a minisztériumi igazgatds gazdalkodasat érinté kormany-el&terjesztések elékészitésével és szakmai
egyeztetésével kapcsolatos miveleteket,

véleményezi az igazgatasi elbirdnyzatok felhaszndlasat érinté jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozé
eszkozok tervezeteit,

véleményezi a feladat- és hataskorébe tartozd szakterileteket érinté jogszabdlyok, valamint koézjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok tervezeteit.

. Afbosztaly feladatkorében

elkésziti a minisztérium mint koltségvetési szerv elemi koltségvetését, éves beszamolojat, zarszamadasat,
az id6kozi mérlegjelentéseket, valamint a havi koltségvetési jelentéseket, elldtja a havi és negyedéves zarlati
teenddket, vezeti a szallit6i és vevdi analitikus nyilvantartasokat, vezeti és egyezteti a fékonyvi és analitikus
nyilvantartasokat,

nyilvantartja a minisztérium koltségvetését érintd kotelezettségvallaldsokat, ilyenek kiilondsen
a szerz8dések, megallapodasok, megrendelések, modositasaik, banki, pénztari bizonylatok, végzi
a minisztérium koltségvetését érinté elbirdnyzat-mddositasokkal és elbirdnyzat-atcsoportositdsokkal
kapcsolatos mdveleteket,

a miniszter felhatalmazasa alapjan gyakorolja az Allamhaztartasrél sz6l6 térvény végrehajtasardl szélo
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 43. § (2) bekezdésében meghatdrozott elSiranyzat-atcsoportositasi
jogkoroket,

elldtja a minisztérium intézményi koltségvetését érintd szerzédések és egyéb kotelezettségvallaldsok
pénzlgyi ellenjegyzési feladatait,

elldtja a gazdalkodasi, a pénzkezelési, a kdnyvvezetési kotelezettségeket és az ezzel kapcsolatos
adatszolgaltatasi miveleteket,

elldtja a belfoldi és kilfoldi kikiildetések lebonyolitdsaval és elszdamoldsaval kapcsolatos mdlveleteket
(beleértve a replldjeggyel és a szallodai foglaldsokkal kapcsolatos, kdzpontositott kdzbeszerzési rendszer
kezelését és a foglalasokat), vezeti a kapcsolodd analitikus nyilvantartasokat,

elldtja a minisztérium hataskorébe tartozé projektek pénziigyi-szamviteli feladatait a projektek el6készitési,
megvaldsitasi, valamint fenntartasi szakaszaban, egytittmikodve az illetékes szakmai megvalositasért felelds
szervezeti egységgel,

elldtja az eurdpai uniés és hazai forradsbol szarmazé tdmogatasi program el6készitése soran a tervezés,
a palyazat benyujtasa, a tdmogatési szerz6dés megkdotése, illetve modositdsa sordn a pénziigyi ellenjegyzési,
tovabbd a kapcsolddo el6iranyzattal és felhasznélasaval kapcsolatos végrehajtasi miveleteket,

pénziligyi szempontbdl véleményezi a tdmogatasi szerz6dést és annak mddositasait, tovabba a mellékleteket
képezd részletes koltségvetést,

kezeli az elkulonitett nyilvantartasok figyelembevételével a projektek kotelezettségvallalasainak
nyilvdntartasat, valamint vezeti a pénzugyi-szdmviteli projektdossziét, elszdmolhatésdgi szempontbdl
vizsgdlja a kifizetési igényléshez kapcsolodd elszdmoldst aldtdmaszté dokumentumokat, teljesiti
a projektekhez kapcsolodé kifizetéseket,

kapcsolatot tart a kozrem(ikodd szervezeti feladatokat elldtd szervezeti egységekkel, a konzorciumi
partnerekkel, a kiilsé ellen6rz6 szervekkel,

a projekt szakmai vezetését ellato egységgel egylittmuikodve elvégzi a pénzligyi beszdmold 6sszedllitdsat,
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m)  végrehajtja, véglegezi, benyujtja a pénzigyi-szamviteli hidnypdtlasi felhivasokat, a projektek kapcsan

felmeruld ellendrzéstlirési kotelezettségnek pénzligyi szempontbdl eleget tesz.
. Afbosztaly

a) elldtja a kozponti koltségvetésbdl igényelheté tdmogatdsok igénylésével és elszamoldsaval kapcsolatos
feladatokat,

b) végzi a minisztérium intézményi koltségvetését érintd egyes megdllapodasokkal kapcsolatos pénziigyi
elszamolast,

c) igényli és nyilvantartja a Magyar Allamkincstar altal biztositott Kincstari Kartyakat,

d) vezeti a lakdsépitési alapszamlak analitikus nyilvantartdsat, valamint intézi a lakasvasarlasi és lakashitel-
szerz6désekkel kapcsolatos pénziigyi miiveleteket,

e) kezeli a szocidlis juttatdsok keretében nyujtott visszatéritendd és vissza nem téritendé munkaltatoi
tamogatasokat,

f) vezeti és kezeli a munkdba jarassal és a hétvégi hazautazassal kapcsolatos utazasi koltségtéritések
nyilvantartasat,

a) elldtja a vagyongazdélkodas pénzigyi-szamviteli feladatait, ezen belil kiildondsen nyilvantartja és leltdrozza
a minisztérium vagyonkezelésében lévé eszkdzoket, gondoskodik az éves beszdmolé leltarral torténd
alatdmasztasardl, lebonyolitja a kezelésében 1évé eszkdzok hasznositasat, selejtezését,

h) kézremiikddik a Magyar Allamkincstarral egyiittmiikddve a kozpontositott illetményszamfejtési,
a tarsadalombiztositasi kifizetéhelyre harulé szamfejtési, nyilvantartasi és adatszolgaltatdsi, tovabba
a személyi jovedelemadd el6leggel, a tarsadalombiztositasi jarulékokkal és a munkaadoét terheld jarulékokkal
kapcsolatos addbevallési, adatszolgéltatasi muveletek elldtdsdban, tovabba elldtja az egyéb jarandésagok
és kilsé személyi juttatdsok szamfejtési feladatait, illetve az egyéb személyi juttatdsokhoz kapcsolédo
feladatokat,

i) elkésziti a rehabilitacios hozzéjarulassal kapcsolatos bevallasokat és egyéb addbevallasokat,

j) mukodteti a cafetéria-rendszert, kezeli a cafetéria-rendszerrel kapcsolatos nyilvantartdsokat, végzi
a cafetéria-elemek szamfejtését és kifizetését,

k) kiadja a szamfejtésbél adddo kovetelésekkel kapcsolatos fizetési felszolitasokat és a jovedelemigazolasokat.

. Af6osztaly egyéb feladatai kbrében

a) adatot szolgaltat a feladatkorével Osszefliggésben 3dltala kezelt kozérdekl adatok, valamint a politikai
felsévezetdk javadalmazaséara vonatkozo6 adatok kozzétételéhez,

b) irdnyitja a hataskorébe tartozé miveletek vonatkozasaban a belsé kontrollrendszert,

<) teljesiti az évkozi és éves statisztikai jelentéseket, valamint a kiilsé és belsé ellendrzést végzé szervek részére
adatszolgaltatasokat készit,

d) a minisztérium nevében megkoti a szakszervezeti tagdij levonasardl sz6l6 megéllapodasokat, ideértve
a megallapodas modositasanak, megsziintetésének, felmondasanak alairasat is,

e) véleményezi a kovetkezd évi kiutazasi tervet, jogosult az utazési tervet szakterilet részére dtgondoldsra

visszaadni, a gazdasagi helyettes allamtitkar egyetértése esetén — annak koézigazgatasi allamtitkdrhoz torténé
felterjesztését megel6zéen — pénziligyi ellenjegyzéssel latja el azt.

2.2.4. Kozbeszerzési Foosztaly

. A Kozbeszerzési Féosztaly (a tovabbiakban ezen alcimen beliil: féosztdly) a gazdasagi helyettes allamtitkar

alarendeltségében miikodé 6nalld szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezetd all.

a)

b)

. Af6osztaly kodifikacids feladatkdrében elékésziti a minisztérium Kozbeszerzési és Beszerzési Szabalyzatét.
. Af6osztaly funkciondlis feladatkorében

felméri és Osszesiti az 6nallé szervezeti egységek éves visszterhes beszerzési igényeit, és Osszedllitja
a minisztérium éves kdozbeszerzési tervét, valamint annak moédositasat,

kozbeszerzési szempontbdl vizsgalja és véleményezi a részére megkiildott szerz6déseket és szabalyzatokat,
a minisztérium szervezeti egységeinek megkeresése alapjan kdzbeszerzési jogi és szakmai allasfoglalasokat
készit,

elldtja a kdzbeszerzési torvényben és végrehajtasi rendeleteiben meghatdrozott ajanlatkéréi feladatokat,
nyilvantartja a minisztérium kdzbeszerzési eljarasait, valamint a kdzbeszerzési torvény végrehajtasi rendeletei
altal szabalyozott beszerzéseket,
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kozbeszerzési szempontbdl vizsgdlja a minisztérium kdzbeszerzési kotelezettséggel nem érintett visszterhes
beszerzéseit,

bonyolitja és koordindlja a minisztérium kozbeszerzési eljarasait,

elldtja a kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerrel kapcsolatos feladatokat,

gondoskodik

ha) a Nemzeti Kommunikaciés Hivatalrdl és a kormdanyzati kommunikéaciés beszerzésekrdl széld
162/2020. (IV. 30.) Korm. rendelet szerinti feladatok ellatasarol,
hb) a Nemzeti Hirkdzlési és Informatikai Tanacsrdl, valamint a Digitélis Kormanyzati Ugynokség

Zartkorlen M(kodé Részvénytarsasdg és a kormdanyzati informatikai beszerzések kdzpontositott
kdzbeszerzési rendszerérél szol6 301/2018. (XII. 27.) Korm. rendelet szerinti feladatok ellatasardl,

hc) a kormanyzati képzési és oktatdsi beszerzésekrél sz6lo 396/2023. (VIII. 24.) Korm. rendelet szerinti
feladatok ellatasarol,

hd) a buntetés-végrehajtasi szervezet részérél a kdzponti allamigazgatdsi szervek és a rendvédelmi
szervek iranydban fenndlld ellatasi kotelezettségekrdl, a termékek és szolgaltatasok
atadas-atvételének és azok ellentételezésének rendjérdl sz6l6 44/2011. (lll. 23.) Korm. rendelet altal
eldirt ajanlatkérési feladatok év eleji, illetve év kozbeni ellatasardl, valamint az e kormanyrendelet
végrehajtadsdhoz kapcsoléddan kiadott 9/2011. (lll. 23.) BM rendeletben felsorolt termékek
vonatkozasdban a beszerzési igények felmérésérél, az e rendeletek hatdlya ald tartozé beszerzések
nyomon kovetésérdl, a blntetés-végrehajtds kozponti ellatdé szerve déltal kijelolt gazdasagi
tarsasdggal torténd ellatdsi szerz6dés megkotésérdl,

koordindlja és ellen6rzi a minisztérium hattérintézményei részére torténd kiemelt jelentdségu

kozbeszerzéseket,

gondoskodik a kormdanyzat kozbeszerzési politikdjanak a minisztérium kozbeszerzési terlletére torténd

lebontasarol, ennek megfelel6 egységes elvek érvényre juttatasardl a kozbeszerzésekben,

folytatja a kozbeszerzést végzok képzését, utmutatok készitését,

elldtja a Kdzbeszerzési Dontébizottsag el6tti eljarasban a minisztérium képviseletét,

tamogatja a miniszter tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozé gazdasdgi tarsasdgok és iranyitasa ald tartozé

hattérintézmények beruhazasainak sikeres megvaldsitasahoz sziikséges folyamatok koordinélasat, stratégiai

0sszehangoldsat, részt vesz a kidolgozott beruhazasi programok megvaldsuldsanak nyomon kévetésében és

a kapcsolddo kozbeszerzési eljarasok felligyeletében.

2.2.5. Tamogataskezel6 Féosztaly

. A Témogataskezel6 Féosztdly (a tovabbiakban ezen alcimen belll: féosztdly) a gazdasagi helyettes allamtitkar

alarendeltségében m(ik6do - féosztaly jogallasu — 6nallo szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezetd all.

a)

b)

. Afbosztaly feladatkorében

elldtja a minisztérium koltségvetési fejezetében szereplé és a hataskorébe utalt fejezeti kezelés(

eldirdnyzatok tekintetében az Egészségligyi Minisztérium fejezet koltségvetési gazdalkoddsdnak rendjérdl

sz6l6 EUM utasitds altal a szakterileti kontrollt elldté személy szdmédra meghatarozott feladatokat, ennek

keretében

aa) egyuttmUlkodik a Koltségvetési Féosztallyal az elbiranyzatok tervezésére, felhasznélasara, évkozi
modositasara, elszdmolasara és ellenérzésére vonatkozé feladatokban,

ab) az érintett szakteruletek bevondsaval kozremUkodik a beérkez6 tdmogatasi kérelmek elbirdlasaban,
ac) kozremuikodik a palyazati felhivasok kiirasaban és lebonyolitasaban,
ad) kozrem(kodik a tdmogatds biztositdsahoz sziikséges kotelezettségvallaldsi dokumentumok

elkészitésében, tdmogatdsi szerzédések, tdmogatdi okiratok, megdllapodasok megkotésében,
a tdmogatds pénzigyi teljesitésében, valamint a tdmogatds felhasznaldsarol szolé szakmai és
pénzigyi beszamolé ellenérzésében, helyszini ellenérzés lebonyolitasaban,
ae) gondoskodik a hataskorébe utalt fejezeti kezelésli el6iranyzatok felhasznélasa tekintetében
adattébla vezetésérdl, az aktudlis szabad keret naprakész nyilvantartasarol, valamint ezek alapjan
kozremUikodik az érintett nyilvantartasi rendszerekben az adatok folyamatos aktualizalasaban,
kozremUkodik a hatdskorébe utalt fejezeti kezelés( eldirdnyzatok és a minisztérium igazgatasi el6irdnyzatain
kezelt szakmai keretek felhasznélasi irdnyaira vonatkozé szakmai javaslat el6készitésében,
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<) kozremikodik a fejezeti kezelést el6iranyzatok és a minisztérium igazgatasi elirdnyzatain kezelt szakmai
keretek tervezésének és felhaszndldsanak Osszeallitdsdban, az erre irdnyuld vezet6éi dontés-el6készitd
anyagok el6készitésében,

d) kozremUikodik az idészakos vagy eseti adatszolgaltatdsok Osszeallitdsaban, az adatszolgéltatasban érintett
szerepl6k részérdl a szilkséges adatok bekérésében,

e) Osszeallitja a hataskorébe utalt fejezeti kezelési el6iranyzat-mddositasi és zarszamadasi javaslatot.

. A Tamogataskezelé Foosztaly tervezési feladatkorében a hataskorébe utalt fejezeti kezelésli el6iranyzatok

tekintetében - a tervezési mddszertan és idérend figyelembevételével - atfogd gazdasagi tervezési feladatokat
lat el.

3.0.1. Parlamenti Allamtitkari Titkarsag

. A Parlamenti Allamtitkari Titkarsag a parlamenti allamtitkar iranyitasa alatt m(ikodé - féosztaly jogallasu — 6nallé

szervezeti egység, amelynek élén titkarsdgvezetd (f6osztalyvezetd) all.

. A Parlamenti Allamtitkari Titkarsag ellatja az 1. melléklet 39. §-dban meghatarozott altalanos titkarsagi tgyviteli és

a parlamenti kapcsolattartassal 6sszefliggé koordinacios feladatokat.

3.1. Parlamenti Féosztaly

. A Parlamenti Féosztdly a parlamenti allamtitkdr irdnyitdsa alatt m@kodé szervezeti egység, amelynek élén

féosztalyvezetd all.

. A Parlamenti Féosztaly koordinaciés feladatkdrében

a) elldtja a minisztérium feladatkdrébe tartozé torvényjavaslatok, orszaggydlési hatarozati javaslatok, jelentések
benyujtasaval és a megtargyaldsdval, igy kiléndsen a kormanyzati allaspont kialakitdsaval kapcsolatos,
a minisztériumra haruld szervezési feladatokat, e korben gondoskodik kilondsen az elGterjesztések,
a kormanyallaspontok beszerzésérdl, dokumentalasardl, a minisztérium feladatkorrel rendelkezé szervezeti
egységei részére torténd eljuttatdsarol és az elbterjesztéseknek az Orszédggydlés Hivatala részére torténd
benyujtasarol,

b) Osszehangolja a minisztériumnak az Orszaggytilés éllando, al-, ideiglenes és eseti bizottsagaival, a parlamenti
partokkal és a képvisel6kkel kapcsolatos munkajat, informacids 0sszekottetést biztosit az Orszaggydilés és
a minisztérium kozott, szervezi a parlamenti bizottsagi tUléseken valé szakértdi képviseletet,

<) szervezi a miniszter és az allamtitkdrok orszaggy(ilési képvisel6kkel, frakciokkal valé kapcsolattartasat és
egylttmuikodését,
d) intézkedik a minisztérium feladatkorébe tartozoé bizottségi és képvisel6i 6nallé inditvanyokkal kapcsolatban

a Kormany képviseletének elldtasa érdekében,

e) tajékoztatast ad az Orszaggy(lés miikodésével kapcsolatos kérdésekrdl, gondoskodik az Orszaggydilés
munkdja sordn keletkezé iroméanyoknak a vezetdk, illetve az érintett munkatarsak részére torténd, sziikség
szerinti megkiildésérdl,

f) koordinalja az egészségligyi miniszter feladatkoréhez tartozé torvényjavaslatok és orszaggydlési hatarozati
javaslatok tekintetében a kormanyzati szandékok érvényesitését,

g) felel az Orszaggydilés hivatali szerveivel, a Miniszterelndkséggel, valamint az egyes minisztériumok
parlamenti szervezeti egységeivel valé kapcsolattartasért.

. A Parlamenti Féosztaly egyéb feladatkérében

a) f6 feladatként tdmogatja az Orszaggyllésben a miniszter, a parlamenti allamtitkar munkajat,

b) biztositja a miniszternek, az allamtitkaroknak, valamint a minisztérium feladatkorrel rendelkezé szervezeti
egységeinek az Orszaggyulés plenaris és bizottsagi Uléseivel kapcsolatos tdjékoztatdsit, megszervezi
a bizottsagi Ulésen valo részvételiket,

<) el6késziti a miniszterhez intézett, a miniszter altal atvett, illetve a miniszterre atszignalt interpellacidkra,
kérdésekre, azonnali kérdésekre, tovabba a minisztériumot érinté napirend elétti felszélaldasokra adando
vélaszokat, e korben kiiléndsen beszerzi és a minisztérium feladatkorrel rendelkezd szervezeti egysége
részére az el6zményekkel egyltt eljuttatja az inditvdnyokat, beszerzi és aktualizdlja az inditvannyal
kapcsolatos vélaszokat,

d) gondoskodik az Orszaggy(ilés minisztériumot érinté anyagainak nyilvantartasardl,
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e) a miniszter, a parlamenti allamtitkar, a szakallamtitkarok felhatalmazasa alapjan az 4gazatnak az Orszaggy(ilés
tevékenységét érinté Ugyeiben tajékoztatdkat és egyéb informacids anyagokat juttat el a parlamenti
partfrakcidk vezetbinek, politikai partoknak,

f) tajékoztatast ad a hdazszabalyrél és az lgyrendi javaslatokrol, valamint az Orszaggy(lés mikodésével
kapcsolatos egyéb kérdésekrol,

a) az orszaggyullési Ulésszakok ideje alatt hetente tdjékoztatdst készit a miniszter és a kozigazgatdsi
allamtitkar részére az Orszaggylléshez benyujtasra vard, az Orszaggyuléshez Ujonnan benydujtott, valamint
az orszaggyulési targyalds alatt all6 — a minisztériumot érinté — térvényjavaslatokrdl, orszaggyulési hatdrozati
javaslatokrol és azok targyaldsi menetrendjérdl,

h) az egyes Ulésszakokat kovetéen tdjékoztatdst ad a miniszternek, a parlamenti dllamtitkarnak, a kdzigazgatasi
allamtitkarnak és az dllamtitkéroknak az tilésszak alatt kifejtett minisztériumi tevékenységrol.

4.0.1. Az Alapellatasért és Integralt Ellatasért Felelés Allamtitkari Titkarsag

. Az Alapellatasért és Integralt Ellatasért Felelés Allamtitkari Titkarsag allamtitkar irdnyitasa alatt miksdé 6nallo

- f6osztély jogallasu - szervezeti egység. A titkarsag élén titkarsagvezetd all.

. Az Alapellatasért és Integralt Ellatasért Felel8s Allamtitkari Titkarsag koordinaciés feladatai kérében:

a) ellatja az allamtitkar hataskorébe tartozo feladatok adminisztrativ és koordinacids el6készitését;

b) koordinalja az allamtitkdr iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladatainak 6sszehangolt végrehajtasat,
gondoskodik az egységes allaspont kialakitasardl és kiadvanyozasra torténd felterjesztésrdl;

c) el6késziti és koordindlja az alapellatasi szempontbdl stratégiailag jelentés programokat, tovdbba sziikség
esetén gondoskodik azok megvalésitasarol;

d) gondoskodik arrél, hogy a vezetéi értekezleten meghatérozott feladatokrol és irdnymutatdsokrol
a végrehajtasra kotelezett felel6sok tajékoztatast kapjanak;

e) el6késziti és jegyz6konyvezi az dllamtitkar dltal tartott értekezleteket;

f) koordindlja az allamtitkar irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egységek munkatervének elkészitését, nyomon
kovetését és fellilvizsgalatat, valamint az éves beszdmold dsszeallitasat.

. Az Alapellatasért és Integralt Ellatasért Felelés Allamtitkari Titkarsag részeként az allamtitkar altal megbizott

tagokbdl all6 Szakmai Tanacsado Testiilet mikodik.

4.1.1. Az Alapellatas-szakmai Helyettes Allamtitkari Titkarsag

. Az Alapellatas-szakmai Helyettes Allamtitkari Titkdrsdg az alapellatds-szakmai helyettes allamtitkar

alarendeltségében m(ikodo, — féosztaly jogallasu — 6nallo szervezeti egység. A titkarsag élén titkarsagvezetd all.

. Az Alapellatas-szakmai Helyettes Allamtitkari Titkarsag:

a) elldtja az alapellatds-szakmai helyettes allamtitkar feladatkorébe tartozd feladatok adminisztrativ és
koordinacios el6készitését;

b) el6késziti és koordindlja az alapellatas-szakmai helyettes allamtitkar feladatkorébe tartozd programokat,
tovabbd sziikség esetén gondoskodik azok megvalositasarol;

<) el6késziti és jegyzOkdnyvezi az alapellatas-szakmai helyettes allamtitkar altal tartott vagy szervezett
értekezleteket;

d) koordinalja az alapellatas-szakmai helyettes allamtitkdr iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
feladatainak 6sszehangolt végrehajtasat, gondoskodik az egységes allaspont kialakitasardl és
a kiadvanyozasra torténé felterjesztésrol.

4.1.2. Az Alapellatasi Jogi F6osztaly

. Az Alapellatasi Jogi Féosztdly az alapelldtasért és integralt ellatasért felelés allamtitkar iranyitasa alatt mkodé

6nallo szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezeté all.

. Az Alapellatési Jogi Féosztaly:

a) elldtja az allamtitkar jogalkotdsi és jogszabaly-el6készitési feladatait, kozrem(kodik az alapellatast
érinté jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzok kodifikacidjaban, véleményezésében és
egyeztetésében;

b) koordindlja a minisztérium jogi képviseletét az alapellatast érint6 tigyekben;
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<) jogértelmezési allasfoglalasokat készit az allamtitkar és az allamtitkar irdnyitasa ald tartozé szervezeti
egységek részére, tdmogatja a dontés-elékészitést jogi szempontbdl;

d) figyelemmel kiséri az egészségiigyi alapellatas teriletét érint6é hazai és eurdpai unios jogfejlédést, javaslatot
tesz a szlkséges jogszabdly-modositasokra, valamint kozremikodik a nemzetkdzi jogi kotelezettségek
végrehajtasaban;

e) kozremUkodik az allamtitkar altal iranyitott szervek belsé szabalyzatainak jogi fellilvizsgalatdban és
véleményezésében, tovabba sziikség szerint javaslatot tesz azok modositasara.

4.1.3. Az Egészségbiztositasi és Alapellatas-finanszirozasi Féosztaly

. Az Egészségbiztositasi és Alapellatas-finanszirozasi Féosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen beliil: féosztaly)

az alapellatas-szakmai helyettes allamtitkar iranyitasa alatt mdkodo, féosztaly jogallasu 6nallo szervezeti egység,
amelynek élén f6osztélyvezeté all.

. A féosztaly az alapellatas finanszirozésaval 6sszefiiggd el6készité feladatokat lat el, tovabba egészségbiztositasi

feladatkorében - az alapelldtdson tul — az egészségbiztositds pénzbeli és természetbeni ellatdsaival, valamint
az elldtasi jogosultsdggal kapcsolatos feladatokat végez.

. A féosztély ellatja tovabbd az Egészségbiztositasi Alap koltségvetésével Gsszefliggésben az egészségbiztositasért

felel6s minisztert megilleté jogosultsagokbol eredd feladatokat, valamint mindazon kdzremiikddoi feladatokat,
amelyek elsédlegesen mas féosztalyok feladatkorébe tartoznak, de végrehajtasuk egészségbiztositasi szempontok
figyelembevételét is igényli.

. Az féosztaly kodifikacios feladatkorében részt vesz a kotelezd egészségbiztositas természetbeni és pénzben nyujtott

elldtasaival kapcsolatos szabdlyozas kialakitdsaban. Ennek keretében kdzremikodik:
a) a gyogyszer- és gydgyaszatisegédeszkoz-tdmogatas kivételével az egészségbiztositas természetbeni ellatasai
vonatkozé finanszirozasara,

S

az egészségbiztositas pénzben nyujtott ellatasaira,

n
—

az utazasi koltségtéritési tdmogatasara,

o

) a keres6képtelenségre,
)

)

az egészségbiztositasi elldtdsokat érintd baleseti megtéritési eljardsokra, valamint

f) az ellatasra valo jogosultsagokkal

kapcsolatos jogi normak el6készitésében.

a Magyar Allamkincstér, valamint az egészségbiztositasi pénztari feladatkérben eljaré kormanyhivatalok szakmai

iranyitasaval és felligyeletével 6sszefiiggé feladatok ellatasdban. Ennek keretében:

a) el6késziti az egészségbiztositasi szervek felligyeleti jogkdrében az egészségbiztositasért felelés minisztert
megilleté jogosultsagokbodl eredé feladatokat, ideértve a felligyeleti jogkdr gyakorlasdhoz kapcsolodd
dontések el6készitését;

b) felligyeli — a csecsemdégondozasi dij és a gyermekgondozasi dij kivételével — az egészségbiztositas pénzbeli
elldtasaival, az Gzemi balesettel, a baleseti tdppénzzel, az utazasi koltségtéritéssel, a TAJ-képzéssel és
az ellatési jogosultsag nyilvantartasaval kapcsolatos tevékenységet;

<) elldtjia a keres6képtelenség igazolasaval, ellendérzésével, felllvéleményezésével és orvosi elbiralasaval
kapcsolatos szakmai irdnyitasi, felligyeleti és mdédszertani feladatokat;

d) kozremUkodik a korményhivatalok kereséképtelenség-feliilvéleményezé tevékenységének szakmai

irdnyitasdval kapcsolatos feladatok ellatdsdban, ideértve a torvényességi és szakszer(iségi ellendrzést,

valamint a sziikséges intézkedések kezdeményezését;

e) kozremUikodik a kormanyhivatalok egészségbiztositasi ellatasokkal 6sszefiiggé baleseti megtéritési
tevékenységének szakmai iranyitdsaban, valamint a kapcsolédd ellenérzésekben és intézkedések
kezdeményezésében;

f) kozremUkodik a korményhivatalok munkdjat segité korlevelek és tajékoztatok koordinacidjéban, tovabba

moddszertani tdmogatast nyujt;

g) gyljti és feldolgozza az egészségbiztositasi ellatasokat érintd baleseti megtéritési tevékenységhez
kapcsolddod statisztikai adatokat, valamint részt vesz a szerzédéses eljarasokban;

h) elldtja a keres6képtelenségi rendszerhez kapcsolédd adatelemzési, adatszolgéltatasi és informatikai
koordinacios feladatokat, kapcsolatot tart az érintett szervezetekkel, koézremiikodik a panaszok és
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megkeresések szakmai vizsgalatdban, valamint el6késziti a szakpolitikai, jogszabaly- és szervezetfejlesztési
javaslatokat;

i) koordindlja a keres6képtelenségi és baleseti megtéritési tevékenység informatikai szakrendszerének
mukodtetésével kapcsolatos feladatokat, és ellatja az ezzel 6sszefliggd adatszolgaltatast;

j) figyelemmel kiséri a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelé és a Magyar Allamkincstar altal vezetett,
egészségbiztositassal Osszefliiggdé adatnyilvantartdsok mikodtetésével és adatkezelésével kapcsolatos
feladatok ellatasat.

. Afb6osztaly finanszirozasi feladatkorében:

a) részt vesz a gyogyitéo-megelézd ellatasok elbiranyzatai terhére finanszirozott egészségligyi elldtdsok
teljesitésének monitorozasaban, valamint a finanszirozasi szabalyok médositasanak el6készitésében;

b) véleményezi a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6é altal kidolgozott finanszirozastechnikai és
forrasallokaciods javaslatokat.

. A féosztaly koltségvetési feladatkorében elldtja az Egészségbiztositasi Alap felligyeletével 0sszefliggé feladatokat,

ennek keretében:

a) kozrem(ikodik az Egészségbiztositasi Alap koltségvetésének tervezésében;

b) véleményezi az Egészségbiztositasi Alap zarszamadasat;

<) folyamatosan figyelemmel kiséri az Egészségbiztositasi Alap koltségvetésének végrehajtasat, intézkedéseket
kezdeményez az egyensuly fenntartasa érdekében;

d) el6késziti az Egészségbiztositasi Alap egyes el6iranyzatainak év kdzbeni emelését, valamint az elSirdnyzatok
kozotti atcsoportositasokat.

. Afbosztaly aldbbi feladatait az ellatassal érintett tobbi szervezeti egységgel egylittm(ikodésben latja el:

a) részt vesz a finanszirozasi rendszer tovébbfejlesztésére vonatkoz6 szakmai javaslatok el6készitésében;

b) részt vesz a tobbletkapacitas-kérelmek elbiralasaban;

<) finanszirozasi szempontbodl kézrem(ikddik az egészségiigyi intézményhaldzat strukturajaval kapcsolatos
jogszabalyok elékészitésében;

d) kozrem(kodik a minisztériumhoz érkezd, egészségbiztositdssal kapcsolatos megkeresések és panaszok
kezelésében és koordindlasaban;

e) kozrem(kodik a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezel6 altal a természetbeni elldtasokra vonatkozd
adatokrdl vezetett nyilvantartassal kapcsolatos feladatok koordinalasaban;

f) részt vesz az Egészségbiztositasi Alap egyéb ellatasi kiadasaival kapcsolatos feladatokban;

g) finanszirozasi szempontbdl kdzremikodik a koz- és maganfinanszirozdsu egészségligyi ellatérendszer
elhatarolasaban és egyittm(ikodésének kialakitasaban.

. Afbosztaly az alapellatas finanszirozasi feladatkorében:

a) javaslatokat dolgoz ki az alapellatds és az integralt ellatds keretében nyujtott természetbeni elldtasok
finanszirozasanak éltalanos és részletes szabdlyaira, valamint azok modositasara;

b) kozremUkodik az alapellatds és az integrdlt elldtds kapacitasainak tervezésében, valamint az ellatasi
kotelezettséggel 6sszefliggd szabélyozas kialakitasaban;

<) kozremUikodik a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld altal elékészitett, az alapellatas és az integralt ellatas
finanszirozasat érint6 tigyek minisztériumi kezelésében és koordinalasaban;

d) részt vesz az alapellatds és az integralt ellatas finanszirozasa teriiletén mikddé, finanszirozasi technikakra és
finanszirozasi paraméterekre javaslatot tevé munkacsoport tevékenységében;

e) véleményezi a kotelezd egészségbiztositas alapellatds keretében nyujtott természetbeni elldtdsainak
finanszirozasédra vonatkoz6, a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 altal készitett elemzéseket és
hatasvizsgalatokat;

f) részt vesz az alapelldtds finanszirozési paramétereinek folyamatos monitorozasaban.

4.1.4. Az Alapellatasi Szakmai Iranyitasi Féosztaly

. Az Alapellatéasi Szakmai Iranyitasi Féosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen belil: féosztaly) az alapellatas-szakmai

helyettes allamtitkar aldrendeltségében mikodé 6nallo szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezetd All.

. Afbosztaly kodifikacids feladatkorében

a) el6késziti:
aa) az alapelldtds és az egyéb kapcsolddd szakteriiletek integralt elldtdsi rendszerbe torténd
szervezésének feltételrendszerét,
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b)

ab) az alapellatassal - ideértve a felnétt-, vegyes és gyermekpraxisokat — és a kapcsolddo teriiletekkel
0sszefliggé feltételek szabdlyozasara vonatkozé jogszabalyok, valamint kdzjogi szervezetszabalyozd
eszkozok szakmai javaslatait, vizsgdlja azok szakmai megalapozottsdgat és hatdsait, tovabba
figyelemmel kiséri azok végrehajtasat;

kozremUikodik:

ba) az iskola-egészségligy, a foglalkozas-egészségiigy, a fogaszati alapellatds, a hospice ellatas,
az otthonapolds, az iskolaorvoslds, a szocidlis egészségligyi elldtdas és a véddndi szolgdlat
feltételrendszerének és szabalyozasanak kialakitasaban, illetve modositasaban,

bb) a nem konvenciondlis gyodgyito eljaradsokkal kapcsolatos szabalyozés kialakitasaban,

bc) az alapellatasi Ggyeleti haldzattal 6sszefliggé orvosi tevékenységekre és eljarasokra vonatkozd
feltételek szabdlyozasaval kapcsolatos jogszabdlyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzok
kialakitasaban, tovabba az ezekre vonatkozo elbterjesztések szakmai el6készitésében, és javaslatot
tesz azok modositasara.

. A féosztaly az iranyitési feladatkorében biztositja a csaladorvosi, hazi gyermekorvosi, praxisk6zosségi, foglalkozas-

egészségugyi, fogorvosi alapellatasi, hospice- és otthonapolasi, iskolaorvosi, valamint védondi szolgalati
tertletekhez kapcsolédé irdnyitdsi feladatok ellatasat.

a)

a)

b)
d]

a)

b)

d]

a)

b)

. A fbosztaly koordinacids feladatkdrében 6sszehangolja:

az egészségigyi alapelldtdssal - ideértve a védénéi rendszert, az ifjusdg-egészségligyet,
az iskola-egészségligyet, a foglalkozas-egészségiigyet, a fogdszati alapelldtast, a hospice ellatast,
az otthondpoldst és a szocidlis egészségligyi elldtast —, tovabbd a siirgbsségi ellatdssal, az apolasi
feladatokkal, az alapellatasi tgyeleti rendszerrel és az egészségigyi intézményhaldzat szabalyozasaval
kapcsolatos feladatok elvégzését;

az Orszagos Koérhdzi Féigazgatosag Alapellatdsi Igazgatosaganak praxiskezeld, praxisjog-engedélyezési,
nyilvantartasi, korzetkialakitasi és korzetatalakitasi tevékenységét az alapelldtdsi, haziorvosi és hazi
gyermekorvosi praxisiranyitasi, ellendrzési és szervezési feladatokkal;

a nemzetkozi humanitarius jog terjesztésével és érvényesitésével 6sszefliggd, az egészségligyi alapellatast
érinté feladatok ellatasat, valamint egyittm(kodik a Magyar Voroskereszttel és mas humanitarius
szervezetekkel.

. Af6osztaly stratégiai feladatai kdrében:

el6késziti, kidolgozza és véleményezi a feladat- és hataskorébe tartozé szakterlleti stratégiai
dokumentumokat és programokat, valamint kezdeményezi azok sziikség szerinti modositasat;

Osszehangolja az alapellatast érint6 stratégiai szempontokat;

szakmailag véleményezi a dontésre felterjesztett stratégiai és szakmai vonatkozasu tigyeket.

. Aféosztaly nemzetkozi és eurdpai unios feladatai korében:

szakmai illetékességi korében részt vesz a nemzeti és nemzetkozi szervezetekben, bizottsagokban és
szakért6i munkacsoportokban a kormanyzati, illetve minisztériumi képviselet biztositasdban;

részt vesz a szakmai teriiletét érinté eurdpai unids jogszabalytervezetek, iranyelvek és targyaldsi alldspontok
véleményezésében;

az eurdpai uniés, a WHO, az Eurdpai Betegségmegel6zési és Jarvanyvédelmi Kozpont, a Gazdasagi
Egylttm(kodési és Fejlesztési Szervezet, valamint a V4-egylttm(kddés keretében szakmai illetékességi
korében kozremUkodik a targyalasi allaspontok, szakértdi anyagok és tagallami jelentések elkészitésében.

. Af6osztaly az egyéb feladatai korében:

részt vesz a halottakkal kapcsolatos szabalyozds kialakitdsaban és a vonatkozd jogszabdlyok
fellilvizsgalatédban;

részt vesz a nem az Egészségbiztositasi Alapbdl finanszirozott, orvosi és egyéb alapellatasi szakmai
illetékességi korébe tartozd egészségligyi tevékenységek irdnyitdsaban, valamint az ezekkel kapcsolatos
szabdlyozés kialakitadsaban;

részt vesz az alapellatas feladatkorébe tartozd migracios, valamint a fogvatartottak egészséguigyi ellatasaval
kapcsolatos feladatok szabalyozasanak kialakitasaban és végrehajtaséban;

az alapelladtas-szakmai helyettes allamtitkar dontése szerint elldtja a FSosztaly képviseletét kormdanyzati
bizottsdgokban és szakmai munkacsoportokban;

kozremUikodik az egyes dgazatoktdl, tarstarcaktdl, szakmai és civil szervezetektdl érkezd, tovabba képviseldi,
sajtod-, lakossagi és nemzetkdzi megkeresések megvalaszolasaban.
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4.1.5. Az Alapellatasi Humaneroforras és Képzési Féosztaly

. Az Alapellatasi Humaneréforras és Képzési Féosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen belil: féosztaly)

az alapelldtds-szakmai helyettes allamtitkar irdnyitdsa alatt mikod6é ©6nadllé szervezeti egység, amelynek élén
féosztalyvezetd all.

. A féosztaly kodifikacios feladatai kdrében, az dgazati humdnpolitikai stratégiai tervezéssel 0sszefliggé feladatok

tertletén

a) javaslatot készit az dgazatban foglalkoztatottak foglalkoztatasi feltételeit és munkajogi helyzetét érinté
humanpolitikai intézkedésekre, valamint az egészséglgyi &gazati humdaneréforras bérfejlesztésével
Osszefligg6 intézkedésekre;

b) javaslatot tesz az egészséguigyi dolgozok humaneréforras-fejlesztésére;

<) kozremUkodik az  egészségligyi tevékenység gyakorldsdhoz  sziikséges  képesitési  rendszer
meghatarozasaban, az egészségligyi szolgalati jogviszony specidlis kérdéseinek szabalyozasaban, valamint
az egészségligyi ellatas személyi feltételeinek meghatarozasaban;

d) részt vesz az alapellatds, a jaro- és fekvébeteg-szakellatds, valamint az otthoni szakdpolds teriletén
a szakdolgozdi tevékenységek fejlesztési koncepcidinak kidolgozasaban.

. A féosztaly az egészségligyi felsGoktatasi és az egészségligyi agazati képzésekkel kapcsolatos feladatok

tekintetében

a) el6késziti az egészségligyi felséfoku szakiranyu szakmai képzéssel, az egészségiigyi szakmai tovabbképzéssel,
valamint az egészségligyi szakiranyd szakmai tovabbképzéssel kapcsolatos szakmai koncepciokat, és
gondoskodik azok egyeztetésérdl;

b) kdzremukodik az egészségligyi dgazati képzés szakmai feltételei egységes elveinek és programjainak
meghatdrozasaban;

<) véleményezi az egészségligyi agazati képzés atalakitasanak, fejlesztésének és tamogatasanak szakmai
koncepcidjat, valamint az ezt érintd jogszabalytervezeteket.

. Afbosztaly koordinécios feladatai kdrében, az dgazati humanpolitikai stratégiai tervezés teriiletén

a) kozremUikodik az egységes dgazati humanerdéforras-monitoringrendszer miikodtetésében;

b) adatszolgaltatdsok utjan nyomon koveti a humaneréforrds aktudlis helyzetét, és javaslatot tesz
humanerd&forras-fejlesztési, valamint humaneréforras-kriziskezelési intézkedésekre;

<) gondoskodik az egészségligyi agazatban dolgozé nyugdijas koruak tovabbfoglalkoztatdsaval kapcsolatos
feladatokrdl.

. Afbosztaly az egészségugyi felséoktatas és az egészségligyi agazati képzések tekintetében:

a) elldtja az egészségligyi felséfoku szakirdnyu szakképzési rendszer miikddtetésével 0sszefliggé szervezési
feladatokat, és egyiittm(ikédik az Orszagos Kérhazi Féigazgatdsdggal a finanszirozasi feladatok ellatasaban;

b) elldtja az egészségligyi szakiranyu szakmai tovabbképzési rendszer miikodtetésével 6sszefliggd koordinacios
feladatokat;

<) kapcsolatot tart az egészségligyi képzést folytaté egyetemekkel és féiskolakkal, figyelemmel kiséri azok
szakmai és képzési programijait;

d) felkérésre egylttm(kodik az Orszagos Korhazi Féigazgatdsdggal a kilfoldon szerzett szakképesitések
elismerésével kapcsolatos koordinacios feladatokban.

. Afbosztaly az egészségligyi dgazati-humaneréforras kezelése tekintetében:

a) felligyeli a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 altal végzett, az egészségiigyi dgazati humaneréforras
bérfejlesztésével Osszefliggé feladatokat, tovabba ellatja a jovedelemkiegészitéssel és a fiatal szakorvosi
tamogatassal kapcsolatos feladatokat;

b) részt vesz az orszagos fejlesztéspolitikai koncepcidk egészségpolitikai és huméanerdéforrast érinté fejezeteinek
kidolgozasaban;

<) részt vesz a nemzeti, illetve regionalis fejlesztési tervek népegészségiigyi részeinek egészségligyi dgazati
humaneréforras-szempontu el6készitésében;

d) humaneréforras-fejlesztési  szempontbdl kozrem(ikodik a stratégiai tervek egészségligyi fejezeteinek
elkészitésében;

e) kozrem(ikodik a stratégiai tervek kidolgozasara létrehozott munkacsoportokban;

f) gondoskodik az egészséguigyi dgazati humanerdéforras-fejlesztési szempontok integrélasardl a tervezés soran;

g) kozremUkodik a palyazati kiirdsok el6készitésében, tovdbbd humdéneréforrds szempontbdl részt vesz
a palyazatok elbiralasaban és monitorozasaban.
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7. Afbosztaly az egészséguigyi felséoktatas és az egészségugyi felséfoku szakiranyu szakképzés tekintetében:

a)

elldtia a nemzeti fels6oktatdsrol szolé 2011. évi CCIV. torvénybdl, valamint az egészségligyrdl
sz6lo torvénybdl ereds, az egészségligyi felséoktatdsra és az egészségligyi szakirdnyu szakképzésre
vonatkozé feladatokat, ennek keretében javaslatot készit a koltségvetési keretek felhasznélasara, ellendrzi és
értékeli a tdmogatas felhasznalasat;

képviseli az egészségigyi agazati humdneréforras-fejlesztési és egyéb egészségpolitikai érdekeket
a felséoktatassal kapcsolatos bizottsagokban;

az egészséglgyi ellatas szakemberigényének és utdnpoétlasi  szikségleteinek figyelembevételével
kezdeményezi a gradudlis és posztgradualis programok meginditasat;

el6késziti a szabadon vélasztott elméleti tovabbképzések pontértékének meghatdrozasardl rendelkezd
dontéseket, ha a tovabbképzést az Orszagos Korhazi Féigazgatosag szervezi.

4.1.6. Az Alapellatas Fejlesztéséért és Innovaciéjaért Felel6s Foosztaly

1. Az Alapelldtas Fejlesztéséért és Innovaciojaért Felel6s Féosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen belil: féosztaly)

az alapellatas-szakmai helyettes allamtitkar aldrendeltségében miikodd 6nallé szervezeti egység, amelynek élén

féosztalyvezetd all.

2. Af6osztaly kodifikacids feladatai kdrében:

a)

b)

javaslatot tesz az alapellatasi fejlesztések jogi keretrendszerének feliilvizsgélatara, valamint kezdeményezi
az ehhez sziikséges jogalkotdst és jogszabaly-mdédositasokat;

elkésziti az alapellatasi fejlesztési programok és innovacios projektek megvaldsitdsahoz sziikséges jogszabalyi
javaslatokat;

nyomon koveti az alapellatast érinté hazai és eurdpai unids jogszabalyi kornyezet véltozasait, és
kezdeményezi a sziikséges jogszabaly-modositasokat;

véleményezi az alap- és Ugyeleti elldtassal, az dpolési feladatokkal, a védéndi feladatokkal és a teljes
alapellatési rendszer szabdlyozdsival kapcsolatos jogszabdlyok és kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok
szakmai javaslatait;

véleményezi az egészségbiztositasért felelés szervezet alapellatast érinté finanszirozastechnikai és
forrasallokaciods javaslatait, és sziikség szerint kezdeményezi azok médositasat;

véleményezi az alapellatasi rendszer miikodését tdmogatd kiilsé szervezetek miikodési rendjét, szervezeti
kereteit és finanszirozasat meghatarozo szabalyokat, és szlikség esetén részt vesz azok kidolgozasaban;
kezdeményezi és koordindlja az alapelldtdsi rendszer mulkddését tdmogatd, uUjonnan létrehozandd
egységekkel kapcsolatos jogszabdlyok és kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzdk szakmai koncepcidjanak
kialakitasat;

kezdeményezi és koordindlja az alapelldtdst és az integralt ellatast érinté egészségligyi informatikai
fejlesztéseket, valamint az ezekhez sziikséges dontés-elékészitési, szakmai egyeztetési és jogszabdly-
elékészitési feladatokat;

kezdeményezi és koordindlja az alapellatast és az integrélt elldtast érintd, az Elektronikus Egészségligyi
Szolgaltatési Térhez kapcsolddé stratégidk, koncepcidk és jogszabdlytervezetek el6készitését;

el6késziti az alapelldtds adatvagyon-gazdalkodasi és adathasznositasi feladatait érintGszabalyozasi,
jogalkotasi és jogszabaly-mdédositasi feladatokat;

véleményezi az elektronikus egészségiigyi rendszerek - kilonésen a kozponti informatikai
rendszerek, mobilalkalmazdsok és medikai rendszerek - alapellatdst érinté stratégidit, koncepciodit és
jogszabalytervezeteit, vizsgélja azok szakmai megalapozottsagat és hatasait, tovabba figyelemmel kiséri azok
végrehajtasat.

3. Af6osztaly koordinacids feladatai korében:

a)

biztositja az alapelldtasi fejlesztéspolitikai stratégiai tervek kidolgozasédt, az agazati stratégiai fejlesztési
tertiletek beazonositasat és a stratégiai tervek operativ tertiletekre torténé lebontasat;

koordindlja az alapellatasi terllet fejlesztéseit érinté dgazati vélemények 6sszedllitasat;

a stratégiai tervdokumentumokkal 6sszhangban kdzremiikodik a minisztériumi allaspont kialakitasaban
az alapellatasi fejlesztési és innovacios igények érvényesitése érdekében;

kozremUikodik az alapellatasi fejlesztéseket tartalmazo éves fejlesztési keretek osszeallitasaban;
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0)

koordinalja az alapellatasi fejlesztésekhez kapcsolodd hazai és eurdpai unios fejlesztési programok szakmai
el6készitését és nyomon kovetését;

kapcsolatot tart a fejlesztéspolitikai intézményrendszer hazai és eurdpai unios szerveivel;

kapcsolatot tart az alapellatéasi fejlesztésekben és egészségligyi innovacidkban érintett, agazaton kivili
szervezetekkel;

koordindlja az alapellatasi innovaciok pilotjellegl bevezetésének szakmai el6készitését és értékelését;
koordindlja és feligyeli az alapellatasi rendszer miikodését tdmogatd Uj egységek kialakitasaval és
mikodtetésével kapcsolatos szakpolitikai feladatokat;

0sszehangolja az innovacioés Okoszisztéma szereplbivel - kilondsen a felséoktatdsi intézményekkel,
kutatéhelyekkel, egészségligyi szolgdltatokkal és technoldgiai fejlesztékkel - folytatott szakmai
egyuttmUkodést;

meghatarozza és feliigyeli az alapelldtast és az integralt ellatast érinté egészségligyi informatikai programok
megvaldsitasahoz sziikséges folyamatokat, és azokat stratégiailag 6sszehangolja mas agazati fejlesztésekkel;
meghatérozza és felligyeli az alapellatasban alkalmazhaté innovativ technolégiak — kiilonésen a telemedicina,
a tdvmonitorozds, a mesterséges intelligencian alapulé megoldédsok és mas digitalis egészségligyi innovaciok —
szakpolitikai el6készitését;

koordindlja és felligyeli az alapellatas adathasznositasi és adatvagyon-fejlesztési célu folyamatait, valamint
az alapellatasi adatstratégia és az adatvagyon-gazdélkoddsi stratégia megtervezését, végrehajtasat és
kommunikacidjat;

koordinalja és felligyeli a digitdlis betegutmenedzsment-stratégia megtervezését, végrehajtasat és
kommunikaciojat.

. A féosztdly fejlesztéstervezési feladatkorében kozremikodik az atfogd eurdpai unids fejlesztési programok

tervezésében, ennek keretében:

a)
b)
4]

d)

e)

a)

b)

e)

elkésziti az alapellatas hosszu tavu egészségfejlesztési terveinek operativ teriiletekre torténd lebontasat;
kidolgozza a fejlesztéspolitikai tervek révid és kdzéptavu operativ terveit;

a fejlesztéstervezésben érintett szereplék bevonasaval megtervezi és elékésziti az egyes teriileteket érinté
fejlesztési javaslatokat;

a stratégiai tervdokumentumokkal dsszhangban kézremikodik az operativ programok kidolgozasaban és
a kapcsolédé megallapodasok dsszedllitdsdban;

javaslatot tesz az alapellatasi fejlesztéseket tartalmazo éves fejlesztési keretekre az egyes programok,
projektek és alapok vonatkozéasaban.

. Afbosztaly monitoring feladatai kdrében:

figyelemmel kiséri az egészségligyi fejlesztéseket végzé hattérintézmények dltal dsszedllitott fejlesztési
programok és projektjavaslatok kidolgozasat, és szlikség esetén kezdeményezi azok moédositasat;
folyamatosan nyomon koveti az agazati stratégiai tervdokumentumokban rogzitett alapellatasi célkit(izések
megvaldsitasat, és sziikség esetén kezdeményezi az dgazati szint( stratégiai dontések meghozatalat;

a megvaldsitasban részt vevd szervezeti egységek és intézmények bevonasaval gondoskodik az idészakos
beszamolasi és jelentéstételi feladatok 6sszeallitasarol;

részt vesz a fejlesztési programok nyomon kovetésében, és szilkség esetén javaslatot tesz a felmeriild
problémdk kezeléséhez szlikséges intézkedésekre;

figyelemmel kiséri a kiemelt projektek megvalodsitasahoz szlikséges igényfelmérést és tervezést, tovabba
szlikség szerint kozremUikodik a projektek 6sszehangoldsaban, és felligyeli azok megvalésitasat.

. Az Alapellatés Fejlesztéséért és Innovacidjdért Felel6s Fdosztdly programfejlesztési és koordindcids feladatai

korében:

a) kdzremiikodik az alapelldtds egészségiigyi fejlesztési programjaiban, valamint az eurépai unids forrasbdl
megvaldsulé fejlesztési programokban;

b) kozremUikodik az alapellatas fejlesztéspolitikai terveinek elfogadasaban;

<) kozremUkodik az alapellatas fejlesztéspolitikai stratégiai tervezését tdmogatd felmérések, adatgyujtések és
elemzések készitésében;

d) az alapellatas stratégiai célkitlizéseivel 6sszhangban, az érintett szakmai szervezeti egységek és intézmények
bevondsaval koordindlja az egészséguigyi fejlesztések szakmai tartalmanak kialakitasat, és részt vesz
a kapcsolédo projekt-dokumentumok, palyazati felhivasok és tamogatasi megéllapodasok kidolgozasaban;

e) kozremUkodik az alapellatas fejlesztési programjainak nyomon kovetése soran felmerilé &gazati

adatszolgaltatasi feladatok teljesitésében;
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f) kozremUikodik az alapellatast érinté eurdpai unios és nemzetkozi finanszirozasu fejlesztések fenntartasaval
Osszefliggé épllet-, eszkdz- és humadninfrastruktira-kérdésekben, és javaslatot tesz a szlikséges
intézkedésekre.

. Afbosztaly az alapellatasi rendszerfejlesztési feladatai korében:

a) kezdeményezi és koordindlja az alapelldtds egészségligyi rendszereinek fejlesztésére irdnyuld szakmai
javaslatokat, valamint kozrem(kddik azok végrehajtdsanak nyomon kovetesében;

b) kezdeményezi, koordinalja és felugyeli az alapelldtasi innovaciok — kilonosen a digitalis egészségligyi,
telemedicindlis, tAvmonitorozési és mesterséges intelligencian alapulé megoldasok — alkalmazésat;

c) kozremUkodik az alapellatds egészségligyi rendszereinek fejlesztése sordn alkalmazhaté nemzetkozi

d) egyluttmikodik az egészségligyi informatikai fejlesztésekben érintett minisztériumi szervezeti egységekkel,
egészséglgyi szolgaltatokkal, egyetemekkel, szakmai szervezetekkel és egyéb érintett szervezetekkel,
tovabba sziikség esetén egylttmlkodési megéllapodasokat készit eld;

e) koordinalja az alapellatasi egészséglgyi informatikai fejlesztések kiberbiztonsagi, interoperabilitasi,
szemantikai és adatintegraciés kdvetelményeinek kialakitasat;
f) véleményezi az alapellatdsi egészségligyi informatikai rendszerek fejlesztésére irdnyuld szakmai

kovetelmények és funkciondlis elvardsok meghatarozasat, vizsgélja azok szakmai megalapozottsagét és
hatasait, tovabba figyelemmel kiséri azok végrehajtasat;

g) koordinalja az innovativ ellatdsszervezési modellek, a beteglitmenedzsmentet tdmogatd technoldgidk,
a tavmonitorozasi megolddsok és a mesterséges intelligencidn alapulé dontéstdmogatd rendszerek
fejlesztésének és alkalmazasanak szakmai el6készitését, valamint az ehhez kapcsoldédd szakpolitikai
feladatokat.

. Afbosztaly feladatkorében:

a) kozremUikodik a palyazatok kiirdsaban, szervezésében és lebonyolitasaban;

b) kdzremiikodik az alapellatas fejlesztését és fejlesztéspolitikai céljainak megvaldsitasat tdmogatd monitoring
bizottsagok munkajéban;

c) kozremukodik az egészségligyi fejlesztések szakpolitikai feladatait tamogaté munkacsoportok
mukodtetésében.

. Afbosztaly egyéb feladatai kdrében:

a) kozremUkodik a Helyredllitasi és Ellendlloképességi Tervben meghatarozott egészségligyi fejlesztések
szakpolitikai feladatainak ellatasaban;

b) kozremUikodik a Norvég Alap keretében megvaldsuld egészségiigyi fejlesztések szakpolitikai feladatainak
elldtasaban;

<) koordinalja a Svéjci-Magyar Egyuttm(ikodési Program Il. keretében megvaldsuld egészséglgyi fejlesztések
szakpolitikai feladatait.

5.0.1. A Jaré- és Fekvobeteg-ellatasért Felelos Allamtitkari Titkarsag

. A Jaré- és Fekvbbeteg-ellatasért Felelés Allamtitkari Titkdrsag a jaro- és fekvbbeteg-ellatasért felelés allamtitkar

iranyitdsa alatt mikodé - féosztily jogalldasu - ©nadllé szervezeti egység, amelynek élén titkarsagvezetd
(féosztalyvezeto) all.

. A Jaro- és FekvSbeteg-ellatasért Felels Allamtitkari Titkarsag ellatja az 1. melléklet 39. §-a szerinti feladatokat.

5.0.2. Egészségiigyi Ellenorzésfeliigyeleti Foosztaly

. Az Egészségligyi Ellendrzésfelligyeleti FSosztdly (a tovabbiakban ezen az alcimen belll: féosztaly) a jaro- és

fekvObeteg-ellatasért felelés allamtitkar irdnyitasa alatt mdkodé o©nallé szervezeti egység, amelynek élén
féosztalyvezetd all.

. A f6éosztdly az egészségugyi szolgaltatok, tovabba a miniszter irdnyitdsa ald tartozé 6nallé szervek, gazdasagi

tarsasagok szakmai feladatai végrehajtasanak ellenérzése érdekében

a) jogszerliségi, szakszer(iségi, hatékonysdgi és gazdasdgossdgi szempontbdl ellenérzi az egészségligyi
intézményeknek az egészségligyi szolgdltatas iranyitasaért felelés szerv altali irdnyitasat, az egészségigyi
szolgaltatas iranyitasért felels szerv kdzremiikodésével az egészségligyi szolgaltatdk, tovabba a miniszter
irdnyitasa ala tartozo 6nallé szervek miikodésének szabalyozasat és gyakorlati miikodését,
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a)
b)

a)

b)

e)

ellenérzi a miniszter iranyitasa és feligyelete ald tartozd szervezetek szakmai tevékenységét,
szabdlyozottsagat,

megbizas alapjan az egészségligyi szolgaltatéknal soron kivili és célszerliségi vizsgdlatot folytat le, amelyrél
Osszefoglalé jelentést készit,

kdzremukodik az egészségligyi szolgdltatoknal az egységes gyakorlat kialakitasat célzé ellendrzések
lefolytatasaban,

szilkség esetén ellendrzést folytat, kdzvetlen kapcsolatot tart, illetve tajékoztatast kér az az egészségiigyi
szolgaltatok, tovabba a miniszter irdnyitdsa ala tartozé 6nallé szervek tevékenységével, szabalyozottsdgaval,
a jogszabalyok, illetve a fenntartéi dontések végrehajtasaval 0Osszefliggé feladatok teljesitésével
kapcsolatban,

az egészségligyi szolgdltatokndl, a miniszter irdnyitdsa ald tartozé onallé szervektél kapott, valamint
a rendelkezésére all6 adatok tekintetében, sziikség esetén a digitédlis egészségligyért felelds allamtitkar
bevonasaval — a személyes adatokra vonatkozo torvényi eldirdsok betartasaval — informatikai adatgydijtést és
statisztikai elemzéseket végez, javaslatot készit a miniszter iranyitasa és feligyelete alatt 1évé egészségiigyi
szervezetek, intézmények, valamint a miniszter iranyitasa ala tartozé 6nallé szervek informacios rendszerének
tartalmara és mdkodésére,

az ellenérzott az egészségugyi szolgdltatd vezetbjét vagy az intézmény vezetdjének érintettsége esetén
a feligyeleti szerv vezetéjét haladéktalanul tajékoztatja, ha az ellenbérzés sordn biintet6-, szabalysértési,
kartéritési vagy fegyelmi eljarasra okot add cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyanuja mertl fel, és
javaslatot tesz a sziikséges eljarasra.

. Afbosztaly feladatkorében

elkésziti az éves felligyeleti ellen6rzési tervet,

indokolt esetben kezdeményezi az éves felligyeleti ellenérzési terv médositasat,

végrehajtja a feladat- és hataskorébe tartozo felligyeleti ellendrzéseket, tovabba soron kiviili felligyeleti
ellenérzéseket folytat le,

elkésziti az éves felligyeleti ellendrzési jelentését,

nyomon koveti a felligyeleti ellenérzési jelentések alapjan készitett intézkedési tervek végrehajtasat,
nyilvantartast vezet a felligyeleti ellenérzési feladatok megvaldsitasardl és a feligyeleti ellenérzési jelentések
alapjén készitett intézkedési tervek végrehajtasanak allasarol.

. A fbosztaly koordinécids feladatai korében

elldtja a miniszter iranyitasa és felligyelete ala tartozé intézmények szakmai ellenérzési tevékenységének
felligyeletét, amelynek keretében atfogoan vizsgalja az ellenérzési folyamatokat,

kapcsolatot tart az egészséguigyi intézményeket érinté hatdsagi ellenbrzésre hataskorrel rendelkezd
szervezetekkel,

szlikség szerint kozvetlendl tdjékoztatast, adatot kér a miniszter iranyitdsa ald tartozd 6nallé szervek
szervezeti egységeitdl és az egészségligyi szolgaltatoktol,

kapcsolatot tart a miniszter irdnyitasa és felligyelete ald tartozoé intézmények ellenérzési vezetdivel, akiknek
szakmai segitséget nyujt a feladatvégzés hatékonysaga érdekében,

0sztonzi az egészségiigyi szolgaltatok integritdsanak fenntartasat.

5.0.3. Apolasi és Szakdolgozéi Féosztaly

. Az Apolasi és Szakdolgozoi Féosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen beliil: féosztaly) a jaré- és fekvébeteg-

elldtasért felelds dllamtitkdr iranyitasa alatt miikodé 6nall6 szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezetd All.

. A féosztély feladatkorében az Orszdgos F&apold részt vesz az egészségligyi szakdolgozoi terliletet érint6

jogszabalyok szakmai el6készitésében és véleményezésében.

. Aféosztaly
a) agazati szinten képviseli az apolasi-szakdolgozéi teriletet,
b) gondoskodik a stratégiai célok eléréséhez szlikséges szakképzési struktura és tovabbképzési rendszer
felallitasardl, kozremikodik az egészségligyi szakképzés atalakitasaban,
<) meghatarozza az dpolasfejlesztés irdnyait és 6sszhangot teremt az dpoldssal kapcsolatban all6 szakdolgozéi
teruletek fejlesztési politikajaval,
d) egyuttmikodik és koordinalja, az dpoldi Iétszam és végzettség vonatkozadsaban a szakmai minimumfeltételek

maodositasat, a nemzetkdzi ajanlasok alapjan,
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a)

b)

<)

d)

a)

b)

e)

a)

javaslatot tesz az egészségligyet, szakdolgozdi teriiletet érinté hidnyszakmak megallapitdsaban és
a szakdolgozéi képzésekre, 1étszamsziikséglet vonatkozasaban,

javaslatot tesz a szakdolgozdk teljesitményértékelési rendszerének kialakitasara,

kialakitja a szakdolgozdi teriilet hosszu tavi humaneréforras-stratégidjat.

. Aféosztaly koordinaciods feladatai kdrében

javaslatot tesz és koordindlja az 4polasi és gondozasi folyamatok, minimumfeltételek, valamint a klinikai
iranyelvek kidolgozasat,

javaslatot tesz és koordindlja az egészségligyi szakdolgozok (dpolok, szilésznék, gydgytorndszok,
dietetikusok és egyéb szakdolgozoi teriiletek) végzettséghez kotott tevékenységi koreinek, valamint
a feladatok delegalhatésagi szabalyainak jogszabalyi modositasat,

kidolgozza és koordindlja az apoldi-szakdolgozdi bértabldk, elémeneteli rendszerek és munkajogi
szabalyozasok jogszabalyi moédositasat,

az apoldképzés és a szakképzés mas terlleteinek jogi szabalyozdsdnak modositasara vonatkozo javaslattétel
a véltozé egészséguigyi sziikségletek alapjan, valamint javaslatot tesz a gyakorlati oktatds kérdéseiben.

. Af6osztaly nemzetkozi és eurdpai unids feladatai korében

részt vesz az 4polasszakmat, szakdolgozdkat alapjaiban érinté irdnyelvek kidolgozasdban és
véleményezésében,

feladatkorét érinté kérdések vonatkozdsdban konzultaciot folytat a nemzetkdzi szakmai szovetségekkel,
szervezetekkel,

feladatkorét érintéen elbkésziti az Eurdpai Unids tagsagbdl eredé jogharmonizacios kotelezettséggel jard
jogszabaly-moédositasokat,

az Eurdpai Unidés egészségligyi programokhoz kapcsolédd nemzeti akcidtervek szakdolgozdi pillérének
kidolgozasa, kiilonos tekintettel a lakossagi egészségfejlesztésre és az egyetemes egészségligyi lefedettségre
(UHQ),

részt vesz a nemzetkozi szakmai szévetségek és az eurdpai szintli vezetdi haldzatok munkajaban.

. Afbosztaly egyéb feladatai kbrében

egylttmdkodik és szakmai kapcsolatot tart az orszagos és megyei szakfeliigyel6 dpoldkkal, szakfellgyel6
védénobvel,

tdmogatja a védénéi munkakorbe tartozé feladatok megvaldsitasat,

kidolgozza és részt vesz az apolds megfeleléségének ellendérzési rendszerének kialakitdsaban, ellenérzi
az apolas megfelel6ségét.

5.0.4. Egészségiigyi Szakellatasi Stratégiai F6osztaly

. Az Egészségligyi Szakellatasi Stratégiai FOosztaly (a tovébbiakban ezen az alcimen belil: féosztdly) a jard- és

fekvObeteg-ellatasért felelés allamtitkar iranyitasa alatt mdkodé o©nallé szervezeti egység, amelynek élén

féosztalyvezetd all.

a)

b)

. Aféosztaly kodifikacios feladatai kérében

elékésziti

aa) a slirgGsségi ellatassal, a vérellatassal, a jard- és fekvébeteg-szakellatdssal, a mentésiranyitassal,
a betegszdllitdssal és az egészségligyi intézményhaldzat szabdlyozadsaval, az egészségligyi
intézményhdlozat strukturajaval,

ab) a katasztrofavédelmi és honvédelmi, illetve a védelmi és biztonsagi tevékenységgel 6sszefliggd
egészségugyi feladatok ellatasaval,
ac) az egészségugyi ellatas szakmai minimumfeltételeivel

kapcsolatos jogszabdlyok és koézjogi szervezetszabdlyozd eszkd6zok szakmai koncepcidjat, tovabba
kozremUikddik az azokra vonatkozé kormdany-el6terjesztések el6készitésében;

kdzremuUkodik az dgazati stratégia surgOsségi ellatdsi, jard- és fekvObeteg-szakelldtasi teriletének
meghatarozasaban;

kozremUkodik a katasztrofavédelmi, honvédelmi, védelmi és biztonsagi tevékenységgel 06sszefliggd
egészségligyi targyu beszamoldk, jelentések az Orszaggydlés, illetve a Kormény részére torténd
el6készitésében;

kozremUkodik a hattérintézmények, valamint az allami tulajdonban és fenntartasban lévé egészségiigyi
intézmények szervezeti felépitésére, valamint miikodésére vonatkozoé szakmai szabdlyokkal, illetve a szakmai
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irdnyitdssal kapcsolatos jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok, tovabbé az ezekre vonatkozd
elSterjesztések szakmai el6készitésében, javaslatot tesz ezek médositasara.

3. Afdosztaly koordinacids feladatkorében koordindlja

a) az egészségligyi surgbsségi elldtassal, a vérelladtdssal, a jaro- és fekvdbeteg-szakelldtassal,
a mentésiranyitassal, a betegszallitdssal és az egészségligyi intézményhdlézat szabalyozasaval kapcsolatos
feladatok elvégzését,

b) a nemzetkdzi humanitdrius jog terjesztésével és érvényesitésével kapcsolatos, az egészségligyet érinté
feladatok elvégzését, és egylttmuikodik a Magyar Voroskereszttel, illetve mas humanitérius szervezetekkel,

c) a transzplantacios tevékenységgel, valamint az ebbdl adédé nemzetkdzi kapcsolattartassal 6sszefliggd
feladatok elvégzését,

d) kozremUkodik a pandémia elleni védekezésben, a jarvanyligyet érintd agazati stratégiai feladatok
elldtaséban,

e) a katasztréfavédelmi és honvédelmi, illetve a védelmi és biztonsagi tevékenységgel 0sszefliggé egészségiigyi
targyu feladatok ellatasat,

f) az egészségligyi elldtorendszer szakmai és strukturdlis valtozasait,

g) koordindlja az egészséglgyi elldtds szakmai minimumfeltételeinek kidolgozasat, azok rendszeres
fellilvizsgalatat.

. Afbosztaly stratégiai feladatai kdrében

a) 0sszehangolja az egészséguigyi ellatorendszert érinté stratégiai szempontokat,

b) el6késziti, kidolgozza, véleményezi a feladat- és hataskorébe tartozo szakterlleti stratégiai dokumentumokat,
programokat, és kezdeményezi azok mddositasat,

<) az egészségugyi szolgdltatok tekintetében szakmailag véleményezi a dontésre felterjesztett stratégiai és
szakmai vonatkozésu tgyeket,

d) el6késziti a szakmai fejlesztési koncepciokat, javaslatot tesz a szolgéltatasok és szolgalatok fejlesztésére,
illetve felkérésre részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozo fejlesztéspolitikai targyu egyeztetéseken és
megbeszéléseken.

. Aféosztaly nemzetkozi és eurdpai unios feladatai korében

a) szakmai illetékességi korében részt vesz nemzeti és nemzetkdzi szervezetekben, intézményekben,
bizottsdgokban, szakértéi munkacsoportokban a kormdnyzati, illetve minisztériumi képviselet
biztositasaban, elldtja az egészségligy teriiletére vonatkozé unids egylittmikodést erdsité tdmogatdsok
fékuszponti feladatait,

b) részt vesz az eurdpai unids jogszabalytervezetek, irdnyelvek, targyalasi alldspontok véleményezésében,

) az eurdpai uniés, WHO-, OECD- és a V4-tagsagbdl adoddan kozrem(ikddik a targyalasi allaspontok, szakértbi
anyagok, tagallami jelentések elkészitésében,

d) dgazati kapcsolattartoként kozrem(kodik az eurdpai unids rendszeren keresztiili humanitdrius
segitségnyujtasban,

e) kozremikodik a WHO atdolgozott Nemzetkozi Egészségligyi Rendszabalyainak végrehajtasaban.

5.1.1. Ellatasszervezésért Felelos Helyettes Allamtitkari Titkarsag

. Az Ellatasszervezésért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkdrsag az ellatasszervezésért felelés helyettes allamtitkari

iranyitdsa alatt mikodé - féosztdly jogallasu - 6nalld szervezeti egység, amelynek élén titkarsagvezetd
(féosztalyvezetd) all.

. Az Elldtasszervezésért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja az 1. melléklet 39. §-a szerinti feladatokat.

5.1.2. Ellatérendszer-fejlesztési F6osztaly

. Az Elldtérendszer-fejlesztési Féosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen bellil: féosztaly) az ellatasszervezésért felelés

helyettes allamtitkar alarendeltségében m(ikodd 6nalld szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezeté all.

. Af6osztaly kodifikacids feladatai korében

a) javaslatot tesz az egészségugyi fejlesztések jogi keretrendszerének felllvizsgalatara, kezdeményezi az ehhez
szlikséges jogalkotast, jogszabaly-mddositasokat,

b) kozremUikodik a fenntartéi feladatokkal, az irdnyitasi, felligyeleti és ellenérzési tevékenységgel kapcsolatos
szabdlyozés el6készitésében, illetve az egészségligyi kdzszolgéltatdst nyujté intézmények vonatkozésdban
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e)

a)

h)

a)
b)
<)

a)

a)

szabdlyozési javaslatot tesz, tovabbd vizsgdlja a szabalyozds szakmai megalapozottsagat, hatdsat, és
figyelemmel kiséri végrehajtdsukat,

kozremUkodik az dgazati humanpolitikai stratégiai tervezéssel 6sszefliggé feladatokban,

kozremUkodik az egészségugyi felséoktatdsi és az egészségligyi agazati képzésekkel kapcsolatos
feladatokban,

kozrem(ikodik az orvosi kutatasokat érintd etikai engedélyezésre vonatkozé szabalyozas kialakitasaban.

. Afb6osztaly koordinacios feladatai kdrében

biztositja az agazati fejlesztéspolitikai stratégiai tervek kidolgozasat, az agazati stratégiai fejlesztési tertiletek
korilhatdrolasat és a stratégiai tervek operativ teriiletekre torténd lebontésat,

koordindlja az egészségligy terlletét érintd fejlesztéseket érint6 agazati vélemények 6sszeallitasat,

a stratégiai tervdokumentumokkal 6sszhangban az agazati fejlesztési igények érvényesitése érdekében
kdzremUikodik a minisztériumi allaspont kialakitasaban,

kapcsolatot tart az egészségligyi fejlesztésekben érintett agazaton kiviili egyéb szervezetekkel,

irdnyitja a kutatas-fejlesztés szakmai koordinaciojat,

koordindlja az egészséglgyi fejlesztések programijait, az Eurdpai unids forrasbol megvaldsuld fejlesztési
programjait,

koordindlja az 4gazati fejlesztéspolitikai tervek elfogaddsat, a fejlesztéspolitikai stratégiai tervezést tamogatd
felmérések, adatgyujtések, elemzések készitését,

koordindlja a fejlesztések fenntartasaval kapcsolatos épllet, eszkdz- és humaninfrastruktira kérdéseket,
javaslatot tesz az ezzel 6sszefliggésben sziikséges intézkedésekre.

. Af6osztaly fejlesztéstervezési feladatkorében

kozrem(ikodik az dgazati hosszu tavu egészségfejlesztési tervek kialakitasaban,

kidolgozza az dgazati fejlesztéspolitikai tervek révid és kdzéptavu operativ terveit,

a fejlesztéstervezésben érintett szereplék bevondsaval megtervezi és elékésziti az egyes terileteket érinté
fejlesztési javaslatokat,

a stratégiai tervdokumentumokkal 6sszhangban kézrem(ikddik az operativ programok megallapodésainak
Osszeallitasaban,

részt vesz az eszkozfejlesztési projektek, programok, palyazatok el6készitésében,

eszkozfejlesztési projektek esetén fejlesztéspolitikai moddszertani segitséget nyujt a fejlesztéseket
megvaldsito intézményeknek, szervezeteknek,

nyomon koveti az eurdpai uniés és nemzetkdzi finanszirozasu eszkodzfejlesztések fenntartasaval kapcsolatos
problémait,

fejlesztéspolitikai modszertani segitséget nyudjt a human fejlesztéseket megvaldsité hattérintézményeknek
és intézményeknek, szervezeteknek, szakmai modszertani segitséget nyujt a fejlesztéseket kezel6
intézményrendszer szerepl8inek,

nyomon koveti az eurdpai unios, egyéb nemzetkodzi és nemzeti finanszirozasi human fejlesztési projektek
fenntartasaval kapcsolatos kérdéseket, javaslatot tesz az ezzel 6sszefliggésben sziikséges intézkedésekre.

. Af6osztaly monitoring feladatkorében

figyelemmel kiséri az egészségligyi fejlesztéseket végzé hattérintézmények dltal dsszedllitott fejlesztési
programok, projektjavaslatok kidolgozasat, sziikség esetén kezdeményezi azoknak az elfogadott stratégiai
irdnyok szerinti médositasat,

folyamatosan nyomon koveti az d&gazati stratégia tervdokumentumokban rogzitett célkitlizések
megvaldsitasat, szlikség esetén kezdeményezi dgazati szint( stratégiai dontések meghozatalat a programok
tartalmat, 0sszehangoldsat, tovabbfejlesztését vagy végrehajtasat érinten,

a megvaldsitdsban részt vevd szervezeti egységek és intézmények bevondsival gondoskodik az dgazati
stratégiai tervdokumentumokkal 6sszefliggd idészakos beszamolasi és jelentéstételi feladatok
Osszeallitasardl,

az agazati fejlesztési célkitlizések hatékony megvaldsitasa érdekében részt vesz a fejlesztési programok,
projektek, palydzatok nyomon kdvetésében, monitorozasaban, sziikség esetén javaslatot tesz a felmerdlt
problémak kezeléséhez sziikséges intézkedésekre.

. Afbosztaly egyéb feladatai kdrében

szilkség esetén vizsgélja az dllami tulajdonban és fenntartasban lévé egészségligyi intézmények muikodési
strukturdjat, a mikodés szervezeti formajat, javaslatokat tesz a miikodés hatékonysagat javito intézkedésekre,
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b) el6késziti a szakmai fejlesztési koncepciokat, javaslatot tesz a szolgaltatasok és szolgalatok fejlesztésére,
illetve felkérésre részt vesz a feladat- és hatdskorébe tartozo fejlesztéspolitikai targyu egyeztetéseken és
megbeszéléseken.

5.1.3. Szakellatas Finanszirozasi és Elemzési F6osztaly

. A Szakelldtds Finanszirozasi és Elemzési Fdosztdly (a tovdbbiakban ezen az alcimen belll: f6osztaly)

az ellatasszervezésért felelds helyettes allamtitkdr iranyitdsa alatt mikodoé 6néllé szervezeti egység, amelynek élén
féosztalyvezetd all.

. Afbosztaly kodifikacids feladatai korében

a) kdzremiikodik az egészségligyi szakellatas finanszirozasaval kapcsolatos jogszabalyok szakmai javaslatdnak
el6készitésében,

b) javaslatot tesz a finanszirozasi kodok és azok alkalmazasi szabélyainak meghatarozasara,

<) kozremukodik Uj orvosi eljardsok, digitalis egészségligyi technoldgidk finanszirozasi szabalyainak
el6készitésében, befogadasi eljarasrendjének kialakitasédban.

. Afbosztaly

a) kozremUkodik az E. Alapbdl folyositott finanszirozds rendszerszintli médositasara vonatkozé javaslatok
kidolgozasaban,

b) részt vesz az egészségligyi szakellatds finanszirozési paramétereinek folyamatos monitorozasaban és sziikség
szerinti mdédositasaban, tovabba a finanszirozastechnikai és forrasallokacios javaslatok kidolgozasaban,

<) a finanszirozas teriiletén az Egészségbiztositasi Alap kezel6jével egylttmiikodésben koordinalja
a finanszirozasi kodokra javaslatot tevé bizottsdgok munkdjat,

d) részt vesz az egészségligyi szakelldtast érintd egészségpolitikai javaslatok finanszirozasi hatterének
kidolgozasaban,

e) kdzremikodik innovativ, betegkdzpontu, értékalapl finanszirozdsi modellek el6készitésében és
az egészségligyi ellatas digitalizaciojat tdmogato finanszirozastechnikak kidolgozasaban,
f) felligyeli a jogszabdly altal meghatarozott statisztikai adatszolgaltatast, illetve ellatja a nemzetkozi statisztikai

adatszolgaltatast,

g) koordindlja és 6sszefogja az OSAP-hoz kapcsolédé adatgydijtések feldolgozasara vonatkozé dokumentaciot,
Osszefoglalét készit az adatgyijtés f6 vonasairdl, legfontosabb véltozasairdl,

h) részt vesz az dgazati és intézményi teljesitményértékelések kidolgozasaban,

i) elemzéseket készit és javaslatokat allit 0ssze a hatékonysag rendszerszint( javitdsara, az egészségpolitikai és
egészségfinanszirozasi intézkedések hatasainak vizsgalatara,

j) részt vesz az evidencia alapu szakpolitikai javaslatok el6készitésében, ennek megalapozasdhoz nemzetkozi
jo gyakorlatok kutatasaban,

k) részt vesz a minisztérium egészségiigyi ellatdst érinté nemzetkdzi Ugyekhez kapcsolodéd feladatainak
ellatasaban,

)} szakmai illetékességi korében részt vesz nemzeti és nemzetkdzi szervezetekben, intézményekben,

bizottsdgokban, szakértéi munkacsoportokban a kormanyzati, illetve minisztériumi képviselet
biztositasaban, koordinalja az OECD tevékenységével kapcsolatos feladatokat,

m)  sziikség szerint kozrem(ikodik a kozfinanszirozott egészségligyi szolgaltatok gazdalkodasat segitd
intézkedések el6készitésében.

5.1.4. Mindségligyi Féosztaly

. A Min6ségligyi Féosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen belil: féosztaly) az elldtdsszervezésért felel6s helyettes

allamtitkdr irdnyitasa alatt mikodo 6nallé szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezetd all.

. A féosztaly kodifikacios feladatai korében elkésziti a mindségliggyel kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi

szervezetszabdlyoz6 eszk6zok szakmai koncepcidjat, tovabba koézremilkddik az azokra vonatkozé kormdny-
el6terjesztések el6készitésében.

. Af6osztaly koordinécids feladatai korében

a) el6késziti — a vonatkozé stratégiai dokumentumok figyelembevételével - az agazat mindségigyi
koncepcidjat,
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b) a minéségfejlesztés keretében koordindlja az egészséguigyi szakmai iranyelvek és a magyar egészségiigyi
elldtasi standardok fejlesztését és felulvizsgalatat, médositasat, gondoskodik ezek egységes szerkezetben
torténd nyilvanossagra hozatalarol,

<) meghatarozza az egészségiigyi intézmények belsé mindségiranyitasi rendszer egységes alkalmazasat segitd
kovetelményrendszert,

d) kozremiUkodik  az  egészségligyi  szolgdltatokkal — kapcsolatos  szakmai  mindségértékeléssel,
minéségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban,

e) kidolgozza az egészségligyi szolgaltatdk akkreditacidjanak keretrendszerét,

f) megfogalmazza a betegbiztonsagi kérdésekre vonatkozo fejlesztési javaslatokat,

g) mindségligyi modszertani tdmogatast nyujt, minéségigyi moddszertani javaslatot fogalmaz meg
az egészségligyi szolgaltatok mindségfejlesztési tevékenysége vonatkozdsdban az elvart eredmény
elérésének, illetve a szakmai munka javitdsanak, az egészségligyi ellatdas eredményességének és
biztonsdganak egységes szinvonalu biztositasa érdekében,

h) egylttmdkodik az egészségugyi szakmai iranyelvfejlesztés vonatkozdsdban az Egészségiigyi Szakmai
Kollégium tagozataival az d4gazati irdnyitds és dontéshozatal hatékony mikodtetése érdekében,

i) véleményezi az Egészségligyi Szakmai Kollégium tagozatainak tigyrendjét,
j) véleményezi az Egészségligyi Szakmai Kollégium tagozatainak éves munkatervét,
k) a mindségfejlesztési feladatok megvalésulasa érdekében kapcsolatot tart az orszdgos gyogyintézetekkel,

egyetemi klinikai kozpontokkal, klinikakkal, vdrmegyei egészségligyi intézményekkel, valamint varosi
egészségugyi intézményekkel,
) véleményezi az egészségligyi dgazattal kapcsolatos minéségligyi szakmai dokumentumokat.

6.0.1. A Népegészségiigyért Felel6s Allamtitkari Titkarsag

. A Népegészségiigyért Felelés Allamtitkari Titkarsag a népegészségiigyért felelés allamtitkar iranyitasa alatt m(ikddé

— f6osztély jogallasu — 6nallé szervezeti egység, amelynek élén titkarsagvezetd (f6osztélyvezetd) all.

. A Népegészségiigyért Felel6s Allamtitkari Titkarsag ellatja az 1. melléklet 39. §-4ban meghatérozott &ltalanos

titkarsagi feladatokat.

6.0.2. Egészségfejlesztési Féosztaly

. Az Egészségfejlesztési Féosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen bellil: féosztaly) a népegészségligy szakmai

iranyitasaért felel6s allamtitkér aldrendeltségében miikddoé 6nalld szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezetd
all.

. Aféosztaly:

a) koordinalja az egészségfejlesztési és betegségmegeldzési targyu stratégidk, programok, cselekvési tervek
kidolgozasat,

b) részt vesz az egészségfejlesztési és betegségmegelzési targyl nemzeti programok, stratégiak
megvaldsuldsanak és koordinalasanak érdekében feldllitott testiiletek, munkacsoportok munkajaban,

<) javaslatot tesz a szenvedélybetegségek megelézésével kapcsolatos egészségligyi dgazati feladatokra,
az Egészségvédelmi Fdosztéllyal kdzdsen részt vesz a szexudlisan terjedé megbetegedésekkel kapcsolatos
jarvanylgyi és megel6zési feladatok ellatasaban,

d) részt vesz a hatranyos helyzetli lakossdgcsoportok esélyegyenléségét célzd kormanyzati feladatok
elldtasaban, tovabba koordindlja azok népegészségligyi dgazatot érinté feladatait,

e) koordindlja a térsadalmi felzark6zasi stratégia, valamint intézkedési terv népegészségiigyi dgazatot érintd
feladatainak megvaldsitasat,
f) kozremUkodik a kozosségi egészségfejlesztési modellek, programok kialakitdsdban, fejlesztésében

és értékelésében, beleértve a telepiilési, térségi egészségkoalicidkat, az iskolai és a munkahelyi
egészségfejlesztést,

a) részt vesz a teljes korl évodai és iskolai egészségfejlesztéshez, valamint a gyermek- és ifjusagligyhoz,
tovabba az egészségfejlesztési szintérprogramokhoz - kiléndsen az 6vodai, iskolai, munkahelyi, szociélis
elldtohelyeken folytatott és kozosségi egészségfejlesztési és mentalis egészségfejlesztési programokhoz —
kapcsolodd népegészségligyi feladatok elldtadsaban, kozremlkodik azok szakmai és modszertani



15. szam

EGESZSEGUGYI KOZLONY 2061

m)

a)

b)

fejlesztésében, az agazatkozi egyuttmiikodések kialakitasaban, valamint a programok nyomon kovetésében,
értékelésében és kommunikacidjaban,

részt vesz az életkorhoz kotott egészségismeretek és készségek meghatdrozasaban, kozremdkodik
korosztaly-specifikus egészségfejlesztési programok kidolgozasaban, megvalésitasdban és monitorozésaban,
tdmogatja a tarsas kapcsolatok egészségvédo funkcidjara épiils, a kdozdsségek megerdsitését célzé szakmai
kezdeményezéseket és programokat,

részt vesz az eurdpai unids és mas pénzigyi alapok tdmogatdsdval megvalosuld egészségfejlesztési és
betegségmegelézési targyu fejlesztések és projektek szakmai tartalmanak kidolgozasaban, kijeldli az ezek
megvaldsitasat koordindlé kompetens hatésédgot, valamint monitorozza ezek el6érehaladdsat és szakmai
eredményeit,

el6késziti a Kormany, illetve az Orszaggyllés tdjékoztatasdt szolgald, egészségfejlesztési és
betegségmegel6zési targyu jelentéseket, beszamolodkat, tajékoztatokat,

ehhez kapcsoloddan biztositja az Iskolaskori Gyermekek Egészségmagatartasa (HBSC), a Globalis Ifjusagi
Dohanyzas Felmérés (GYTS), a Eurdpai iskolavizsgalat az alkohol- és egyéb drogfogyasztasrél (ESPAD)
- tovabba az Egészségvédelmi Féosztéllyal egyiittmiikddésben a Gyermek Taplaltsagi Allapot Vizsgalat (COSI)
és az Orszagos Taplalkozasi és Taplaltsagi Allapot Vizsgalat (OTAP) - valamint egyéb népegészségiigyi célu
felmérések rendszeres megvaldsitasat és felllvizsgalatat és az eredmények széles kor( disszemindlasat,
koordindlja a mentdlis egészség fejlesztésével, a mentdlis zavarok megel6zésével, a mentdlis
egészségtudatossag erbsitésével és a pszichés jollét tamogatasaval kapcsolatos népegészségiigyi tervezési,
szakpolitikai és programfejlesztési feladatokat, valamint nyomon koveti és értékeli az ezekhez kapcsolodd
programok és intézkedések megvaldsulasat és eredményességét.

. Afbosztaly

irdnyitia és koordindlja a fliggéségek megel6zésével és az drtalomcsokkentéssel kapcsolatos
népegészségligyi feladatokat,

koordindlja a digitalis eszkdzok tulzott hasznalatdval kapcsolatos tervezési és megvalositasi feladatokat,
kezdeményezi a digitalis eszkdzhasznalat pszichoszocidlis egészségre gyakorolt hatdsainak vizsgélatat,
folyamatosan nyomon koveti és értékeli azokat, valamint a vizsgalati eredményekre alapozva prevencids és
lakossagi egészségértést fejlesztd stratégiakat és szakmai ajanlasokat dolgoz ki,

koordindlja a krénikus, nem ferté6z6 betegségek megel6zésével kapcsolatos népegészséguigyi tervezési,
szakpolitikai és programfejlesztési feladatokat, kiilénos tekintettel a kockdazati tényezék csokkentésére,
az egészséges életmdd tamogatasara, a korai felismerés elésegitésére és az egészségegyenlétlenségek
mérséklésére, valamint nyomon koveti és értékeli az intézkedések és programok megvalosulasat és
eredményességét,

koordinalja a rendszeres fizikai aktivitassal és az aktiv életmod elSsegitésével kapcsolatos népegészségligyi
tervezési, szakpolitikai és programfejlesztési feladatokat, valamint egyuttmikodik a mindennapos
testneveléssel kapcsolatos feladatok terliletén a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szold
90/2026. (V. 13.) Korm. rendelet szerint érintett minisztériumokkal,

kozremUikodik az aktiv életmddot és rendszeres fizikai aktivitast tdmogatd, mozgasbarat iskolai, munkahelyi
és teleptlilési kornyezet kialakitasat célz6 agazatkdzi programok és intézkedések el6készitésében,
koordindlja az élelmezés- és taplalkozas-egészségliggyel kapcsolatos népegészségligyi stratégiai,
szakpolitikai és programfejlesztési feladatokat, kdzrem(kodik a szakpolitikai anyagok és nemzeti tervek
el6készitésében az Egészségvédelmi Féosztaly bevonasaval,

nyomon koveti és értékeli a lakossag taplalkozasi és taplaltsagi dllapotaval kapcsolatos adatokat és trendeket,
valamint kdzremUikddik a taplalkozés-egészségligyi monitorozasi és felmérési rendszerek miikddtetésében és
kezdeményezi a nemzeti online élelmiszer-0sszetételi adatbank |étrehozésat,

egyuttmukodik a taplalkozas-egészségligy terliletén érintett hazai és nemzetkdzi szakmai szervezetekkel,
intézményekkel és tdrstarcdkkal az egészségtelen élelmiszerek gyermekeket célzé marketingjének
korldtozasat célzd dgazatkdzi szakpolitikai és szabalyozdsi intézkedések alapjan az egészségfejlesztési
tevékenység keretében hozzéjarul a gyermekek egészséges taplalkozasat tdmogaté kornyezet kialakitadsahoz,
kozremUkodik az egészségtelen élelmiszerekre vonatkozé lakossagi egészségkommunikacios intézkedések
kialakitasaban,
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m)

a)

részt vesz az egészséges taplalkozast tdmogatd gazdasagpolitikai, agrarpolitikai és adopolitikai intézkedések
— kulonésen az egészséges élelmiszerek afacsokkentésével kapcsolatos javaslatok — népegészségligyi
szakmai el6készitésében és hatdsvizsgélatdban,

részt vesz a kozétkeztetésre, valamint az iskolai és koérhazi bufék és automatak kindlatara vonatkozo
taplalkozas-egészségligyi szabdlyozassal kapcsolatos egészségkommunikacids folyamatok fejlesztésében,
koordindlja a szlrdévizsgalatokkal, kiemelten a népegészségligyi célu, célzott (szervezett) szlrésekkel
kapcsolatos feladatok ellatasat,

nyomon koveti a tudomanyos bizonyitékokat, nemzetkozi ajdnlasokat, értékeli a népegészséguigyi célu
sz(révizsgalatok lefedettségét, eredményességét és indikétorait, valamint ezek alapjan javaslatokat dolgoz ki
a sz(irési programok fejlesztésére, Uj szliréprogramok bevezetésére.

. Afbosztaly

kozremkodik a szlirbvizsgalatokhoz valé hozzaférés javitasat és a részvételi ardny novelését célzd
intézkedések kialakitasdban, kiilonos tekintettel az egészségegyenldtlenségek csokkentésére és a hatranyos
helyzetl csoportok elérésére,

mukodteti a Dohdnyzas Fokuszpontot,

elldtja a dohanyzassal, valamint elektronikus cigaretta, hevitett dohanytermék és egyéb dohany- és/vagy
nikotintartalmu, illetve nikotin-analég vegyllet tartalmu vagy dohdnyzést imitalé termékek hasznalataval
kapcsolatos komplex adat- és informaciégydjtési, monitorozasi, kutatasi, indikatorfejlesztési, értékelési,
részt vesz a dohdnyzéssal, valamint elektronikus cigaretta, hevitett dohanytermék és egyéb dohany- és/vagy
nikotintartalmu, illetve nikotin-analég vegydlet tartalmu vagy dohédnyzast imitalé termékekkel kapcsolatos
hazai és nemzetkozi joganyagok, szakpolitikdk, programok és ajanldsok el6készitésében, kidolgozdsiban,
szlikséges moédositasaban, végrehajtdsdban és értékelésében, ideértve a WHO Dohdnyzés-ellenbrzési
Keretegyezményével és az Eurépai Unié vonatkozé irdnyelveivel kapcsolatos feladatokat is,

végzi a dohdnyzés, valamint elektronikus cigaretta, hevitett dohanytermék és egyéb dohdny- és/vagy
nikotintartalmu, illetve nikotin-analég vegyiilet tartalmu vagy dohanyzast imitalé termékek hasznalatanak
visszaszoritasaval kapcsolatos stratégiai tervezési, koordinacidés és programfejlesztési feladatokat, révid-,
kozép- és hosszu tavu terveket készit, irdnyitja és nyomon koveti azok végrehajtsat, elemzi a hazai és
nemzetkozi intézkedések hatdsait, valamint javaslatokat dolgoz ki a nemdohényzék ardnyanak névelésére és
a fogyasztas csokkentésére,

részt vesz prevencios és modellprogramok kidolgozasaban, kilonos tekintettel a fiatalokat érinté dohanyzas-
megel6zésre, j6 gyakorlatok gyUjtésében, valamint vizsgélja a programok hatékonysagat,

részt vesz a dohanytermékekkel, elektronikus cigarettdkkal, hevitett dohanytermékekkel és egyéb
dohdny- és/vagy nikotintartalmu, illetve nikotin-analég vegyllet tartalmd, vagy dohdnyzast imitalo
termékekkel kapcsolatos nemzetkdzi szervezetek és hazai programok tevékenységében - kilénos
az orszagjelentések elkészitését, egylttmikodik kilfoldi, orszagos, regiondlis és helyi partnerekkel, valamint
civil szervezetekkel,

kozremUikodik a dohanyzas leszokds tdmogatas rendszerének fejlesztésében és modszertani megujitasaban,
egylttmUikodik az Orszagos Népegészségligyi Intézettel az Egészségfejlesztési Irodak (EFI-k) szakmai és
madszertani irdnyitaséban,

egylttmlkodik az Orszdgos Népegészséguigyi Intézettel a védondi hdldzat szakmai és modszertani
irdnyitasaban,

részt vesz az egészségligyi elldtérendszer prevencids szemléletl fejlesztésével kapcsolatos szakpolitikai,
tervezési és programfejlesztési feladatokban, valamint elésegiti a megel6zési szempontok érvényesilését
az egészségligyi ellatasok szervezésében és fejlesztésében,

kozrem(ikodik az alapellatds népegészségligyi és prevencids szerepének erdsitésében, kiilonds tekintettel
a rizikballapotok korai felismerésére, az egészségfejlesztésre, az életmod-tanacsadasra, a szlirévizsgalatokhoz
kapcsolodo feladatokra és a lakossdg egészségmagatartasanak tdmogatdsara,

kozremUkodik a prevencios és egészségfejlesztési szemléletl alapellatdsi egyittm(ikddési modellek és
csoportpraxisok kialakitdsaban és szakmai fejlesztésében,

kozrem(kodik a jard- és fekvébeteg-szakellatds prevencios tevékenységeinek fejlesztésében, kilonos
tekintettel a masodlagos és harmadlagos prevencid, a betegedukdcio, a rehabilitdciohoz kapcsoldédd
egészségfejlesztési feladatok és a kronikus betegek életmdd-tamogatasanak erésitésére,
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o) részt vesz a baleset-megel6zéssel kapcsolatos agazatkdzi szakmai egyeztetésekben és programok
el6készitésében, figyelemmel kiséri a baleseti sériilésekhez kapcsolédd népegészségligyi adatokat és
trendeket, valamint szakmai javaslatokat fogalmaz meg a megel6zést szolgalé intézkedések tamogatdsara,

p) kozremUkodik a digitdlis népegészségiigyi és lakossagi egészségfejlesztési eszkozok, kilondsen
az egészségmagatartast tdmogato digitélis alkalmazésok és motivacios rendszerek szakmai fejlesztésében és
értékelésében.

6.0.3. Egészségvédelmi Féosztaly

1. Az Egészségvédelmi Fbosztaly (a tovabbiakban ezen az alcimen belil: féosztaly) a népegészségligy szakmai
iranyitasaért felel6s allamtitkar alarendeltségében m(ikodoé 6nallo szervezeti egység, amelynek élén féosztalyvezetd
all.

2. Af6osztély
a) kozremUkodik a kozegészségliggyel (élelmezés- és taplalkozas-egészségiiggyel, kdrnyezet- és telepiilés-

egészségliggyel, kémiai biztonsdggal, kozmetikai termékekkel 0Osszefliggb) és a jarvanyliggyel, illetve
a gyogyhelyekkel, a gyogyfurdéintézményekkel, a gydgyvizekkel, valamint a természetes gyogytényezékkel
- a gyogyfirddellatds, balneoterapias kezelések finanszirozasa tekintetében a gydgyszerészeti szakterilettel
egylttmikodésben - kapcsolatos jogszabdlyok és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkozok szakmai
javaslatanak el6készitésében, véleményezésében és mddositasaban, figyelemmel kiséri azok végrehajtasat
és hatdsait, tovabba kozremlkodik a vonatkozé (kormany-)el6terjesztések el6készitésében, egyeztetési
folyamataban,

b) kozremUkodik a kozegészséguigyi, kiemelten az élelmezés- és taplalkozas-egészségligyi, kozmetikai
termékekre vonatkozd, a kérnyezet- és telepliilés-egészségligyi, valamint a kémiai biztonsagi targyu eurépai
unids jogalkotési és jogharmonizacios feladatok elldtasaban,

) végzi az élelmezés- és taplilkozas-egészségiigyet, a kornyezet- és telepulés-egészségligyet, valamint
a jarvanylgyet érint6 agazati stratégiai feladatok el6készitését, ennek keretében kdzremuikodik szakpolitikai
anyagok, nemzeti tervek, nemzeti programok készitésében,

d) koordindlja a kozegészségligyi és jarvanylgyi dgazati feladatok végrehajtasat,

e) az élelmezés- és taplalkozas-egészséguigyi feladatok korében az Egészségfejlesztési Féosztallyal egyutt

f) kozremUkodik az élelmezés- és taplalkozas-egészségliggyel kapcsolatos stratégiai, szakpolitikai feladatok
el6készitésében és végrehajtasaban,

9) felllvizsgadlja az étrend-kiegészitékkel kapcsolatos szabélyozést, illetve javaslatot tesz annak médositaséra,

h) egylttmikodik a téplalkozés-egészségligy terlletén érintett hazai és nemzetkdzi szakmai szervezetekkel,
intézményekkel és tarstarcakkal, ennek keretében
ha) részt vesz a népegészségligyi szempontbdl kedvezdtlen Osszetételli élelmiszerek gyermekeket

célz6 marketingjének korldtozasat szolgdldé nemzeti és nemzetkdzi szabalyozasi intézkedések
el6készitésében, valamint egyuttmUkodik az érintett tarstarcakkal és szakmai szervezetekkel
a gyermekek egészséges taplalkozasat tamogatd kornyezet kialakitasaban,

hb) kozrem(ikodik a népegészségligyi szempontbdl kedvezétlen dsszetétell élelmiszerekre vonatkozéd
tapértékjelolési rendszerek szakmai el6készitésében és értékelésében,
hc) részt vesz az egészséges taplalkozast tdmogatd gazdasagpolitikai, agrarpolitikai és addpolitikai

intézkedések — kiulondsen az egészséges valasztékba illeszthetd élelmiszerek afacsdkkentésével,
valamint a népegészségligyi termékaddval kapcsolatos javaslatok — szakmai el6készitésében és
hatdsvizsgalataban,

hd) felllvizsgdlja a kozétkeztetésre, valamint az iskolai és kdrhazi bifék és automatdk kinalatéra
vonatkozé taplalkozas-egészségligyi szabalyozast, illetve ajanlasokat, azok végrehajtasdnak
ellendérzését és szankciondldsat, kozremikodik az ezekre vonatkozé szakmai egyeztetési
folyamatokban az érintett hatésagokkal, fenntartokkal és szakmai szervezetekkel,

he) az élelmezés- és taplalkozas-egészségiigyi feladatok kérében tovabba koordinalja a tdpszerekkel,
az élelmiszerek tapértékjelolésével, a dusitott élelmiszerekkel, az Uj élelmiszerekkel, a specidlis
taplalkozasi célu élelmiszerekkel kapcsolatos uniés és WHO tagsagbdl eredé dgazati feladatokat.

3. Af6osztély
a) a kornyezet- és telepllés-egészségiigyi feladatok korében koordinalja kiilondsen az ivévizzel, a flird6vizzel,
a beltéri levegéminéséggel, a talajjal, a szennyvizzel, a hulladékokkal, az éghajlatvaltozéssal, a fenntarthatd
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a)

fejlédési célok teljestlésével, a Nemzeti Kornyezetvédelmi Program megvalésuldsaval kapcsolatos
dgazati feladatok elvégzését, kdzrem(kodik a szakpolitikai anyagok, jelentések, targyaldsi allaspontok
el6készitésében, a nemzetkdzi szervezetektdl érkezd anyagok véleményezésében, a nemzeti képviselet
ellatasaban hazai és nemzetkozi férumokon,

a kornyezetvédelmi d4gazattal egylttm(kodve koordindlja a kornyezet egészségkdrositd hatédsainak
vizsgélatat, a megel6zés lehetdségeinek feltarasat,

az Egészségfejlesztési Fosztallyal egyltt részt vesz az egészségbarat telepiilések kialakitasahoz szakmai
tdmogatod és 6sztonzo rendszer kidolgozasaban, egyuttmikodve a vidék- és telepiilésfejlesztési, kozlekedési
és beruhazasi, él6 kornyezetért felel6s dgazatokkal,

a kémiai biztonsagi feladatok koérében koordindlja a vegyi anyagokkal, a veszélyes anyagokkal és
keverékekkel kapcsolatos hazai és nemzetkoézi kémiai biztonsagi stratégia kialakitasat, az eurdpai unios
jogalkotasi, jogharmonizaciés és egyéb feladatok végrehajtasat,

a sugaregészségugyi feladatok korében koordindlja az ionizald és nem ionizalé sugarzas emberre gyakorolt
karos hatdsanak megelézésére iranyuld feladatok elvégzését, ideértve az unids tagsagbdl eredé feladatok
végzését,

az Egészségfejlesztési Féosztallyal egyitt kdzremikodik a foglalkozds-egészségligyi ellatds szakmai és
modszertani fejlesztésében, a foglalkozas-egészséguigyi szakmai protokollok és iranyelvek feliilvizsgélataban,
valamint az ellatas minéségének és eredményességének nyomon kovetését szolgald indikator- és monitoring
rendszer kialakitasaban, fejlesztésében,

a jarvanyligyet érinté agazati stratégiai feladatok korében kiemelten kozremikodik az Ujonnan/Ujra
megjelend, jarvanyos fert6z6 betegségek visszaszoritasaban, a jarvanyok, pandémiak elleni védekezésben,
részt vesz a Nemzeti Immunizaciés Programmal, a kotelezé véddoltdsokkal kapcsolatos szakmai dontések
el6készitésében, szakmai allaspont kialakitasaban,

koordindlja a kérhazhigiénés tevékenység szakmai feliigyeletét, valamint az antimikrobidlis rezisztenciaval és
az egészségligyi ellatds soran el6forduld nosocomidlis ferté6zések megelézésével, csokkentésével kapcsolatos
tevékenységet,

a perképviseleti szakteriilet és a nemzetkozi jogi szakteriilet bevonasaval koordinalja az uniés oltéanyag-
beszerzésekhez kapcsolédé vitds kérdésekben, illetve a vakcinaszerz6dések végrehajtasdhoz kapcsolodd
kérdésekben a szakmai és jogi allaspont kialakitdsat,

a jarvanylgyi feladatok korében illetékességi terliletén elldtja — kilondsen az uniés kozds oltéanyag-
beszerzéssel, az orvosi ellenintézkedésekkel, jarvanyligyi felkésziiléssel, gyorsreagaldssal kapcsolatos dgazati
feladatok keretében.

. Afbosztaly

a nemzeti képviseletet az Eurdpai Bizottsag dontéshozd és szakértéi munkacsoportjaiban, tobbek kdzott
az Oltéanyag Irdnyité Testlletben, a Kozds Beszerzési Irdnyitd Bizottsdgban, az Egészségbiztonsigi
Bizottsdgban és annak szakért6éi almunkacsoportjaiban, az EU Egészségligyi Vészhelyzeti Felkésziltségi és
Reagdlasi Hatésag (DG HERA) testlileteiben,

a kormanyzati dontést igénylé feladatok dontéshozdi férum elé valo terjesztésének szakmai el6készitését,
valamint a kormanyzati dontéseknek az Eurdpai Bizottsag felé vald kozlését,

egyuttmikoédik a WHO atdolgozott Nemzetkdzi Egészségligyi Rendszabdlyainak (a tovabbiakban: NER)
végrehajtasa koordinalasaban, tovabba a WHO Pandémids Egyezmény végrehajtasaval kapcsolatos szakmai
feladatokban,

egyuttmUkodik az Eurépai Unio korai figyelmeztetd és gyorsreagald rendszereinek miikodtetésében,

részt vesz a népegészségligyi hatdsagi ellendrzési rendszer szakmai szempontu fejlesztésében,

szakmai illetékességi terlletén kodzremikodik a kormdanyhivatalok éves munkatervének kialakitdsaban,
valamint az éves kiemelt munkatervi feladatok meghatarozasaban,

szakmai illetékességi korében részt vesz a fentiek mellett nemzeti és nemzetkozi szervezetekben,
intézményekben, bizottsdgokban, szakértéi munkacsoportokban a kormanyzati, illetve minisztériumi
képviselet biztositasaban,

kozremUkodik a népegészségligyi tevékenységgel dsszefliggd beszamolok, jelentések Orszaggylilés, illetve
a Kormany részére torténé el6készitésében,

kijelolés alapjan ellatja a kdzegészségligy-jarvanyiigy meghatérozott terliletein a nemzetkozi szervezetek
(EU, WHO) irdnyéban a nemzeti fékuszponti feladatokat,
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m)

kijelolt &gazati kapcsolattartoként kozrem(kodik a WHO ukrajnai menekilteket érinté humanitérius
segitségnyljtdsa keretében érkezd egészségligyi eszkozoket érintd felajanldsok, adomanyok, egyéb
WHO-tdmogatasok megvaldsitasaban,

a kozegészségligy-jarvanyugy terlletén szakmai illetékességi korében biztositjia a nemzetkdzi szervezetek
(EU, WHO, ECDC, OECD, ENSZ, V4) bizottsagaiban, szakértéi munkacsoportjaiban, dontéshozo testiileteinek tilésein
a kormanyzati, illetve minisztériumi képviseletet, enhhez kapcsoldéan kozremiikddik a feladatkorét érinté targyalasi
allaspontok, szakértéi anyagok, tagallami jelentések elkészitésében, a nemzeti dllaspont képviseletében, valamint
kapcsolatot tart az Eurépai Bizottsag és a WHO szervezeti egységeivel, kijelolt szakértdivel,

kijelolés alapjan elldtja a kozegészségligy-jarvanyligy teriiletén az allandé vagy eseti, minisztériumon beliili,
illetve tarcakozi nemzeti munkacsoporti feladatokat,

mUkaodteti az EU4Health Fokuszpontot.

6.0.4. Kabitoszeriigyi Koordinacios Foosztaly

. A Kabitdszerligyi Koordinacids Féosztély (a tovdbbiakban ezen az alcimen belil: f6osztdly) a népegészségiigy

szakmai irdnyitasaért felel6s dllamtitkdr aldrendeltségében m(ikodé szervezeti egység, amelynek élén

féosztalyvezetd all.

a)

. Afbosztaly

az Orszagos Népegészségligyi Intézet kdzremikodésével elldtja a nemzetkdzi szerz6désekbdl, vegyes
bizottsdgi megallapodasokbdl eredd, a kabitdszer-probléma kezelésével kapcsolatos feladatokat, ennek
érdekében kapcsolatot tart a szakterilet szerint illetékes Féosztélyokkal,

részt vesz a kabitdszer-probléma kezelésével kapcsolatos koltségvetési elSiranyzatok tervezésében,
kidolgozza azok szakmai tartalmat, és figyelemmel kiséri felhasznélasukat,

koordinalja a kabitdszer-probléma kezelésével 6sszefliggd, tobb agazatot érinté programok kialakitasat és
végrehajtasat,

elldtja a Kabitoszerligyi Koordinaciés Tarcakdzi Bizottsdg és a Kabitodszerligyi Tandcs mukodtetésével
kapcsolatos feladatokat,

elldtia a minisztériumnak a kabitdszer-megel6zéssel és kabitoszerligyi koordinacidval kapcsolatos, mas
kozigazgatasi szerv vagy a minisztérium mds szervezeti egységének feladat- és hataskorébe nem tartozé feladatait,
az eurdpai unioés tagallami kotelezettségbdl addéddéan mukodteti a Nemzeti Kabitoszer Adatgy(jté és
Kapcsolattartd Koézpontot (Nemzeti Drog Fékuszpont), 6sszhangban a magyar Nemzeti Kabitészer
Adatgyijté és Kapcsolattarté Kozpont feladatainak ellatasaval kapcsolatos egyes kérdésekrdl szold
28/2004. (II. 28.) Korm. rendelettel,

az Eurépai Unié Kabitészer-igyndksége (EUDA), illetve a Kabitoszerek és Kébitészer-fliggéség Eurdpai
Medfigyel6 Halézat (REITOX) munkdjéban elldtja a magyar nemzeti kdézpont adat- és informaciégydijtéd,
-feldolgozé és -értékel, illetve kapcsolattarté feladatait, valamint informaciét, adatot szolgaltat, a magyar
Nemzeti Kabitészer Adatgyljté és Kapcsolattartd Kozpont feladatainak ellatasaval kapcsolatos egyes
kérdésekrol sz616 28/2004. (Il. 28.) Korm. rendelet szerint,

elkésziti az Orszagos Népegészségligyi Intézettel egylttmiikodve a népegészségligyért felelds allamtitkar
szakmai, politikai irdnyitasa alapjan a kabitoszerekkel, pszichotrép anyagokkal és Uj pszichoaktiv anyagokkal
végezhetd tevékenységekkel kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozé eszkozok szakmai
javaslatat, kozremU(kodik az azokra vonatkozé kormany-elSterjesztések el6készitésében, tovabba vizsgélja
azok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri végrehajtasukat,

komplex adat- és informacidgy(jtést végez a fliggéségekkel kapcsolatosan, beleértve a kockazati
magatartast,

az alkoholfogyasztassal kapcsolatban adatot szolgéltat a dontéshozok, a szakma és a lakossdg szamara
nemzeti és nemzetkozi szinten,

végzi az emberi alkalmazéasra kerilé gydgyszerekrél és egyéb, a gydgyszerpiacot szabdlyozd térvények
modositasardl szolo térvény alapjan meghatdrozott feltételezett Uj pszichoaktiv anyagok szakmai értékelését
és az Uj pszichoaktiv anyagok kockazatértékelését a kabitdszerekkel és pszichotrop anyagokkal, valamint
az Uj pszichoaktiv anyagokkal végezhet6 tevékenységekrdl, valamint ezen anyagok jegyzékre vételérdl és
jegyzékeinek modositdsardl szélé kormanyrendelet alapjan,

részt vesz nemzetkozi szervezetek tevékenységében (WHO National Counterparts for Mental Health and
Substance Abuse, WHO National Counterparts for Alcohol Policy).
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7.0.1. A Digitalis Egészségiigyért Felelds Allamtitkari Titkarsag

A Digitélis Egészségiigyért Felel6s Allamtitkari Titkarsag allamtitkar iranyitasa alatt m(ikodé, — féosztaly jogallasa —
0nallo szervezeti egység, amelynek élén a titkarsagvezetd all. Feladata az allamtitkari munka politikai, operativ
és adminisztrativ tdmogatdsa, a stratégiai dontések megalapozdsa, valamint a minisztériumon belili és kivili
szakpolitikai koordinacié biztositasa.

7.0.2. Digitalis Ellatasszervezési és Innovacios Féosztaly

A Digitalis Ellatasszervezési és Innovacios Féosztaly

a) kodifikacids és koncepcionalis feladatkorében felel a nemzeti digitélis egészségiigyi doktrina és kapcsolodd
moddszertanok megalkotdsaért, valamint a modern egészségiigyi elveket és ellatasszervezést tamogatd
jogszabalyok el6készitéséért,

b) koordinacios feladatkérében aktivan és folyamatosan gydjti az orvosi, szakmai, lakossagi (felhasznaloi) és
dontéshozdi igényeket, ezeket elemzi, és agilis modszertannal informatikai és orvosszakmai specifikaciokka
alakitja az operativ végrehajtas szdmara,

<) nemzetkodzi és eurdpai unids feladatkdrében képviseli a tarcdt az egészségiigy digitalizacidjaval és
az egészségligyi adatok felhaszndlasaval (példaul az Eurdpai Egészségligyi Adattér, EHDS) integracios
platformjain.

7.1.1. A Digitalis Egészségiigyi Rendszerekért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

A Digitalis Egészségiigyi Rendszerekért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag helyettes allamtitkar iranyitasa alatt
mUkodod, — féosztaly jogallasu — 6nallo szervezeti egység, amely el6késziti és koordinalja az operativ és Gizemeltetési
feladatokkal 6sszefligg6 vezet6i dontéseket, valamint segiti az apparatus napi miikodését.

7.1.2. A Digitalis Egészségligyi Platformok és Adatkormanyzasi Féosztaly

A Digitdlis Egészségligyi Platformok és Adatkormanyzasi Féosztaly az operativ végrehajtds szakmai kdzpontja.

Ennek keretében

a) kodifikdciés és szabdlyozasi feladatkdrében el6késziti az adatvagyon-gazdalkodassal, az adatok
elsédleges és masodlagos (kutatasi) célu hasznositdsdval és az EESZT platform miikddésével kapcsolatos
részletszabalyozdsokat,

b) koordinacios feladatkdrében gondoskodik az egészségligyi platformok stabil architekturajanak felligyeletérdl
és a stratégiai szinten elfogadott orvosi és lzleti igények robusztus, mlszaki implementacidjarol,

c) hatosagi és felligyeleti jogkorében szakmai utasitdsi és ellenérzési jogot gyakorol az allami e-health
feladatokat ellatd szervezet szoftverfejlesztdi, szabvanyositési és platformiizemeltetési feladatai felett.

7.1.3. Digitalis Rendszerbiztonsagi és Uzemfolytonossagi Féosztaly

. A Digitélis Rendszerbiztonsagi és Uzemfolytonossagi Féosztaly felel az informacidbiztonsagért és a zavartalan

szolgaltatasért. Ennek keretében

a) kodifikaciés és ellendrzési feladatkorében kidolgozza és érvényesiti az agazati kiberbiztonsagi, valamint
a kritikus egészségligyi infrastrukturdkra vonatkozé védelmi el6irdsokat,

b) operativ feladatkorében ellenérzi a rendszerek magas rendelkezésre allasat, koordinalja a katasztréfa-
elhdritasi és lzemfolytonossagi terveket, és szoros, intézményesitett kapcsolatot tart fenn az orszagos
kiberbiztonsagi hatésagokkal a biztonsdgos adataramlds folyamatos garantaldsa érdekében.

. A Digitalis Rendszerbiztonsagi és Uzemfolytonossagi Féosztaly kiemelt feladata

a) az interoperabilitds, az adatstandardizécié tamogatasa,

b) a kédkarbantartés, kodbevezetés tdmogatasaval a mesterségesintelligencia-alapi megoldasok egészségiigyi
alkalmazasi keretinek kialakitasa (akkreditacids és minéségbiztositasai rendszer), valamint

Q) a Telemedicina kereteinek kialakitasa.
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A minisztérium szervezeti egységei

3. fiiggelék

Irdnyité felsévezetd / egyéb vezetd

Szervezeti egység

1. Miniszter 1.1. Miniszteri Kabinet

1.1.1. Miniszteri Titkarsag

1.1.2. Ugyfélszolgélati Osztaly

1.1.3.  Sajté és Kommunikacios Osztaly

1.1.4. Tarsadalmi Kapcsolatok Osztalya

1.1.5.  Miniszteri Biztosok Titkarsaga

1.2.  Nemzetkozi és Eurdpai Unids Féosztaly

1.2.1.  Nemzetkozi és Protokoll Osztaly

1.2.2. Eurépai Unids Osztaly

1.3.  Belsé Ellendrzési Féosztaly

1.3.1. Belsé Ellendrzési Osztaly

14.  Egészségligyi Tudomanyos Tandcs Titkarsaga

1.5.  Miniszteri Tanacsado Testilet

1.6.  Integralt Jogvédelmi Szolgalat

1.6.1. Jogvédelmi Médszertani Osztaly

1.6.2.  Jogvédelmi Stratégiai Osztaly

1.6.3. Jogvédelmi Vizsgalati Osztaly
2. Kézigazgatasi Allamtitkar | 2.0.1. Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag

2.0.2. Gydgyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly

2.0.2.1. Gyoégyszerligyi Osztaly

2.0.2.2. Orvostechnikai Eszk6zok, Gydgyaszati Segédeszkdzok és

Gyogyaszati Ellatasok Osztaly

2.0.3. Iratkezelési és Szervezetbiztonsagi Féosztaly

2.0.3.1. Iratkezelési és Dokumentacids Osztaly

2.0.3.2. Informaciévédelmi Osztély
2.1. Jogi és Személyugyi 2.1.1. Jogi és Személyiigyi Helyettes Allamtitkari Titkarsag
Helyettes Allamtitkar 2.1.2. Jogi Féosztaly

2.1.2.1. Kodifikacids Osztaly

2.1.2.2. Jogi Szolgdltatasi Osztaly

2.1.3.  Személyugyi Féosztaly

2.1.3.1. Személyligyi Osztaly

2.1.3.2. Humanerd&forras-fejlesztési és Nyilvantartasi Osztaly
2.2. Gazdasagi Helyettes 2.2.1. Gazdasagi Helyettes Allamtitkari Titkarsag
Allamtitkar 22.2. Koltségvetési Féosztaly

2.2.2.1. Intézményfelligyeleti Osztaly

2.2.2.2. Fejezeti Kezelés( El6irdnyzatok Osztalya

2.2.2.3. Fejezeti Szamviteli Osztaly

2.2.2.4. Vagyongazdalkodasi és Tarsasagfelligyeleti Osztaly

2.23. Gazdalkodasi Féosztaly

2.2.3.1. Pénziigyi Osztély

2.2.3.2. Szamviteli Osztaly

2.24. Kozbeszerzési Féosztaly

2.2.4.1. Kozbeszerzési Osztaly

2.2.5. Tamogataskezel6 Féosztaly

2.2.5.1. Tamogatasi Osztaly

2.2.5.2. Beszémolo-ellenérzési Osztaly
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3. Parlamenti Allamtitkar

3.0.1.
3.0.2.

Parlamenti Allamtitkari Titkarsag
Koordindcioés Osztaly

3.1.

Parlamenti Féosztaly

4. Alapelldtasért és Integralt
Ellatasért Felelss Allamtitkar

4.0.1.

Alapellatasért és Integralt Ellatasért FelelSs Allamtitkari Titkarsag

4.1. Alapellatas-szakmai
Helyettes Allamtitkar

4.1.1.

Alapellatas-Szakmai Helyettes Allamtitkari Titkarsag

4.1.2.

Alapellatasi Jogi Féosztaly

4.1.3.

4.1.3.1.
4.1.3.2.
4.1.3.3.

Egészségbiztositasi és Alapellatas-finanszirozasi Féosztaly
Alap- és Integralt Ellatas Finanszirozasi Osztaly
Kereséképtelenségi és Szakigazgatasi Osztaly
Egészségbiztositasi Osztaly

4.1.4.
4.1.4.1.
4.14.2.

Alapellatasi Szakmai Irdnyitasi Féosztaly
Alapellatas-szabdlyozasi Osztaly
Alapellatasi Koordinacios Osztaly

4.1.5.
4.1.5.1.
4.1.5.2.

Alapellatasi Humanero6forras és Képzési Féosztaly
Egészségiigyi Agazati Szakmai Képzési Fejlesztési Osztaly
Agazati Huméaneréforras-stratégiai és Fejlesztési Osztaly

4.1.6.

4.1.6.1.
4.1.6.2.
4.1.6.3.

Alapelldtas Fejlesztéséért és Innovacidjaért Felelés Féosztaly
Alapellatasi Fejlesztéspolitikai Osztaly

Integralt Ellatas Mlkodéséért Felelés Osztaly

Alapellatasi Rendszerfejlesztési Osztaly

5. Jaré- és Fekvébeteg-
ellatasért Felelés Allamtitkar

5.0.1.
5.0.1.1.

Jaro- és Fekvébeteg-ellatasért Felel6s Allamtitkari Titkarsag
Szakellatasi Koordinacios Osztaly

5.0.2.
5.0.2.1.
5.0.2.2.

Egészséglgyi Ellendrzésfelligyeleti Féosztaly
Egészségligyi Munkafolyamat Elemz6 Osztaly
Egészségligyi Elemz6 Osztély

5.0.3.
5.0.3.1.

Apolasi és Szakdolgozéi Féosztaly
Szakmai Stratégiai és Képzés Szervezési Osztaly

5.0.4.
5.04.1.
5.04.2.

Egészségligyi Szakellatési Stratégiai Féosztaly
Egészségligyi Védelmi Osztaly
Stratégiai Tervezési és Szakellatasi Osztaly

5.1. Ellatasszervezésért
Felel6s Helyettes
Allamtitkar

5.1.1.

Ellatasszervezésért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

5.1.2.
5.1.2.1.

Ellatérendszer-fejlesztési Féosztaly
Fejlesztési és Kutatasi Osztaly

5.1.3.
5.1.3.1.
5.13.2.

Szakellatasi Finanszirozasi és Elemzési Féosztaly
Agazatfinanszirozasi Osztaly
Statisztikai és Adatelemzési Osztaly

5.1.4.
5.1.4.1.

Mindségligyi Féosztaly
Mindségiranyitasi és -fejlesztési Osztaly

6. Népegészségligyért
Felel6s Allamtitkar

6.0.1.

Népegészségligyért Felelés Allamtitkari Titkarsag

6.0.2.
6.0.2.1.

Egészségfejlesztési Féosztaly
Dohényzas Fokuszpont

6.0.3.
6.0.3.1.
6.0.3.2.

Egészségvédelmi Féosztaly
Jarvanylgyi Osztély
Kornyezet-egészségligyi Osztaly

6.0.4.
6.0.4.1.

Kébitoszertigyi Koordinacios Féosztaly
Drog Fékuszpont

7. Digitalis Egészségligyért
Felel®s Allamtitkar

7.0.1.

Digitalis Egészségiigyért Felel6s Allamtitkari Titkarsag

7.0.2.

Digitalis Ellatasszervezési és Innovacios Féosztély
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7.1. Digitélis Egészséglgyi
Rendszerekért Felel&s
Helyettes Allamtitkar

7.1.1. Digitalis Egészségiigyi Rendszerekért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

7.1.2. Digitalis Egészségligyi Platformok és Adatkormanyzasi Féosztaly
7.1.3. Digitalis Rendszerbiztonsagi és Uzemfolytonossagi Féosztaly

7.1.3.1. Kutatasi Osztaly
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A hattérintézmények, gazdasagi tarsasagok és kapcsol6doé hataskorok rendje

Hattérintézmény

A miniszter
hataskore

A miniszter altal atruhazott hataskdrben eljaré

felsévezetd / egyéb vezetd, valamint az 4t nem

ruhdzott hataskorok tekintetében a miniszter
dontéseit el6készito felsévezetd

A miniszteri hataskor
gyakorlasaval 6sszefliggésben
kdzrem(ikodo
szervezeti egység

A) Gazdasagi tarsasagok

NEOEMKI Nemzeti
Orvostechnikai Eszkoz

a gazdasagi
tarsasagokkal
kapcsolatos

tulajdonosi
Megfelel6ségértékels és io J akorls gazdasagi helyettes dllamtitkar tulajdonosi jogok
Tanusito Korlatolt Felelésségu 1099Y gyakorlasara vonatkozé
Tarsasag eljarasrendben foglaltak
szerint
a gazdasagi
o - tarsasagokkal
ESZFK Egészséginformatikai
leis 4L - . . kapcsolatos
Szolgaltato és Fejlesztési tulajdonosi . i L . ..
. i . , gazdasagi helyettes dllamtitkar tulajdonosi jogok
K6ézpont Nonprofit Korlatolt joggyakorlas L, i
. i gyakorlasara vonatkozé
Felel6sségli Tarsasag s
eljarasrendben foglaltak
szerint
a gazdasagi
tarsasagokkal
kapcsolatos
BrainVisionCenter Nonprofit tulajdonosi . i o . P .
i o ) . i gazdasdgi helyettes allamtitkar tulajdonosi jogok
Korlatolt Felel6sség(i Tarsasdg | joggyakorlas

gyakorlasara vonatkozé
eljarasrendben foglaltak
szerint

B) A minisztérium alapitoi joggyakorlasa alatt all6 alapitvanyok, kéza

lapitvanyok

feladatkorében:
gazdasagi helyettes

Batthyany-Strattmann LaszI6 alapitdi . . - . e,
o o . i kodzigazgatasi allamtitkar allamtitkar, jogi és
Alapitvany A Gydgyitasért joggyakorlas o
személyligyi helyettes
allamtitkar
feladatkorében:
Kozép- és Kelet-eurdpai azdasdgi helyettes
p’ o i .p alapitoi jaro- és fekvObeteg-ellatasért felelés g’ .g i 'y .
Onkolégiai Akadémia . i i L allamtitkar, jogi és
o joggyakorlas allamtitkar L
Alapitvany személyugyi helyettes
allamtitkar
A miniszter altal atruhdzott hataskorben eljard . . L
. . . , . X ) A miniszteri hataskor
Hattérintézmen A miniszter felsévezetd / egyéb vezetd, valamint az 4t nem korlaséval sszefiiaaésben
Y hataskore ruhazott hataskorok tekintetében a miniszter o 99

dontéseit el6készit6 felsévezetd

kozrem(ikodé allami vezetd

C) Onallé koltségvetési szervek
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a szerv alapellatasi
feladatai korében:
alapellatasért felel6s
allamtitkar
Nemzeti Egészségbiztositasi irAnvits jaro- és fekvobeteg-ellatasért felelés
iranyitas
Alapkezelé (NEAK) 4 allamtitkar a szerv gydgyszer- és
gyogyaszatisegédeszkoz-
tdmogatasi feladatai
korében: kdzigazgatasi
allamtitkar
Orszagos Korhazi
Féigazgatdsag (OKFO), o
9 'g ’g a szerv alapellatasi
valamint az altala o
i , o . s . feladatai korében:
kozépiranyité szervként . jaro- és fekvobeteg-ellatasért felelés o .
L irdnyitas i o alapellatasért felel6s
iranyitott, allamtitkar i o
. . . allamtitkar
allami tulajdonban
és fenntartasban lévo
egészségligyi intézmények
a szerv népegészségugyi
Nemzeti Népegészségligyi és L . L, L, feladatai korében:
i R irdnyitas kodzigazgatasi allamtitkar ) L,
Gyobgyszerészeti Kozpont népegészségligyért
felel6s allamtitkar
a szerv alapellatasi
i . i . jaro- és fekvobeteg-ellatasért felelés feladatai korében:
Orszdgos Ment6szolgélat iranyitas , o L, .
allamtitkar alapellatasért felelés
allamtitkar
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A kiadmanyozas rendje

. A kiadmanyozasi jog

a) a miniszter hataskorében vagy feladatkdrében hozott érdemi dontése alairasara,

b) a miniszter hataskorébe vagy kizarélagos feladatkorébe tartozé dontés el6készitésére és a miniszter nevében
torténd alairasara vagy

) a feladatkor ellatasara jogosult és koteles személy e korben torténd déntésének meghozatalara

ad felhatalmazast.

A miniszter kiadméanyozza

a) a kormany-el6terjesztést és a Kormanyhoz benyujtandé jelentést,
b) a térvényjavaslat parlamenti targyaldsa sordn benyujtand6 dokumentumokat,
<) a miniszteri rendeletet és a kdzjogi szervezetszabalyozo eszkozt,

d) a koztarsasagi elnoknek, az Orszaggyllés tisztségviseldinek, a Kormany tagjainak, az Alkotmanybirésag
elnokének és tagjainak, a Kuria elnokének, az Orszdgos Birdsagi Hivatal elnokének, a legfébb ligyésznek,
az Allami Szamvevészék elndkének, valamint az alapvet6 jogok biztosanak cimzett tigyiratot,

e) a jogszabaly altal a miniszter hatdskorébe utalt és &t nem ruhazott igyben hozott dontést,

f) az orszaggyUilési képviseld irdsbeli megkeresésére adott valaszt.

A miniszter akadalyoztatasa esetén az intézkedést igénylé Gigyekben — a 2. pont c) alpontja szerinti igyek, valamint

a koztarsasagi elnoknek cimzett tgyirat kivételével -

a) a feladatkorrel rendelkezé allamtitkar,

b) a miniszter és az a) alpontban meghatarozott vezeté egyideji akaddlyoztatdsa esetén a kozigazgatasi
allamtitkar

intézkedik és kiadmanyoz.

4. A2.ponta)-e) alpontjdban meghatarozott iratokat a kdzigazgatasi allamtitkar terjeszti el kiadmanyozasra.

10.

11.

A kiadmanyozasra jogosult egyedileg meghatarozott tigykérben a kiadmanyozés jogat atadhatja.

. A miniszter, a miniszter nevében kiadmanyozasra jogosult személy, valamint a feladatkor ellatasara jogosult és

koteles személy a dontését az elékészités ellendrzése utan, a kapott informacidk alapjan, feladat- és hataskorében
eljarva, hataridében hozza meg.

Az éllamtitkdr a feladatkorébe tartozo Ggyekben, valamint az altala irdnyitott szervezeti egységek tevékenységével
0sszefliggd iratokat kiadmdnyozza, ha jogszabdly, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdz vagy e Szabalyzat eltéréen
nem rendelkezik.

A kozigazgatasi allamtitkér kiadmanyozza

a) a minisztérium hivatali szervezetének vezetésével 6sszefliggé iratokat,

b) az dltala irdnyitott szervezeti egységek tevékenységével 9sszefliggé iratokat, valamint

<) mindazokat az iratokat, amelyekben a kiadmanyozasra jogosult személye nem allapithaté meg.

A helyettes allamtitkar a feladatkorébe tartozéd Ulgyekben, valamint az dltala irdnyitott szervezeti egységek
tevékenységével Osszefliggé iratokat kiadmanyozza, ha jogszabaly, kézjogi szervezetszabdlyozé eszkdz vagy
e Szabdlyzat eltér6en nem rendelkezik.

Az 6nallo szervezeti egység vezetbje kiadmanyozza az altala vezetett szervezeti egység feladatkdrében keletkezett
Ugyviteli, tdjékoztatdsi és el6készité iratokat, ha azok kiadmanyozdsat jogszabaly, kdzjogi szervezetszabdlyozé
eszkdz vagy e Szabdlyzat nem utalja mas vezet hatdskorébe.

A politikai fétanacsadok és tanacsaddk kiadmanyozasi jogkoreit az érintett politikai felsévezets, illetve kabinetfénok
hatdrozza meg.
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A miniszter irdnyitasa, felligyelete ala tartozo orszagos hataskori koltségvetési szervek vezetdi, vezetohelyettesei és gazdasagi vezetdi tekintetében
a munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendje

A tdblazatban meghatarozott munkaltatdi jogkordket jogszabaly eltéré rendelkezése hianyaban kell alkalmazni.

munkaltatoi intézkedések

Sorszam Munkaltatoi jogkor Jogkor gyakorléja Személyi kér / megjegyzés
Az irdnyitasa ala tartozo kdzponti hivatal vezetdje és vezetbhelyettese, valamint a miniszter altal
Jogviszony létesitésével, iranyitott, fenntartott koltségvetési szerv vezetdje és vezetbhelyettese tekintetében.
1.1. | megsziintetésével kapcsolatos Miniszter A jogkor kiterjed kilondsen a kinevezésre, megbizasra, ezek modositdsara, felmentésre, megbizas
jogkorok visszavonasara, munkaszerz6dés megkotésére, médositasara, felmondasara, athelyezéshez
hozzajarulasra és a munkavégzési kotelezettség aldli mentesités engedélyezésére.
Jogviszony létesitésével, A miniszter &ltal iranyitott, gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési szervek gazdasagi
1.2. | megsziintetésével kapcsolatos Allamtitkar vezetbinek kinevezése, felmentése, megbizésa és megbizdsdnak visszavonasa tekintetében,
jogkorok az intézményvezet6 javaslatara.
i i L . Az irdnyitasa ala tartozé kdzponti hivatal vezetdje és vezetbhelyettese, valamint
2. llletmény, munkabér megallapitasa Miniszter A . . . i
az intézményvezet6 és intézményvezetd-helyettes tekintetében.
3.1. | Rendes szabadsdg engedélyezése Allamtitkar A miniszter irdnyitasa ala tartozé kdzponti hivatal vezetdje tekintetében.
i i i i . A 4.flggelék szerint a miniszter altal atruhazott hataskorben iranyitott intézmény
3.2. | Rendes szabadsag engedélyezése Helyettes allamtitkar o . i
intézményvezetdje tekintetében.
4. Fegyelmi jogkor Miniszter Az irdnyitasa ala tartozo kdzponti hivatal vezetdje és vezetShelyettese tekintetében.
A miniszter irdnyitasa ald tartozé kdzponti hivatal vezetdje tekintetében. Idetartozik kiilondsen
5.1. | Egyéb munkaltatéi jogok Allamtitkar a tanulmanyi szerz8dés kotése, rendkiviili szabadsag, tdamogatdsok, juttatdsok, tanulmanyut
engedélyezése és az 6sszeférhetetlenség megallapitasa.
A 4. flggelék szerint a miniszter altal atruhdzott hataskorben irdnyitott intézmény
i o i L intézményvezetdje tekintetében. Ide tartozik kiilondsen a tanulmanyi szerz6dés kotése, rendkiviili
5.2. | Egyéb munkaltatéi jogok Helyettes allamtitkar R i . i L i o B i i
szabadsag, tdmogatasok, juttatasok, tanulmanyut engedélyezése és az 6sszeférhetetlenség
megallapitasa.
Vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos e , . . . o P .
6. Személyligyi Féosztaly vezetdje | A vagyonnyilatkozat-tételre koteles intézményvezetd tekintetében.

wezs ‘G|
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A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro feladat- és munkakorok

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz616 2007. évi CLII. torvény 4. §-a alapjan a minisztériumban
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett az a személy, aki

a)

b)

kozigazgatasi hatosagi ligyben vagy szabalysértési Ggyben eljar, ilyen tgyben dontés meghozataldra
javaslatot tesz, vagy a dontéshozatalban kézremiikodik,

kozbeszerzési vagy beszerzési eljarasban dontéshozo, a birdldbizottsdg szavazati joggal rendelkezd tagja,
egyszemélyi biralé vagy e személyek barmelyikének helyettese, ide nem értve azt a személyt, aki a Beszerzési
Szabalyzat alapjan létrehozott munkacsoport tagja,

koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett kotelezettségvallaldsra vagy teljesitésigazolasra jogosult
személyként rendelkezik,

a fejezeti kezelés(i elSirdnyzatokkal kapcsolatos eljardsi rendrél és hataskorokrdl szold utasitds alapjan
koltségvetési tamogatas felhasznalasarol javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult,

politikai tanacsadd, politikai fétanacsadé vagy vezetéi megbizassal rendelkezé kormanytisztviseld,

a nemzetbiztonsdgi szolgélatokrél sz616 torvényben meghatarozott ellenbrzés ala esé munkakort tolt be.
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. RESZ
Utmutatok

V.RESZ
Kozlemények

A Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti K6zpont kozleménye
orvostechnikai eszk6zok idészakos feliilvizsgalatat végzo szervezet feljogositasarol

Az orvostechnikai eszkdzokrél szold 4/2009. (lll. 17.) EGM rendelet 27. § (4) bekezdése alapjan a Nemzeti
Népegészségligyi és Gyogyszerészeti Kozponthoz érkezett kérelem alapjan az aldbbi szervezetet a felsorolt
eszkozcsoportok tekintetében az id6szakos fellilvizsgalatok elvégzésére feljogositotta:

Aladdin Medical Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. (ALADDIN MEDICAL Kft.)
A cég cime: 9700 Szombathely, Paragvéri u. 15.

Tel.: 06 (94) 513-020

e-mail: aladdin@aladdin-medical.hu

A feljogosito hatarozat

Az eszkozcsoport megnevezése

szama érvényességi ideje
01. Defibrillator NNGYK/37274-11/2026/01. eszk. 2031.julius
02. Sebészeti vagokésziilék és ablacios késziilék NNGYK/37278-12/2026/02. eszk. 2031.julius

Megjegyzés: a feljogositas a sebészeti
vagokészilékre terjed ki

03. Inkubdtor NNGYK/37283-11/2026/03. eszk. 2031. julius
Megjegyzés: a feljogositas érvényes a hagyoményos
zart, nyitott és szallitd inkubatorokra

04. Lélegeztetd berendezés (intenziv, Ujsziilott) NNGYK/37288-11/2026/04. eszk. 2031.julius
05. M(itélampa - mennyezeti/m(itélampa, NNGYK/37293-11/2026/05. eszk. 2031. julius
vizsgalolampa

Megjegyzés: a feljogositas Mitélampa -
mennyezeti/mUtélampdra terjed ki.
09. Altatégép NNGYK/37301-11/2026/09. eszk. 2031.julius

12. Mitéti és 6rz6 monitor NNGYK/37306-13/2026/12. eszk. 2031.julius
Megjegyzés: a feljogositas érvényes az -EKG/RESP,

noninvaziv és invaziv vérnyomas, pulzoximéter és

hémérséklet,

— CTG mérécsatornakkal/modulokkal elldtott mdtéti
és 6rz6 monitorokra.

15. Gépi inflzié adagolé késziilék NNGYK/37307-3/2026/15. eszk. 2031.julius
16.Vérmelegit6 késziilék NNGYK/37309-11/2026/16. eszk. 2031.julius
17. Sterilizdlé berendezés NNGYK/37313-11/2026/17. eszk. 2031. julius

Megjegyzés: a feljogositas érvényes

— gbzsterilizator (50 | alatt és 50 | feletti),

— gézsterilizator (etilénoxidos, formaldehides),
hélégsterilizator
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Az eszkozcsoport megnevezése

A feljogosité hatarozat

szama

érvényességi ideje

18. Haldzati GzemU elektroterapids késziilék;
elektromos dramot, illetve magneses vagy
elektromdagneses mezét hasznald készilékek
Megjegyzés: a feljogositas érvényes az ideg- és
izomstimulatorok, ultrahang terdpias, kombinalt
(ingerdram és ultrahang), nagyfrekvencias terapias,
magnes terapias, és vakuumterapids készilékekre
terjed ki.

NNGYK/37315-11/2026/18. eszk.

2031. julius

22. EKG, elektrofiziologiai mérd és regisztrald
berendezés

Megjegyzés: a feljogositas az EKG-ra terjed ki.

NNGYK/37317-11/2026/22. eszk.

2031. jalius

*X¥X

MEDICOR SZERVIZ Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag (Medicor Szerviz Zrt.)

A cég cime: 1097 Budapest, Kiilsé Mester utca 19.
Tel.: 06 (1) 412-2330
e-mail: szerviz@medicorszerviz.hu

Az eszkdzcsoport megnevezése

A feljogosito hatarozat

szama

érvényességi ideje

01. Defibrillator

NNGYK/49548-7/2026/01. eszk.

2031. julius

*XX

MEDICOR SZERVIZ Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag (Medicor Szerviz Zrt.)

A cég cime: 1097 Budapest, Kiilsé Mester utca 19.
Tel.: 06 (1) 412-2330
e-mail: szerviz@medicorszerviz.hu

Az eszkdzcsoport megnevezése

A feljogosito hatarozat

szama

érvényességi ideje

02. Sebészeti vagokésziilék és ablacids készulék
Megjegyzés: a feljogositas a sebészeti
vagokészilékre terjed ki

NNGYK/60291-4/2026/02. eszk.

2031. augusztus

03. Inkubdator
Megjegyzés: a feljogositas érvényes
a hagyomanyos zart, nyitott, és szallitd

inkubatorokra

NNGYK/60293-4/2026/03. eszk.

2031. augusztus
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VI. RESZ
A Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelo
kozleményei
VII. RESZ

Vegyes kozlemények

Palyazati hirdetmény betdltheto allasokra

ALTALANOS TUDNIVALOK
Tisztelt Hirdet6k, Olvasok!

A palyazati hirdetményeket terjedelmi okokbdl és a jobb &ttekinthetéség érdekében tdblazatos formaban
kozoljuk. Kérjuk, hogy allashirdetéseik szovegezésénél vegyék figyelembe, hogy a rovatok csak a legsziikségesebb
informacidk kozlésére adnak lehetdséget. A hirdetményeket kiilon ez iranyu kérelemre legfeljebb 3 alkalommal
ismételjitkk meg, tovabbi kozlésre csak Gjabb kérés esetén van lehetéség. A gyors megjelenés érdekében
a palyazati hirdetményeket kozvetlendl a szerkesztéségnek kildjék meg levélben (1011 Bp., F6 utca 44-50., vagy
e-mailben a nadasdy-horvath.benedek@eum.gov.hu e-mail-cimre).

Az Egészségligyi Kozlony szerkesztéségének telefonszdma: 36 (1) 896-3664.

A kozléssel kapcsolatban a fenti telefonszamon tudunk tajékoztatast adni.

Tajékoztatjuk tisztelt hirdetdinket, hogy a palyazati hirdetmények szovegébdl kénytelenek vagyunk
elhagyni azokat a palyazati feltételeket, amelyek kozzététele jogszabalyba iitkozik, nem hatéalyos
jogszabalyon alapul, illetve indokolatlan diszkriminaciot tartalmaz (pl. életkori, nemhez ko6tott, a magyar
végzettséget vagy allampolgarsagot preferal6 eldirasok).

A jogszabaly alapjan kotelez6en meghirdetend6 palyadzatok téritésmentes kozzétételére egy alkalommal van
lehet6ség, az ismételt kozzététel az altaldnos hirdetési arakon torténik, amelyrél az Egészségligyi Kozlony
kiaddja [az MKIFK Magyar Kozlonykiadd és Igazsagligyi Forditokdzpont Zartkor(ien Mikddé Részvénytarsasag,
telefonszam: (1) 266-9290 vagy (1) 266-9294] ad felvilagositast.

A palyazatoknal kérjiik - a hatalyos jogszabalyokra is figyelemmel - feltiintetni, hogy a palyazati hataridé
kezd6 idopontjanak a hirdeté a megjelenés melyik helyét tekinti. Eltér6 kozlés hianyaban a palyazati
hatarid6 hirdetmény szerinti kezd6 idopontja az Egészségiigyi Kozlonyben valé megjelenés. A Kozszolgalati
Személyzetfejlesztési Foigazgatosag honlapjan is megjelené hirdetések esetén a honlapon feltiintetett
hataridok az iranyadok, eltéré kozlés esetén is.

Amennyiben a kozlésnél més idépontot nem jel6ltiink meg, ugy a hirdetett allds a palydzatok elbiralasat kdvetéen
azonnal betodlthetd. Az allasok bérezése a hatélyos jogszabdlyok alapjan torténik.

A szerkeszt6ség felhivja a hirdeték figyelmét arra, hogy a tévesen, hianyosan vagy félreértheté6 médon
megfogalmazott és igy megkiildott hirdetésekb6l adodo esetleges hibakért felelosséget nem vallal.
Az esetleges hibak elkeriilése érdekében kérjiik, hogy hirdetéseiket ne kézirasos formaban juttassak el
a szerkesztéség részére. Az olvashatatlanul megkiildott hirdetések kozzétételét nem vallaljuk.

PALYAZATI HIRDETMENYEK EGESZSEGUGY!I INTEZMENYVEZETOI
ES ORVOSVEZETO!I ALLASOKRA

A Dél-budai Centrumkoérhaz Szent Imre Egyetemi Oktatékorhaz (1115 Budapest, Tétényi ut 12-16.)
mb. féigazgatdja az egészséguigyi szolgalati jogviszonyrdl sz616 2020. évi C. torvény (a tovabbiakban: Eszjtv.) alapjan
palydzatot hirdet az Aneszteziolégiai és Intenziv Terapias Osztaly osztdlyvezets féorvos beosztas ellatasara
hatarozatlan idejl jogviszonyra sz616 kinevezéssel és 5 év hatarozott idére sz6l6 vezetéi megbizassal.
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Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A munkavégzés helye: Budapest, 1115 Tétényi Ut 12-16.

llletmény: az Eszjtv. elSirdsai alapjan, kiemelt potlék.

Munkakorh6z kapcsolodé lényeges feladatok: az Anesztezioldgiai és Intenziv Terdpids Osztaly szakmai

munkdjanak tervezése, szervezése, irdnyitasa és ellendrzése.

Palyazati feltételek:

- orvosi diploma,

— anesztezioldgiai és intenziv terdpias szakvizsga,

— anesztezioldgia és intenziv teriileten szerzett legalabb 10 év szakmai gyakorlat,

- blntetlen el6élet,

- egészségugyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- tudomanyos fokozat (megszerzett vagy folyamatban 1évé),

- idegennyelv-ismeret,

- anesztezioldgiai és intenziv terdpids (gradudlis és posztgradualis) jartassag,

- egyéb felséfoku végzettség.

Csatolandé:

- fényképes szakmai 6néletrajz (kézzel irott formaban is),

- orvosi diploma és szakvizsga-bizonyitvanyok mésolatai,

- szakmai, vezetdi koncepcio,

- erkolcsi bizonyitvany,

— hatédrozat a m(kodési nyilvantartasba vételrdl,

- hozzajérulo nyilatkozat, hogy a palyazatban foglaltak kdzolheték harmadik személlyel, és a palyazatban szerepld
személyes adatokat a palydzat elbirdlasaban részt vevék megismerhetik.

Személyes meghallgatdsra - a palydzati feltételeknek megfelelt pdlydzok kozul - kizérélag azok kerlilnek

behivasra, akik a pdlyazat részeként megjeldlt iratokat — palydzati hataridén belll - hidnytalanul benyujtjak és

meghallgatasukat az elbirdlasban részt vevék sziikségesnek itélik. A palyazati feltételek kozll kizardlag a hatosagi

erkdlcsi bizonyitvany hidnya pétolhaté.

A palyazat benyujtasi hatarideje: a Kézszolgallas honlapjan valé megjelenéstdl szamitott 30 nap.

Egyéb informacidk: az allas elbirdlds utdn azonnal betdlthets. Az allas betoltéséhez 90 napndl nem régebbi

[az Eszjtv. 2. § (10) bekezdésének megfeleld] erkdlcsi bizonyitvany szlikséges.

A palyazati anyagok benyujtasa: a palyadzati anyagokat a Dél-budai Centrumkérhaz Szent Imre Egyetemi

Oktatokorhaz (1115 Budapest, Tétényi ut 12-16.), Dr. Jarai Zoltan c. egyetemi tanar, mb. féigazgatd részére kell

postai Uton benydujtani.

*X¥

A Dél-budai Centrumkorhaz Szent Imre Egyetemi Oktatokorhaz (1115 Budapest, Tétényi ut 12-16.)
mb. féigazgatodja az egészséguigyi szolgélati jogviszonyrdl sz616 2020. évi C. torvény (a tovabbiakban: Eszjtv.) alapjan
palyazatot hirdet a Slirgdsségi Betegellaté Osztalyra osztdlyvezets féorvos beosztas ellatasara hatarozatlan idej(
jogviszonyra sz6l6 kinevezéssel és 5 év hatarozott id6re sz616 vezetéi megbizassal.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A munkavégzés helye: Budapest, 1115 Tétényi Ut 12-16.

llletmény: az Eszjtv. elGirdsai alapjan, kiemelt potlék.

Munkako6rh6z kapcsoldodoé lényeges feladatok: a Slirg6sségi Betegellaté Osztdlyon az osztaly szakmai
munkajanak tervezése, szervezése, irdnyitasa és ellenbrzése.

Palyazati feltételek:

- orvosi diploma,

- oxyoldgia és slirgésségi orvostan szakvizsga,

- oxyoldgia és slirgésségi orvostan terileten szerzett legalabb 10 év szakmai gyakorlat,

- bintetlen eléélet,

- egészséglgyi alkalmassag.
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A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

— tudomanyos fokozat (megszerzett vagy folyamatban 1évé),

- idegennyelv-ismeret,

- oxyoldgia és slirgésségi orvostan oktatasban (gradualis és posztgradudlis) valé jartassag.

Csatolandé:

- fényképes szakmai 6néletrajz,

- orvosi diploma és szakvizsga-bizonyitvanyok masolatai,

— szakmai, vezetdi koncepcio,

- erkolcsi bizonyitvany,

- hatdrozat a mkodési nyilvantartasba vételrdl,

- hozzajérulo nyilatkozat, hogy a pélyazatban foglaltak kdzélheték harmadik személlyel és a pélyazatban szerepld
személyes adatokat a palydzat elbirdlasaban részt vevék megismerhetik.

Személyes meghallgatasra - a palyazati feltételeknek megfelelt palyazok kozil - kizardlag azok kertilnek

behivésra, akik a palydzat részeként megjeldlt iratokat — palydzati hataridén belll - hidnytalanul benyujtjdk és

meghallgatdsukat az elbirdldsban részt vevék sziikségesnek itélik. A palyédzati feltételek kozil kizarélag a hatdsagi

erkdlcsi bizonyitvany hianya potolhaté.

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2026. szeptember 18.

Egyéb informacidk: az allas elbirdlds utdn azonnal betdlthets. Az allas betoltéséhez 90 napndl nem régebbi

[az Eszjtv. 2. § (10) bekezdésének megfeleld] erkdlcsi bizonyitvany szlikséges.

A palyazati anyagok benyujtasa: a palyazati anyagokat a Dél-budai Centrumkérhaz Szent Imre Egyetemi

Oktatokorhaz (1115 Budapest, Tétényi Ut 12-16.), Dr. Jarai Zoltan c. egyetemi tanar, mb. féigazgatd részére kell

postai Uton, vagy a titkarsag@szentimrekorhaz.hu e-mail-cimre elektronikusan benyujtani.

PALYAZATI HIRDETMENYEK ORVOSI ALLASOKRA

Budapest

Baranya vdrmegye

Bdcs-Kiskun vdrmegye

Békés vdrmegye

Borsod-Abatj-Zemplén vdrmegye

Csongrdd-Csandd vdrmegye

Fejér varmegye

Gyér-Moson-Sopron vdrmegye

Hajdu-Bihar vdrmegye

Heves vdrmegye

Jdsz-Nagykun-Szolnok vdrmegye

Komdrom-Esztergom vdrmegye

N6grdd vdrmegye

Pest vdrmegye
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Nagykéros Varos Onkormanyzata (2750 Nagykérds, Szabadsag tér 5.) palyazati felhivasa hdzi gyermekorvosi

feladatok elldtasara Nagykoros lll. szamu hazi gyermekorvosi alapellatasi korzetében.

A palyazatot meghirdetd szerv neve, cime: Nagyk&rds Varos Onkormanyzat, 2750 Nagykérds, Szabadsag tér 5.

A munkahely és munkakor megnevezése: Nagykoros lll. szamu hazi gyermekorvosi alapellatasi korzet. Nagykéros,

Széchenyi tér 8.

Ellatando feladat:

- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél szolé 4/2000. (Il. 25.) EUM rendeletben
[a tovabbiakban: 4/2000. (II. 25.) EiUM rendelet] foglalt haziorvosi feladatok ellatasa,

— terlleti ellatasi kotelezettséggel,

- vallalkozasi forméban,

- Onkormanyzattal kotott feladatellatasi szerzédés szerint.

Palyazati feltételek:

- az 6ndllé orvosi tevékenységrdl sz6ld 2000. évi Il. torvény végrehajtasardl szolé 313/2011. (XIl. 23.) Korm.
rendeletben, valamint a 4/2000. (II. 25.) EGM rendeletben foglalt képesitési feltételek megléte,

— szakmai alkalmassagi orvosi vélemény,

— 3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény,

- képesitést igazold okiratok hiteles masolata,

— szakmai 6néletrajz, motivacios levél,

- Orszagos Korhazi Féigazgatosag altal vezetett miikddési nyilvantartasba valé felvétel igazolasa,

- nyilatkozat, melyben a palydzé hozzajarul, hogy a palyazati anyag elbirdlasdban részt vevék a palydzatot
megismerjék, és abba betekintsenek.

Juttatasok, egyéb informaciok:

— apalyazat beaddsanak hatdrideje a megjelenéstdl szamitott 30 napon beldil,

- a palyazat elbiralasénak hatarideje: a palyazatot Nagykérds Varos Onkormanyzat képviselé-testiilete birélja el,
a palyazati hatérid6 lejartat kovetd tlésen,

- szolgalati lakas kérdése személyes egyeztetés targyat képezi,

- a praxisjog téritésmentesen keril dtaddsra,

— azallashely betdlthetd: a palydzatok elbiraldsa utan, a szlikséges engedélyeztetési eljarast kovetden tolthetd be,

— a palydzat benyujtdsa: zart boritékban ,Hazi gyermekorvosi pdlydzat” megjeldléssel, Dr. Kortvélyesi Attila
polgarmester, 2750 Nagykdros, Szabadsag tér 5.,

- felvilagositas kérhetd: Aczél Zoltannétdl, az Onkormanyzati Iroda vezetéjétdl a 06 (53) 550-310-es telefonszamon,

- aképvisel6-testilet fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot indokolas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa,

- a palydzat tovabbi kozzétételének helye: Nagykdrds varos honlapja. A honlapon az éltaldnos adatvédelmi
tajékoztato elérhetd.

*X¥

Nagykoéros Varos Onkormanyzata (2750 Nagykérds, Szabadsag tér 5.) pélyazati felhivasa hdziorvosi feladatok

elldtasara Nagykoros VI. szamu felnétt haziorvosi alapellatasi korzetében.

A palyazatot meghirdetd szerv neve, cime: Nagyk&rds Varos Onkormanyzat, 2750 Nagykéros, Szabadsag tér 5.

A munkahely és munkakdr megnevezése: Nagykdros VI. szamu felnétt haziorvosi alapellatasi korzet. Nagykdros,

Széchenyi tér 8.

Ellatando feladat:

- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél szold 4/2000. (Il. 25.) EUM rendeletben
[a tovabbiakban: 4/2000. (Il. 25.) EiM rendelet] foglalt haziorvosi feladatok ellatasa,

- terlleti ellatasi kotelezettséggel,

- vallalkozasi forméban,

- Onkormdnyzattal kotott feladatellatasi szerzédés szerint.

Palyazati feltételek:

— az 6nallé orvosi tevékenységrél szolé 2000. évi ll. torvény végrehajtasarol szolé 313/2011. (XII. 23.) Korm.
rendeletben, valamint a 4/2000. (II. 25.) EGM rendeletben foglalt képesitési feltételek megléte,

- szakmai alkalmassagi orvosi vélemény,

— 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény,
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- képesitést igazolo okiratok hiteles mésolata,

— szakmai 6néletrajz, motivacios levél,

— Orszagos Korhazi Féigazgatosag altal vezetett miikddési nyilvantartasba valé felvétel igazoldsa,

- nyilatkozat, melyben a palydzé hozzdjarul, hogy a palydzati anyag elbirdldsaban részt vevék a palyazatot
megismerjék, és abba betekintsenek.

Juttatasok, egyéb informaciok:

- apalyazat beaddsdnak hatarideje a megjelenést6l szamitott 30 napon beldil,

- a palyazat elbiralasénak hatarideje: a palyazatot Nagykdrds Varos Onkormanyzat képviselé-testiilete birélja el,
a pélyazati hataridé lejartat kdvetd llésen,

- szolgalati lakas kérdése személyes egyeztetés targyat képezi,

— apraxisjog téritésmentesen kerul atadasra,

- azallashely betdltheté: a palyazatok elbiralasa utan, a sziikséges engedélyeztetési eljarast kovetben,

- a palydzat benyujtasa: zart boritékban ,Felnétt haziorvosi pdlydzat VI megjel6léssel, Dr. Kortvélyesi Attila
polgarmester, 2750 Nagykdros, Szabadsag tér 5.,

- felvildgositas kérhetd: Aczél Zoltannétdl, az Onkormanyzati Iroda vezetéjétdl a 06 (53) 550-310-es telefonszéamon,

- aképvisel6-testiilet fenntartja magénak a jogot, hogy a palydzatot indokoldas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa,

- a paélyazat tovabbi kozzétételének helye: Nagykérds véaros honlapja. A honlapon az altaldnos adatvédelmi
tajékoztato elérheté.

Somogy vdrmegye
Szabolcs-Szatmdr-Bereg vdrmegye
Tolna vdrmegye
Vas vdrmegye

A Vas Varmegyei Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz, Szombathely (9700 Szombathely, Markusovszky Lajos

utca 5.) az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. torvény alapjan palyazatot hirdet Vas Varmegyei

Markusovszky Egyetemi Oktatokérhdz Csecsemo- és Gyermekgyogyaszati Osztalya gyermeksebész szakorvos vagy

szakorvosjeldlt munkakorok betoltésére.

A szolgalati jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli egészséguigyi szolgalati jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A munkavégzés helye: Vas varmegye, 9700 Szombathely, Markusovszky Lajos utca 5.

A munkakorbe tartozoé Iényeges feladatok: gyermeksebész szakorvos vagy szakorvosjelolt feladatok ellatasa.

llletmény és juttatasok:

- azilletmény megallapitasara és a juttatasokra az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. térvény,
annak végrehajtasi rendeletei és az OKFO utasitasai az iranyaddak,

- folyamatos szakmai fejlédés magas szamu mlitési lehetéséggel.

Palyazati feltételek: altalanos orvos diploma, gyermeksebész szakvizsga vagy gyermeksebész szakképzésben vald

részvétel.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- szakmai végzettséget igazold okiratok masolatai,

- mukddési nyilvantartas igazolasa,

— 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény,

- nyilatkozat arra vonatkozoéan, hogy pélyazatat az illetékes biralék véleményezzék és megismerjék.

A munkakor betolthetéségének idopontja: elbiralds utdn azonnal.

Palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. szeptember 17.

Palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. szeptember 30.

A palyazatok benyujtasanak médja: jelentkezés Europass tipusu Onéletrajz, szakmai végzettséget igazolo

okiratok masolatanak benyujtasaval a foigazgato@markusovszky.hu e-mail-cimen keresztil, vagy személyesen:

Dr. Lippai Norbert féigazgatd. Féigazgatoi titkarsag: Vas varmegye, 9700 Szombathely, Markusovszky utca 5.
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Palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:
- www.markusovszky.hu,

- OKFO honlap,

- Kozszolgallas weblap.

*X¥

A Vas Varmegyei Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrél szolo
2020. évi C. torvény alapjan pélyazatot hirdet Fiil-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Osztaly fiil-orr-gégészeti és
fej-nyaksebészeti szakorvos munkakor betdltésére.

A szolgalati jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji egészségligyi szolgalati jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A munkavégzés helye: Vas varmegye, 9700 Szombathely, Markusovszky Lajos utca 5.

A munkakdrbe tartozoé Iényeges feladatok: fiil-orr-gégészeti és fej-nyaksebészeti szakorvosi feladatok ellatasa.
llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsara és a juttatasokra az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol
2616 2020. évi C. térvény, annak végrehajtasi rendeletei és az OKFO utasitasai az iranyaddak.

Palyazati feltételek: altalanos orvosi diploma utdn megszerzett fiil-orr-gégészeti és fej-nyaksebészeti szakvizsga.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- szakmai végzettséget igazolé okiratok masolatai,

— mukdodési nyilvantartas igazoldsa,

— 3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény,

- nyilatkozat arra vonatkozoéan, hogy pélyazatat az illetékes biralok véleményezzék és megismerjék.

A palyazatok benyujtasanak médja: jelentkezés Europass tipusu onéletrajz, szakmai végzettséget igazolé okiratok
masolatanak benyujtasaval Dr. Lippai Norbert féigazgatd részére a foigazgato@markusovszky.hu e-mail-cimen
keresztiil, vagy személyesen: Dr. Lippai Norbert féigazgato, Vas varmegye, 9700 Szombathely, Markusovszky utca 5.

A munkakor betolthetéségének idopontja: elbiralds utdn azonnal.

Palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. szeptember 17.
Palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. szeptember 30.
Palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

- www.markusovszky.hu,

- OKFO honlap,

- Kozszolgallas weblap.

*X¥

A Vas Varmegyei Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz (9700 Szombathely, Markusovszky Lajos utca 5.)
az egészségligyi szolgdlati jogviszonyrdl sz6lé6 2020. évi C. térvény alapjan pélyazatot hirdet Mikrobioldgiai
Laboratérium mikrobioldégiai szakorvos — szakorvosjeldlt munkakorok betoltésére.

A szolgalati jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl egészségligyi szolgélati jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A munkavégzés helye: Vas varmegye, 9700 Szombathely, Markusovszky Lajos utca 5.

A munkakérbe tartozo lényeges feladatok: mikrobioldgiai szakorvosi —szakorvosjeldlti feladatok ellatésa.
llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra az egészséguigyi szolgalati jogviszonyrol
2616 2020. évi C. térvény, annak végrehajtasi rendeletei és az OKFO utasitasai az iranyadoéak.

Palyazati feltételek: altalanos orvos diploma, mikrobiolégiai szakorvosi diploma vagy szakorvosjeldlt és/vagy
kdzegészségligyi-jarvanyligyi laboratériumi szakorvos diploma vagy szakorvosjeldlt.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- szakmai végzettséget igazolé okiratok masolatai,

- mukddési nyilvantartds igazolasa,
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— 3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvéany,

— nyilatkozat arra vonatkozoéan, hogy pélyazatat az illetékes biralék véleményezzék és megismerjék.

A palyazatok benyujtasanak maédja: jelentkezés Europass tipusu onéletrajz, szakmai végzettséget igazol6 okiratok
masolatanak benyujtasaval Dr. Lippai Norbert féigazgatd részére a foigazgato@markusovszky.hu e-mail-cimen
keresztil, vagy személyesen: Dr. Lippai Norbert féigazgaté, Vas varmegye, 9700 Szombathely, Markusovszky utca 5.

A munkakor betolthetéségének idopontja: elbirdlas utan azonnal.

Palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. szeptember 17.

Palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. szeptember 30.

Palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

- www.markusovszky.hu,

- OKFO honlap,

- Kozszolgallas weblap.

Veszprém vdrmegye

Zala vdrmegye
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